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PORTARIAS

PORTARIA N°720/2.019

“Dispde sobre os procedimentos
admissionais a serem adotados
pela Secretaria Municipal de
Administracdo aos candidatos
aprovados e nomeados no
Concurso Publico n® 01/2019 e d&

outras providéncias.”

O PREFEITO DE LAJINHA - ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe
confere ao artigo 70, inciso VI, c/c o artigo 100, inciso Il, da
Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de adequar-se ao
principio da legalidade, moralidade e eficiéncia
administrativa;

CONSIDERANDO o disposto no Estatutos dos
Servidores Publicos de Lajinha (Lei n° 1.569/2018), bem
como a necessidade de realizagdo de procedimentos
admissionais para posse e exercicio nas vagas dos cargos
publicos disponibilizados através do Concurso Publico n®
01/2019;

RESOLVE:

Art. 1°. A Secretaria de Administracao ficaré responséavel pelo
fluxo admissional de posse e exercicio nas vagas dos cargos
disponibilizados pelo Concurso Publico 01/2019, respeitada as
vagas oferecidas no edital, bem como a conveniéncia
administrativa.

Art. 2° Os candidatos nomeados serdo convocados para
comparecerem & Secretaria de Administracdo, no Prédio da
Prefeitura, para providéncias admissionais.

Art. 3°% A convocagdo serd por carta com Aviso de
Recebimento (AR) e comunicacdo via contato pelo enderego

eletronico informado no ato da inscricéo.

81° O ato convocatorio também sera publicado no portal
institucional o Municipio e no Diario Oficial Eletronico.

§2°. A obrigacao de manter o endereco postal atualizado é o
préprio candidato, conforme aludido no edital 01/2019, ndo
cabendo qualquer posterior alegacdo de desconhecimento dos
procedimentos tomados.

Art.4°. Apo6s a publicacdo do ato de convocagdo/nomeagao 0
candidato terd o prazo de 30 (trinta) dias para tomar posse na
sede do Munipio.

§1°. O candidato pode requerer prorrogagdo a posse por até
30(trinta) dias, a contar do término do prazo estabelecido no
caput deste artigo.

§2°. Para candidato servidor em licenca médica por motivo de
doenca, acidente do trabalho ou gestacdo, o prazo limite da
prorrogacdo da posse sera contado do término do
impedimento.

83°. O mesmo prazo para prorrogagdo da posse sera observado
no caso de candidato ndo servidor, impedido de tomar posse
por motivo de doenca, acidente do trabalho ou gestacéo.

84°. Os requerimentos para prorrogacdo de posse deverdo ser
encaminhados ao Secretario de Administragdo, em formulario
proprio, com as devidas justificativas e atestados medicos,
quando for o caso.

85°. O ndo pronunciamento do candidato dentro do prazo
estabelecido para posse permitird sua exclusdo do Concurso
Publico 01/2019, tornando sem efeito sua nomeacgao.

86°. No caso de convocagdo e desisténcia, o candidato devera
formalizar sua intencéo através de ermo préprio.

Art. 5° Serdo considerados habilitados para posse o0s
candidatos que estejam com a documentagdo completa e
aprovados pela junta médica oficial.

Paragrafo Unico. Para ser considerado habilitado para a posse,
a documentacdo completa devera ser entregue e verificada
pela Equipe Técnica de Concurso.

Art. 6° A posse podera ser realizada através de procuracéo

especifica.

Editado pela Secretaria de Administracéo — diario@lajinha.mg.gov.br
Municipio de Lajinha/MG
Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, 69-A, Centro, Lajinha/MG



MUNICIPIO DE
LAJINHA
PODER EXECUTIVO

Criado pela Lei Municipal n°® 1.589/2018

Edicao n° 215 de 22 de novembro de 2019.

Art. 7°. No ato da posse, o candidato devera entregar a
declaragcdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo ou funcdo
publica e a declaracdo de bens que constituem seu patrimdnio,
firmados em impressos préprios distribuidos pela Secretaria
de Administracéo.

Art. 8° O ato de lotacdo dos candidatos empossados sera de
competéncia da Secretaria de Administracdo, nos termos do
que dispde a legislacdo vigente.

Art. 9° Os servidores deverdo entrar em exercicio em data
estabelecida pela Secretaria onde tiver sido determinada a sua
lotacéo.

81°. Sera exonerado o servidor empossado que ndo entrar em
exercicio no prazo determinado.

Art. 10. No caso de servidores publicos municipais, se houver
acumulacdo ilicita de cargos, por motivo de classificagdo no
Concurso Publico n® 01/2019, deverad ser feita a opcgdo e
requerida a exoneracdo do cargo efetivo para posse em novo
cargo.

81°. A exoneracdo devera ser processada através e Portaria do
Chefe do Poder Executivo, sendo resguardada o direito legal
de reconducdo do servidor ao cargo anterior, no caso de ndo
aprovagdo no estagio probatério.

Art. 11. Os servidores municiais, ocupantes de cargos
comissionados, classificados no Concurso 01/2019, deverdo
requerer exoneragdo do cargo para posse em novo cargo
publico municipal.

Art. 12. Somente apds o0 ato de posse e exercicio, o servidor
podera ser nomeado pelo Prefeito para cargos comissionados
de direcdo, chefia e assessoramento, se houver interesse
publico.

Art. 13. O cargo do novo servidor efetivo, que se afastar por
motivo de nomeacdo para cargo comissionado, podera ser
ocupado temporariamente, através de contratagdo em carater
excepcional e transitério, nos termos da legislacéo vigente.
Art. 14. As situagBes ndo previstas serdo dirimidas pelo
Secretario de Administragdo e encaminhadas, se necessario, a

Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Lajinha/Minas Gerais, 22 de novembro de 2019.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
PREFEITO DE LAJINHA-MG
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