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PORTARIAS

PORTARIA N° 165/2023
“Dispoe sobre a concessdo de Adicional por Tempo de
Servico a servidora publica que menciona e da outras
providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicBes legais que Ihe séo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso I,
alinea “a”, da Lei Orgéanica do Municipio;
CONSIDERANDO o0s Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de
Adicional por Tempo de Servico formulado pela servidora que
menciona;
CONSIDERANDO a previsdo do Adicional no Art. 101 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder ADICIONAL POR TEMPO DE
SERVICO, sendo o 1° (primeiro) quinquénio, & servidora
JANETE NOVAIS DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, visto 05 (cinco) anos de servigos
prestados.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢fes em contrario.
Lajinha/MG, 03 de marco de 2023.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 166/2023
“Dispée sobre a concessao de Adicional por Tempo de
Servico a servidora publica que menciona e d& outras
providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO o0s Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de
Adicional por Tempo de Servico formulado pela servidora que
menciona;
CONSIDERANDO a previsdo do Adicional no Art. 101 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder ADICIONAL POR TEMPO DE
SERVICO, sendo o 2° (segundo) quinguénio, a servidora
LUCIMAR DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de
SERVENTE ESCOLAR, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, visto 10 (dez) anos de
servigos prestados.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢fes em contrario.
Lajinha/MG, 03 de marco de 2023.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 167/2023
“Dispée sobre a concessdo de Adicional por Tempo de
Servico a servidor publico que menciona e da outras
providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe séo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso I,
alinea “a”, da Lei Orgéanica do Municipio;
CONSIDERANDO o0s Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de
Adicional por Tempo de Servi¢o formulado pelo servidor que
menciona;
CONSIDERANDO a previsdo do Adicional no Art. 101 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder ADICIONAL POR TEMPO DE
SERVICO, sendo o 2° (segundo) quinquénio, ao servidor
LEANDRO VIEIRA DE ANDRADE, ocupante do cargo de
MOTORISTA, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, visto 10 (dez) anos de servigos prestados.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢fes em contrario.
Lajinha/MG, 03 de margo de 2023.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 168/2023
“Dispée sobre a concessdo de Adicional por Tempo de
Servico a servidora publica que menciona e d& outras
providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuices legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso I,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de
Adicional por Tempo de Servico formulado pela servidora que
menciona;
CONSIDERANDO a previsdo do Adicional no Art. 101 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder ADICIONAL POR TEMPO DE
SERVICO, sendo o 2° (segundo) quinquénio, a servidora
MARIA DE LOURDES MARTINS, ocupante do cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotada na
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, visto 10 (dez)
anos de servicos prestados.
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢cGes em contrario.
Lajinha/MG, 03 de marco de 2023.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 169/2023
“Dispée sobre a concessio de Aposentadoria por 1dade pelo
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) a servidora
publica que menciona e da outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso II,
alinea “b”, da Lei Orgéanica do Municipio;
CONSIDERANDO o0s Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO os preceitos da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, em seu Art. 40, § 1°, inciso Ill;
CONSIDERANDO os preceitos da Lei Federal n° 8.213, de
24 de julho de 1991, que dispde sobre os Planos de Beneficios
da Previdéncia Social e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a Carta de Concessdo emitida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social (documento anexo);
RESOLVE:
Art. 1° Informar que foi concedida pelo Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS) a servidora TEREZINHA DE
FATIMA LOUZADA LEITE, ocupante do cargo de
SERVENTE ESCOLAR, Ilotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, a APOSENTADORIA
POR IDADE, com inicio de vigéncia a partir de 07/02/2023,
com renda mensal estipulada pelo CONCEDENTE, com base
na carta de concessao.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias pertinentes.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicbes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 07 (sete) de fevereiro de
2023.
Lajinha/MG, 03 de margo de 2023.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

pelo Decreto n° 20/2019, realizado para o preenchimento de
cargos vagos no quadro de pessoal;

CONSIDERANDO a existéncia e disponibilidade do cargo
conforme Lei Ordinaria Municipal n°® 1.580/2018 e Lei
Ordinaria Municipal n°® 1.596/2019, que dispdem sobre o
Estatuto e o Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira do
Magistério Publico e sobre o Plano de Cargos, Vencimentos e
Carreira dos servidores do Executivo Municipal;
CONSIDERANDO as normas langadas no corpo da Portaria
n® 720/2019, que regulamento o procedimento para nomeagao
e posse no Concurso Publico, Edital n® 01/2019;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, em carater efetivo, as pessoas abaixo
relacionadas, para os cargos declinados, obedecida a ordem de
classificacdo do mencionado Concurso Publico.

PORTARIA N° 170/2023

“Dispoe sobre a nomeacdo de candidato aprovado no
Concurso Publico Edital n°® 01/2019 e convocagdo para
tomar posse em cargo publico e dd outras providéncias.”

O Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, no uso de suas
atribuic@es legais, que lhe confere ao artigo 70, inciso VI, c/c
o artigo 100, inciso |1, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDEERANDO o resultado do Concurso Pablico edital
n° 01/2019, que foi homologado no dia 16 de outubro de 2019,

NOME CARGO CLASSIFICACAO
Luciana Aparecida Professor Il -
de Souza Leite n 3°
- Portugués
Bergamim
Nagila  Oliveira | Professor Il - 40
Saifi Portugués
Jodo Carlos Vieira | Frofessor 1 - 4
Historia
Hla}ndro Augusto Almoxarife 40
Azine Sangi
Willian  Douglas . o
Vale Candido Almoxarife 5
Lucinei Alves de | Auxiliar de 380
Almeida Servicos Gerais
Shaianne  Souza | Auxiliar de
. . 390
Soares Servicos Gerais
Gesilaine Pinheiro | Auxiliar de
o - . 40°
Teixeira Servicos Gerais
Hanilda Ercilia da | Auxiliar de
. - . 41°
Silva Servigos Gerais
Samila de | Auxiliar de 420
Almeida Souza Servigos Gerais
Cristiane  Hubner Enfermeiro 40
Florindo
Marck Robert Motorista 29°
Mateus da Silva Motorista 300
Barros
Jones da Silva | ,,. . o
Verner Vigia 9
Diego Andrade de Vigia 100
Souza
Evaldo Marques | Secretério 70
da Silva Escolar
Dayse Hubner de | Secretério 8o
Souza Martins Escolar
Elaine Sangi de o
Oliveira Freitas Pedagogo 14
Raiane Braga o
Melo Pedagogo 15
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Valdielha dos o
Prazeres Pedagogo 16
Samara Castilho | Técnico de

, 14°
Vaina Enfermagem

Art. 2° Comunique(m)-se os candidato(s) na forma da
Portaria n® 720/2019.
Art. 3°. Revogadas as disposices em contrario, esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacéo.
Lajinha/MG, 03 de marco de 2023.
Jodo Rosendo Ambroésio de Medeiros
Prefeito de Lajinha/MG

PORTARIA N°171/2023
“Dispée sobre a rescisdo unilateral de Contrato
Administrativo celebrado entre o Municipio de Lajinha e a
servidora publica que menciona e dd outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicBes legais que lhe séo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Orgéanica do Municipio;
CONSIDERANDO o0s Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO a previséo na Lei Federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, institui normas para licitacbes e
contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias,
em seus artigos 77, 78 e 79;
CONSIDERANDO que a natureza da contratacéo é por tempo
determinado, sendo possivel a qualquer tempo a realiza¢do da
rescisdo;
RESOLVE:
Art. 1° RESCINDIR, a partir de 01/02/2023, o
CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne° 173/2023, celebrado
entre o MUNICIPIO DE LAJINHA e a servidora
GLEICIANE SILVA SOARES ZOPPE para exercicio do
cargo de PSICOLOGA, com lotagdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias pertinentes.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicbes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 1° (primeiro) de fevereiro
de 2023.
Lajinha/MG, 03 de margo de 2023.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N°172/2023
“Dispoe sobre a convocagdo de candidatos aprovados no
Processo Seletivo Simplificado, Edital n°® 001/2022, e da
outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicBes legais que Ihe sdo

conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso II,
alinea “d”, da Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado — Edital n® 001/2022, que foi homologado em 28
de dezembro de 2022, pelo Decreto n°® 029/2022, realizado
para o preenchimento de cargos no quadro de pessoal dos
programas federais ESF, CAPS e CRAS;

CONSIDERANDO a existéncia e disponibilidade dos cargos
conforme Lei Ordinaria Municipal n° 1.566/2018 e alteracGes
posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam convocadas as pessoas abaixo relacionadas,
para os cargos declinados, obedecida a ordem de classificagédo
do mencionado Processo Seletivo Simplificado:

AUXILIAR DE SAUDE ESF

MEDIA ~
NOME FINAL CLASSIFICACAO
Leticia Silva Pereira o
Mendes Oliveira 95,0 11
Jodo Vitor da Silva | 55,0 12°

Art. 2° Os candidatos relacionados terdo o prazo de 02 (dois)
dias Uteis, a contar de 06/03/2023, para se apresentarem no
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de
Lajinha, perdendo o direito a vaga se ndo obedecido
rigorosamente o prazo estabelecido. No ato de sua
apresentacdo, os candidatos deverdo estar munidos dos
seguintes documentos:

I. Cédula de Identidade (RG);

Il. Comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF, regularizado;

I11. Comprovante de residéncia atualizado;

IV. Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, caso seja
cadastrado;

V. Titulo de eleitor com comprovante de votacdo da Ultima
eleicdo ou justificativa;

V1. Certiddo de Nascimento ou Casamento, atualizada;

VII. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo ou
outro documento que comprove estar quite com as obrigacoes
militares, se do sexo masculino;

VI1Il. Diploma ou declaracdo de concluséo de curso de nivel
superior, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC (no
caso de cargos de nivel superior);

IX. Certificado de conclusdo do Ensino Elementar, Ensino
Fundamental e Ensino Médio, emitida por instituicdo
reconhecida pelo MEC (no caso de cargos de niveis
fundamental e médio);

X. Carteira de registro no conselho de classe competente (para
0S cargos que exigem registro profissional);

XI. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha
da foto frente e verso e folha da qualificacéo civil);

XI1. 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas;

XIIl. Certiddo de quitacdo com as obrigagBes eleitorais,
disponivel no site www.tse.qov.br;

XIV. Atestado de bons antecedentes, disponivel no site
WWW.pc.mg.gov.br;
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XV. Certiddo negativa da justica estadual (civil, criminal e
fiscal), disponivel no site www.tjmg.jus.br;

XVI. Comprovante de conta bancéria do Banco do Brasil ou
Banco Ital (caso o candidato ndo possua sera fornecido pelo
Departamento de Recursos Humanos o requerimento para
abertura).

§ 1° Além dos documentos acima relacionados, os candidatos
convocados deverdo preencher e assinar Declaracdo de
Acumulacdo ou Ndo Acumulacdo de Cargos, Declaracdo de
Bens ou Negativa de Bens e Declaragdo de que ndo responde a
qualquer processo administrativo, criminal ou de execucéo,
fornecidas pelo Departamento de Recursos Humanos.

§ 2° Os candidatos deverdo gozar de boa saude fisica e mental
para o exercicio das atribuicbes da funcdo, comprovada por
inspecdo meédica oficial realizada por profissional designado
pela Prefeitura Municipal de Lajinha.

8§ 3° Os documentos deverdo ser entregues em copias
reprogréficas (xerox), devendo estar acondicionados em um
envelope lacrado, identificado pelo candidato com as
seguintes informagoes:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N°
001/2022
MUNICIPIO DE LAJINHA/MG

NOME:
NUMERO DE INSCRICAO:
CLASSIFICACAO:
CARGO:

DATA:

Assinatura por extenso

§ 4° N&o serd aceita a entrega dos documentos de forma
incompleta, sendo confeccionado o contrato de trabalho
apenas para o0s candidatos que cumprirem na integra o
disposto no art. 2°.
Art. 3% O candidato que ndo cumprir na integra o disposto
nesta Portaria sera desclassificado do certame, sendo
convocado o préximo candidato na listagem de classificacao.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢fes em contrario.
Lajinha/MG, 03 de marco de 2023.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal
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