MUNICIPIO DE
LAJINHA
PODER EXECUTIVO

Criado pela Lei Municipal n° 1.589/2018

Edicao n® 1.306 de 19 abril de 2024.

CONCURSOS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA DESIGNACAO N° 010/2024
O MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS
GERALIS, inscrito no CNPJ sob o n° 18.392.522/0001-41, por
meio da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos, torna publica a abertura de inscrigdes para o
Processo Seletivo Simplificado para Designagdo n® 010/2024,
para atender a demanda da Secretaria Municipal de Satde, em
suas diversas unidades de atendimento. A contratagdo
temporaria por este presente Processo Seletivo Simplificado
tem por finalidade estruturar o Quadro de Pessoal da
Secretaria Municipal de Saude.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado para Designagdo n°
010/2024 ficara sob responsabilidade da Secretaria Municipal
de Administragdo ¢ Recursos Humanos, submetendo-se a
legislagdo vigente e as instrugdes especiais contidas neste
Edital e demais atos complementares.
1.2. O Processo Seletivo Simplificado para Designagdo n°
010/2024 destina-se a realizagdo de designagdo por prazo
determinado, com fulcro nas Leis Ordindrias Municipais n°
1.566/2018 e posteriores alteragdes, ¢ n° 1.596/2019 e
posteriores alteragdes, para suprir necessidade temporaria da
Secretaria Municipal de Saude, em eventuais vagas e
substitui¢des para exercer a designacao constante neste Edital.
1.3. Os candidatos a designacdo podera inscrever-se para a
seguinte funcdo, observados os critérios estabelecidos neste
Edital:

NIVEL MEDIO

CARGO CARGA HORARIA

Fiscal Sanitario 40 horas semanais

NiVEL MEDIO/TECNICO (ESF)

CARGO CARGA HORARIA

Auxiliar de Saude Bucal 40 horas semanais

1.4. Para o cargo de Fiscal Sanitario, serdo observados os
critérios segundo o Anexo VII da Lei Ordinaria Municipal n°
1.596/2019.

1.5. Para o cargo de Auxiliar de Satide Bucal (ESF), serdo
observados os critérios segundo o Anexo VII da Lei Ordinaria
Municipal n° 1.566/2018.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado para Designagdo n°
010/2024 adotara o seguinte CRONOGRAMA:

19/04/2024 Publicacio do Edital

Periodo para realizacio de inscri¢des
Local: Secretaria de Administragdo e
22/04/2024 a | Recursos Humanos

25/04/2024 (Rua Dr. Sidney Hubner Franga
Camargo, n° 69 A, bairro Centro,
Lajinha/MG)

Horario: 8 has11hede13has17h

Publicacdo da Lista de Classificacio

26/04/2024 Preliminar

Diario Oficial Eletronico do Municipio
(Link:  www.lajinha.mg.gov.br/diario-
eletronico) e Quadro de Avisos da

Prefeitura

Apresentaciao de recursos referente ao
PSS

29/04/2024 a | Local: Secretaria de Administragdo e
30/04/2024 Recursos Humanos

(Rua Dr. Sidney Hubner Franga
Camargo, n° 69 A, bairro Centro,
Lajinha/MG)

Horario: 8 has1lhedel13has17h

Publicacdo da Lista de Classificaciao
Final

Diario Oficial Eletronico do Municipio
(Link:  www.lajinha.mg.gov.br/diario-
eletronico) ¢ Quadro de Avisos da
Prefeitura

02/05/2024

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscrigdo do(a) candidato(a) sera realizada mediante o
preenchimento de requerimento especifico, juntamente com a
entrega, em envelope, dos documentos necessarios.

2.2. Os dados preenchidos no requerimento sdo de total e
exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a).

2.3. O envelope devera conter apenas:

I — Copias de Contagens de Tempo numeradas e rubricadas
pelo(a) candidato(a);

II - 02 (duas) copias da habilitagdo exigida para o cargo.

2.4. O requerimento devera estar devidamente preenchido e
colado na parte externa do envelope.

2.5. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado para Designacdo n° 010/2024 recebera o
envelope, devendo apenas ser aberto posteriormente, portanto,
nenhuma conferéncia serd realizada no momento da entrega;
2.6. O candidato receberd um recibo como comprovante de
entrega dos requerimentos, conforme modelo constante no
Anexo II.

2.7. Finalizado o periodo para realizagdo de inscrigdes, sera
divulgada a Lista de Classificagdo Preliminar, conforme data
prevista no cronograma que rege este Processo Seletivo
Simplificado para Designagao.
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2.8. O preenchimento de dados na inscrigdo e/ou
irregularidades detectadas no momento da designacdo, ou a
qualquer tempo, implicagdo na desclassificagdo do(a)
candidato(a) e/ou na dispensa de oficio do designado.

3. DO TEMPO DE SERVICO

3.1. Sera considerado TEMPO DE SERVICO PARA FINS
DE INSCRICAO aquele exercido no ambito do Poder
Executivo do Municipio de Lajinha/MG, no mesmo
cargo/funcdo para qual o(a) candidato(a) se inscrever e em
fungdes correlatas, ou em outros entes publicos ou privados
em fungdes correlatas para o cargo que concorre, até
30/08/2023, desde que:

I — Néo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

ITI - O tempo de servigo seja utilizado apenas para 01 (um)
requerimento de inscricao.

4. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E
HABILITACAO

4.1. Os candidatos inscritos serdo classificados em listagens
distintas, por fung@o em que se inscreveram, observando-se a
habilitacdo/escolaridade/formagdo minima exigida para cada
cargo, conforme tabela a seguir:

CARGO HABILITACAO COMPROVANTE
Ensino Médio
Completo
+
Dominio da | Diploma registrado
legislagdo que | de conclusdo do curso
regula a matéria e | ou Declaracdo de
conhecimentos Conclusao
basicos de | acompanhada do
informatica em | Historico Escolar
especial de editor
de texto, planilhas

Fiscal eletronicas e

Sanitario internet
+
Habilitagao para
conducao de
veiculos (categoria
B)
Ensino Meédio
Completo,

acrescido de curso
Auxiliar de | para  qualificacdo

Saude Bucal | profissional de
(ESF) Auxiliar em Saude
Bucal

+
Registro no orgao
competente

Diploma registrado
de conclusdo do curso
ou Declaragio de
Conclusao
acompanhada do
Historico Escolar

4.2. Sera atribuido, para fins de composi¢do da pontuacdo da
classificagdo, os valores abaixo relacionados com base na
formagdo académica:

a) Doutorado: 5 pontos;

b) Mestrado: 4 pontos;

¢) Pos-graduacio (que abranja a area do cargo — no
maximo uma): 3 pontos;

d) Graduacdo (no maximo uma): 2 pontos (para os cargos
que ndo exigirem nivel superior).

5.DA CONTRATACAO

5.1. As vagas publicadas em Edital para contratacdo dos
candidatos obedecerdo rigorosamente a ordem de classificagdo
do cargo especifico, observadas as necessidades das
Secretarias e unidades municipais.

6. DO PRAZO DA CONTRATACAO

6.1. O prazo de cada contrato obedecera a necessidade
temporaria que deu ensejo a contratacdo.

7. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1. Em caso de empate, serdo observados:

I — Maior tempo de servigo na fun¢do no ambito do Poder
Executivo do Municipio de Lajinha/MG;

II — Tempo de servico em funcio(3des) correlata(s) para o
cargo que concorre, no ambito do Poder Executivo do
Municipio de Lajinha/MG;

III — Outros tempos de servigo no ambito do Poder Executivo
do Municipio de Lajinha/MG;

IV — Tempo de servigo em outros entes publicos ou privados
no cargo para o qual concorre;

V — Tempo de servico em outros entes publicos ou privados
em fungdes correlatas para o cargo que concorre;

VI — Maior idade.

8. DA EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO

8.1. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado para
Designacdo n® 010/2024 ou da Listagem, o(a) candidato(a)
que:

I - Fizer, em qualquer fase, a entrega de
documento/declaracdo falsa ou inexata.

8.2. Os casos ndo previstos ou omissos neste Edital serdo
resolvidos pela Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A admissdo dar-se-4 tdo logo o(a) candidato(a) for
convocado(a) pela Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos, podendo ser prorrogada a critério desta,
observando-se:

I — Avaliag@o de Desempenho;

II — Assiduidade do servidor na realizagdo das atividades
atribuidas.
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9.2. O(a) candidato(a) que apresentar incompatibilidade de
horarios por ter escolhido mais de uma vaga ou ter outro
vinculo empregaticio, tera sua escolha de vaga cancelada.
Lajinha/MG, 19 de abril de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO1

ANEXO II

RECIBO DE COMPROVACAO DE ENTREGA DE
ENVELOPE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
DESIGNACAO N° 010/2024

REQUERIMENTO DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
DESIGNACAO N° 010/2024

12) NOME:

02) CPF: 03) RG:

04) TELEFONE PARA | 05) E-MAIL:
CONTATO:

06) ENDERECO RESIDENCIAL:

Declaramos, para 0s devidos fins, que

realizou a entrega de envelope
contendo documentacdo para fins de participagdo no Processo
Seletivo Simplificado para Designagdo n° 010/2024.

Lajinha/MG, de
de 2024.

ASSINATURA POR EXTENSO DO(A) RECEBEDOR(A)

07) 08) 09) CIDADE: 10)
NUMERO: | BAIRRO: UF:
11) DATA DE NASCIMENTO:

12) TEMPO DE SERVICO NA FUNCAO PARA A QUAL
CONCORRE (NUMERAL E POR EXTENSO):

13) CARGO PRETENDIDO:

14) LOCAL E DATA:

15) ASSINATURA POR
CANDIDATO(A):

EXTENSO  DO(A)
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