MUNICIPIO DE
LAJINHA
PODER EXECUTIVO

Criado pela Lei Municipal n° 1.589/2018

Edicdo n® 1.374 de 26 julho de 2024.

CONCURSOS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA DESIGNACAO N° 015/2024

O MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS
GERAIS, inscrito no CNPJ sob 0 n°® 18.392.522/0001-41, por
meio da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos, torna publica a abertura de inscricbes para o
Processo Seletivo Simplificado para Designagéo n° 015/2024,
visto que restou insuficiente o quantitativo de aprovados no
cargo de Técnico de Enfermagem para atender a demanda da
Secretaria Municipal de Salde, em suas diversas unidades de
atendimento. A contratacdo temporaria por este presente
Processo Seletivo Simplificado tem por finalidade estruturar o
Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Satde.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para Designacdo n°
015/2024 ficara sob responsabilidade da Secretaria Municipal
de Administracdo e Recursos Humanos, submetendo-se a
legislacdo vigente e as instrucdes especiais contidas neste
Edital e demais atos complementares.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado para Designacdo n°
015/2024 destina-se a realizacdo de designacdo por prazo
determinado, com fulcro na Lei Ordinaria Municipal n°
1.596/2019 e posteriores alteracdes, para suprir necessidade
temporéaria da Secretaria Municipal de Lajinha/MG, em
eventuais vagas e substituicBes para exercer a designagdo
constante neste Edital.

1.3. Os candidatos a designagdo poderd inscrever-se para a
seguinte funcdo, observados os critérios estabelecidos neste
Edital:

(Rua Dr. Sidney Hubner Frangca Camargo,
n° 69 A, bairro Centro, Lajinha/MG)
Horéario:8hasl1lhede13has17h

Publicagdo da Lista de Classificagdo
09/08/2024 Final

Diario Oficial Eletrénico do Municipio
(Link: www.lajinha.mg.gov.br/diario-
eletronico) e Quadro de Avisos da
Prefeitura

NIVEL SUPERIOR

CARGO CARGA HORARIA

Farmacéutico 30 horas semanais

1.4. Para o cargo descrito acima, serdo observados os critérios
segundo a Lei Ordinaria Municipal n® 1.596/2019.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado para Designa¢do n°
015/2024 adotara o seguinte CRONOGRAMA:

26/07/2024 Publicacdo do Edital

Periodo para realizacao de inscri¢des
Local: Secretaria de Administracdo e
29/07/2024 a | Recursos Humanos

01/08/2024 (Rua Dr. Sidney Hubner Franca Camargo,
n°69 A, bairro Centro, Lajinha/MG)
Horéario:8has1lhede 13has17h
Publicacdo da Lista de Classificagdo

02/08/2024 Preliminar

Diario Oficial Eletronico do Municipio
(Link: www.lajinha.mg.gov.br/diario-
eletronico) e Quadro de Avisos da
Prefeitura

Apresentacdo de recursos referente ao
PSS

05/08/2024 a | Local: Secretaria de Administracdo e
07/08/2024 Recursos Humanos

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo do(a) candidato(a) serd realizada mediante o
preenchimento de requerimento especifico, juntamente com a
entrega, em envelope, dos documentos necessarios.

2.2. Os dados preenchidos no requerimento sdo de total e
exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a).

2.3. O envelope devera conter apenas:

I — Cépias de Contagens de Tempo numeradas e rubricadas
pelo(a) candidato(a);

Il — 02 (duas) copias da habilitacdo exigida para o cargo.

2.4. O requerimento deverd estar devidamente preenchido e
colado na parte externa do envelope.

25. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado para Designacdo n° 002/2024 receberd o
envelope, devendo apenas ser aberto posteriormente, portanto,
nenhuma conferéncia seré realizada no momento da entrega;
2.6. O candidato recebera um recibo como comprovante de
entrega dos requerimentos, conforme modelo constante no
Anexo Il.

2.7. Finalizado o periodo para realizacdo de inscricOes, sera
divulgada a Lista de Classificagdo Preliminar, conforme data
prevista no cronograma que rege este Processo Seletivo
Simplificado para Designagao.

2.8. O preenchimento de dados na inscricdo e/ou
irregularidades detectadas no momento da designacéo, ou a
qualquer tempo, implicacdo na desclassificacdo do(a)
candidato(a) e/ou na dispensa de oficio do designado.

3. DO TEMPO DE SERVICO

3.1. Sera considerado TEMPO DE SERVICO PARA FINS
DE INSCRICAO aquele exercido no ambito do Poder
Executivo do Municipio de Lajinha/MG, no mesmo
cargo/fun¢do para qual o(a) candidato(a) se inscrever e em
fungBes correlatas, ou em outros entes publicos ou privados
em funcbes correlatas para o cargo que concorre, até
30/08/2023, desde que:

I — N&o tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

Il — O tempo de servico seja utilizado apenas para 01 (um)
requerimento de inscricéo.

4, DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E
HABILITACAO

4.1. Os candidatos inscritos serdo classificados em listagens
distintas, por fungdo em que se inscreveram, observando-se a
habilitagdo/escolaridade/formagdo minima exigida para cada
cargo, conforme tabela a seguir:

CARGO HABILITACAO | COMPROVANTE

Curso Superior em | Diploma registrado
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Farmacia de conclusio do
Farmacéutico + curso ou Declaracéo
Registro no 6rgdo | de Concluséo
competente acompanhada do
Histérico Escolar

4.2. Sera atribuido, para fins de composi¢do da pontuagdo da
classificacdo, os valores abaixo relacionados com base na
formacédo académica:

a) Doutorado: 5 pontos;

b) Mestrado: 4 pontos;

c) Pés-graduacdo (que abranja a area do cargo — no
maximo uma): 3 pontos;

d) Graduacdo (no maximo uma): 2 pontos (para 0s cargos
que ndo exigirem nivel superior);

e) Ensino Médio Completo: 1 ponto (para o cargo que nao
exigir nivel médio).

5. DA CONTRATACAO

5.1. As vagas publicadas em Edital para contratacdo dos
candidatos obedecerao rigorosamente a ordem de classificacdo
do cargo especifico, observadas as necessidades das
Secretarias e unidades municipais.

6. DO PRAZO DA CONTRATACAO

6.1. O prazo de cada contrato obedecerd a necessidade
temporéria que deu ensejo a contratacao.

7. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1. Em caso de empate, serdo observados:

I — Maior tempo de servico na funcdo no ambito do Poder
Executivo do Municipio de Lajinha/MG;

Il — Tempo de servico em funcdo(Bes) correlata(s) para o
cargo que concorre, no ambito do Poder Executivo do
Municipio de Lajinha/MG;

111 — Outros tempos de servico no &mbito do Poder Executivo
do Municipio de Lajinha/MG;

IV — Tempo de servigo em outros entes publicos ou privados
no cargo para o qual concorre;

V — Tempo de servico em outros entes publicos ou privados
em func0es correlatas para o cargo que concorre;

VI — Maior idade.

8. DA EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO

8.1. Serad excluido do Processo Seletivo Simplificado para
Designacdo n° 015/2024 ou da Listagem, o(a) candidato(a)
que:

I - Fizer, em qualquer fase, a entrega de
documento/declaracgdo falsa ou inexata.

8.2. Os casos ndo previstos ou omissos neste Edital serdo
resolvidos pela Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A admissdo dar-se-4 tdo logo o(a) candidato(a) for
convocado(a) pela Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos, podendo ser prorrogada a critério desta,
observando-se:

I — Avaliacdo de Desempenho;

Il — Assiduidade do servidor na realizacdo das atividades
atribuidas.

9.2. O(a) candidato(a) que apresentar incompatibilidade de
horérios por ter escolhido mais de uma vaga ou ter outro
vinculo empregaticio, tera sua escolha de vaga cancelada.
Lajinha/MG, 26 de julho de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRICAO
PROCESSO_ SELETIVO  SIMPLIFICADO  PARA
DESIGNACAO N°015/2024

12) NOME:

02) CPF: 03) RG:

04) TELEFONE PARA | 05) E-MAIL:
CONTATO:

06) ENDERECO RESIDENCIAL:

07) 08) 09) CIDADE: 10)
NUMERO: | BAIRRO: UF:

11) DATA DE NASCIMENTO:

12) TEMPO DE SERVICO NA FUNCAO PARA A QUAL
CONCORRE (NUMERAL E POR EXTENSO):

13) CARGO PRETENDIDO:

14) LOCAL E DATA:

15)  ASSINATURA  POR
CANDIDATO(A):

EXTENSO  DO(A)

Editado pela Secretaria de Administracéo — diario@lajinha.mg.gov.br
Municipio de Lajinha/MG
Rua Dr. Sidney Hubner Franca Camargo, 69-A, Centro, Lajinha/MG




MUNICIPIO DE
LAJINHA
PODER EXECUTIVO

Criado pela Lei Municipal n° 1.589/2018

Edicdo n® 1.374 de 26 julho de 2024.

ANEXO Il

RECIBO DE COMPROVAGAO DE ENTREGA DE
ENVELOPE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
DESIGNACAO N° 015/2024

Declaramos, para 0S devidos fins, que

realizou a entrega de envelope
contendo documentacdo para fins de participacdo no Processo
Seletivo Simplificado para Designacéo n® 015/2024.

Lajinha/MG, de
de 2024.

ASSINATURA POR EXTENSO DO(A) RECEBEDOR(A)

LICITACOES

EXTRATO DE ATA PARA PUBLICACAO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJINHA-MG,
através do Agente de Contratacdo, vem publicar o extrato da
ata de julgamento e habilitacdo de propostas referente ao
processo licitatorio n° 000014/2024 - CONCORRENCIA
ELETRONICA n° 000003/2024, tendo como classificagio
final a(s) seguinte(s) empresa(s): SANGLARD
CONSTRUCOES E ENGENHARIA LTDA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.°
18.438.724/0001-87, vencedora(s) do certame, com valor
global da(s) proposta(s) apresentada(s) de SANGLARD
CONSTRUCOES E ENGENHARIA LTDA no lote 1 no
valor total de R$ 300.190,00 (trezentos mil cento e oitenta e
nove reais e cem centavos).
Vista aos interessados na Secretaria da Prefeitura, para,
querendo, manifestarem-se.
Prefeitura de Lajinha-MG, 25 de julho de 2024.
A presente publicagdo do Processo Licitatério n°
000014/2024, Modalidade CONCORRENCIA
ELETRONICA n° 000003/2024, foi publicado no quadro de
avisos desta Prefeitura, conforme Lei Ordinaria 1.398/2013 e
Diério Oficial Eletrdnico do Municipio de Lajinha/MG,
conforme Lei Ordinéria 1.589/2018 em: 25 de julho de 2024.
Cassiano Ricardo Alves de Oliveira
Agente de Contratacio
Portaria n® 110/2024

PORTARIAS

PORTARIA N° 1.086/2024
“Dispée sobre a rescisdo unilateral de Contrato
Administrativo celebrado entre o Municipio de Lajinha e a
servidora publica que menciona e dd outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso I,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO a previsdo na Lei Federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, institui normas para licitacdes e
contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias,
em seus artigos 77, 78 e 79;
CONSIDERANDO que a natureza da contratagdo é por tempo
determinado, sendo possivel a qualquer tempo a realizacdo da
rescisao;
RESOLVE:
Art. 1° RESCINDIR, a partir de 16/07/2024, o
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 296/2024, celebrado
entre 0 MUNICIPIO DE LAJINHA e a servidora 1ZIS
ROBERTA DE OLIVEIRA PAIVA para exercicio do cargo
de TECNICA DE ENFERMAGEM, com lotacdo na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias pertinentes.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrério e
produzindo efeitos retroativos ao dia 16 (dezesseis) de julho
de 2024.
Lajinha/MG, 26 de julho de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.087/2024
“Dispoe sobre a revogacdo de portaria e concessao de novo
periodo para gozo de Férias Regulamentares a servidor
publico que menciona, e dd outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Orgéanica do Municipio;
CONSIDERANDO o requerimento protocolizado pelo
servidor que menciona, em que requer a alteracdo do periodo
de gozo de Férias Regulamentares;
CONSIDERANDO o0s Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
RESOLVE:
Art. 1° Fica revogada a Portaria n® 929/2024.
Art. 2°. Conceder FERIAS REGULAMENTARES DE 20
(VINTE) (TRINTA) DIAS ao servidor CASSIANO
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RICARDO ALVES DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de
FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, Ilotado na
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, pelo periodo
de 05/08/2024 a 25/08/2024.
Art. 3° Fica convertido em pectnia 1/3 do periodo de férias
correspondente a 30 (trinta) dias, sem, contudo, haver novo
pagamento, uma vez que o servidor recebeu o valor alusivo a
conversdo em més anterior.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Lajinha/MG, 26 de julho de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.088/2024
“Dispoe sobre a concessdo de Licenca Prémio a servidora
publica que menciona e da outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicBes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso I,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessao de Licenca
Prémio formulado pela servidora que menciona;
CONSIDERANDO a previsdo da Licenca no Art. 133 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder LICENCA PREMIO DE 60
(SESSENTA) DIAS a servidora MARIA EMILIA DO
NASCIMENTO FREITAS, ocupante do cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pelo periodo de
12/08/2024 a 11/10/2024.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Lajinha/MG, 26 de julho de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.089/2024
“Dispoe sobre a concessdo de Licenga para Tratamento da
Propria Saude a servidor publico que menciona e da outras
providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO o0s Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de Licenca
para Tratamento da Propria Salde formulado pelo servidor
que menciona;

CONSIDERANDO a pericia de atestado realizada pelo Grupo
Innovar Consultoria em Medicina e Seguranc¢a do Trabalho,
que validou o afastamento requerido pelo servidor que
menciona;
CONSIDERANDO a previsdo da Licenga no Art. 120 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder LICENCA PARA TRATAMENTO DA
PROPRIA SAUDE ao servidor FABIO LUCIO DE
ALMEIDA RODRIGUES JUNIOR, ocupante do cargo de
MOTORISTA, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, pelo periodo de 22/07/2024 a 24/07/2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 22 (vinte e dois) de julho
de 2024.
Lajinha/MG, 26 de julho de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.090/2024
“Dispde sobre a concessdo de Licenca para Tratamento da
Propria Saude a servidora publica que menciona e da outras
providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuices legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso I,
alinea “a@”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO o0s Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de Licenca
para Tratamento da Propria Salde formulado pela servidora
gue menciona;
CONSIDERANDO a pericia de atestado realizada pelo Grupo
Innovar Consultoria em Medicina e Seguranca do Trabalho,
gue validou o afastamento requerido pela servidora que
menciona;
CONSIDERANDO a previsdo da Licenca no Art. 120 do
Estatuto dos Servidores Puablicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder LICENCA PARA TRATAMENTO DA
PROPRIA SAUDE a servidora NEIMAR PEREIRA
HUBNER, ocupante do cargo de TECNICA DE
ENFERMAGEM, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, pelo periodo de 23/07/2024 a 27/07/2024.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrério e
produzindo efeitos retroativos ao dia 23 (vinte e trés) de julho
de 2024.
Lajinha/MG, 26 de julho de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1.091/2024
“Dispoe sobre a nomeacgdo de Supervisor de Divisdo e da
outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicBes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso I,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio; e
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO a Lei Ordinaria Municipal n® 1.565, de 04
de abril de 2018, que dispde sobre os Principios basicos, a
organizacdo e a estrutura administrativa do Municipio de
Lajinha;
CONSIDERANDO que o cargo de agente politico é
demissivel ad nutum;
RESOLVE:
Art. 1°. Nomear a Sra. 1ZIS ROBERTA DE OLIVEIRA
PAIVA, inscrita no CPF sob o n® ***(094.556-** para
exercer o0 cargo de provimento em comissdo de
SUPERVISOR DE DIVISAO, com lotagio na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de
17/07/2024.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicBes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 17 (dezessete) de julho
de 2024.
Lajinha/MG, 26 de julho de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.092/2024
“Dispoe sobre a convocagdo de candidatos classificados no
Processo Seletivo Simplificado para Designacéo, Edital n°
014/2024, para apresentacdo de documentos, e d& outras
providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso I,
alinea “d”, da Lei Orgéanica do Municipio;
CONSIDERANDO o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado para Designacdo — Edital n® 014/2024, que foi
homologado pelo Decreto n® 031/2024, realizado para o
preenchimento temporario de cargos no quadro de pessoal do
programa federal ESF;
CONSIDERANDO a existéncia e disponibilidade dos cargos
conforme Lei Ordinaria Municipal n° 1.566/2018 e alteracfes
posteriores;
CONSIDERANDO a urgéncia na regularizago dos contratos
temporarios da Administracdo Publica Municipal, haja vista as
recentes determinacOes exaradas pelo Poder Judicidrio da
Comarca de Lajinha;
RESOLVE:
Art. 1°. Ficam convocadas as pessoas abaixo relacionadas,
para os cargos declinados, obedecida a ordem de classificacdo

do mencionado Processo Seletivo Simplificado para

Designacéo:
DENTISTA ESF
NOME CLASSIFICACAO
Maria Eduarda Morais Ambrésio
. 1° lugar
Moreira

Art. 2°. Os candidatos relacionados terdo o prazo de 02 (dois)
dias Gteis, a contar de 29/07/2024, para se apresentarem no
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de
Lajinha, perdendo o direito a vaga se ndo obedecido
rigorosamente o0 prazo estabelecido. No ato de sua
apresentacdo, o0s candidatos deverdo estar munidos dos
seguintes documentos:

I. Cédula de Identidade (RG);

Il. Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF, regularizado;

I11. Comprovante de residéncia atualizado;

IV. Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, caso seja
cadastrado;

V. Titulo de eleitor com comprovante de votacdo da ultima
eleicdo ou justificativa;

VI. Certiddo de Nascimento ou Casamento atualizada;

VII. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacgao ou
outro documento que comprove estar quite com as obrigac@es
militares, se do sexo masculino;

VIII. Diploma ou declaracdo de conclusdo de curso de nivel
superior, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC (no
caso de cargos de nivel superior);

IX. Certificado de conclusdo do Ensino Elementar, Ensino
Fundamental e Ensino Médio, emitida por instituicdo
reconhecida pelo MEC (no caso de cargos de niveis
fundamental e médio);

X. Carteira de registro no conselho de classe competente (para
0S cargos que exigem registro profissional);

Xl. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha
da foto frente e verso e folha da qualificacdo civil);

XII. 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas;

XIIl. Certiddo de quitacdo com as obrigacOes eleitorais,
disponivel no site www.tse.gov.br;

XIV. Atestado de bons antecedentes, disponivel no site
WWw.pc.mg.gov.br;

XV. Certiddo negativa da justica estadual (civel e criminal),
disponivel no site www.tjmg.jus.br;

XVI. Certiddo negativa de débitos tributérios estaduais,
disponivel no site www.fazenda.mg.gov.br;

XVII. Comprovante de conta bancaria do Banco do Brasil ou
Banco Ital (caso o candidato ndo possua sera fornecido pelo
Departamento de Recursos Humanos o requerimento para
abertura).

§ 1° Além dos documentos acima relacionados, os candidatos
convocados deverdo preencher e assinar Declaragdo de
Acumulacdo ou Ndo Acumulagdo de Cargos, Declaracdo de
Bens ou Negativa de Bens e Declaracdo de que ndo responde a
qualquer processo administrativo, criminal ou de execucéo,
fornecidas pelo Departamento de Recursos Humanos.
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§ 2° Os candidatos deverdo gozar de boa salde fisica e mental
para o exercicio das atribuicbes da funcdo, comprovada por
inspecdo médica oficial realizada por profissional designado
pela Prefeitura Municipal de Lajinha.

§ 3° Os documentos deverdo ser entregues em copias
reprogréaficas (xerox), devendo estar acondicionados em um
envelope lacrado, identificado pelo candidato com as
seguintes informagoes:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
DESIGNACAO

EDITAL N° 014/2024

MUNICIPIO DE LAJINHA/MG

NOME:
CARGO:
CLASSIFICACAO:
DATA:

Assinatura por extenso

8 4° N&o serd aceita a entrega dos documentos de forma
incompleta, sendo confeccionado o contrato de trabalho
apenas para 0s candidatos que cumprirem na integra o
disposto no art. 2°.
Art. 3° O candidato que ndo cumprir na integra o disposto
nesta Portaria ser4 desclassificado do certame, sendo
convocado o préximo candidato na listagem de classificacao.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢bes em contrario.
Lajinha/MG, 26 de julho de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.093/2024
“Dispoe sobre a concessdo de afastamento por motivo de
casamento a servidora publica que menciona e d& outras
providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso I,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO o0s Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de
Afastamento por Motivo de Casamento formulado pela
servidora que menciona;
CONSIDERANDO a previsdao do afastamento no Art. 40,
inciso 111, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder AFASTAMENTO POR MOTIVO DE
CASAMENTO a servidlora AMANDA VARGAS
TRINDADE ROELA, ocupante do cargo de CIRURGIA-

DENTISTA, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, pelo periodo de 25/07/2024 a 01/08/2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 25 (vinte e cinco) de
junho de 2024.
Lajinha/MG, 26 de julho de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.094/2024
“Dispée sobre a rescisdo unilateral de Contrato
Administrativo celebrado entre o Municipio de Lajinha e a
servidora publica que menciona e dd outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso II,
alinea “a@”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO a previsdo na Lei Federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, institui normas para licitacdes e
contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias,
em seus artigos 77, 78 e 79;
CONSIDERANDO que a natureza da contratagao € por tempo
determinado, sendo possivel a qualquer tempo a realizacdo da
rescisao;
RESOLVE:
Art. 1° RESCINDIR, a partir de 31/07/2024, o
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 715/2023, celebrado
entre 0 MUNICIPIO DE LAJINHA e a servidora
THAWANE RIBEIRO DA SILVA REGES para exercicio
do cargo de ORIENTADORA SOCIAL, com lotagdo na
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias pertinentes.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Lajinha/MG, 26 de julho de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N°1.095/2024
“Dispoe sobre a prorrogacdo de prazo para posse de
candidato aprovado em Concurso Puablico, Edital n°
003/2023, e dd outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicfes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Orgéanica do Municipio;
CONSIDERANDO o0s Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
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CONSIDERANDO o requerimento protocolizado pelo
candidato aprovado no certame do Concurso Publico regido
pelo Edital n°® 003/2023 e convocado mediante a Portaria n°
930/2024, referente a prorrogagdo do prazo para posse por
mais 30 (trinta) dias;
CONSIDERANDO o disposto no art. 20, 8 1° da Lei
Ordinaria Municipal n° 1.569/2018, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG;
RESOLVE:
Art. 1° Fica prorrogado, por mais 30 (trinta) dias, o prazo
para que o candidato aprovado no certame do Concurso
Publico regido pelo Edital n° 003/2023, Sr. LEONARDO
AREAS AMORIM, apresente 0s documentos necessarios
para a formalizacdo de sua posse no cargo de Motorista e,
posteriormente, entre em exercicio nas funcdes competentes a
este no prazo previsto em Lei.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢cGes em contrario.
Lajinha/MG, 26 de junho de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal
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