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LICITACOES

AVISO DE PUBLICACAQO
PREGAO ELETRONICO
Lei N° 14.133/2021
MODO DE DISPUTA: ABERTO
O Municipio de Lajinha/MG, Torna publico, que realizara
Processo n° 0029/2024, na modalidade Pregdo Eletronico n°
015/2024, Sistema de Registro de Preco n° 010/2024, Registro
de Preco para a selegdo de empresa especializada no ramo,
para aquisi¢do de retroescavadeiras, zero horas, atraves do
convénio n® 885166/2019 e Recurso Proprio, na Lei Federal
n®. 14.133/2021, Decreto Municipal n® 009/2023, e suas
respectivas alteracdes. Inicio do acolhimento de propostas:
as 08h00min, do dia 01/11/2024, até as 08hOOmin do dia
14/11/2024, data e a hora da disputa: as 08h30min do dia
14/11/2024. Local da plataforma site
https://comprasbr.com.br/, os interessados, poderdo adquirir o
edital e anexos, através do site
https://www.lajinha.mg.gov.br/licitacoes e no site do
COMPRAS BR  https://comprasbr.com.br/. Demais
informag¢des no endere¢o eletronico acima, no horario de
13h00min as 17h00min nos dias uteis ou pelo Telefone (33)
3344-2006, em 30/10/2024—Lucas Eduardo de Souza
Azine/agente de contratagao.

PORTARIAS

PORTARIA N° 1.446/2024
“Dispoe sobre a concessio de Licenca por Gestacdo a
servidora publica que menciona e dd outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDQO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de Licenga
por Gestagdo formulado pela servidora que menciona;
CONSIDERANDO a previsdo da licenca no Art. 124 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder LICENCA POR GESTACAO DE 180
(CENTO E OITENTA) DIAS a servidora ALESSANDRA
PAULA DE FREITAS, ocupante do cargo d¢ SERVENTE
ESCOLAR, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, a partir de 21/10/2024.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac¢do, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 21 (vinte e um) de
outubro de 2024.
Lajinha/MG, 30 de outubro de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N°1.447/2024
“Dispoe sobre a concessdo de Licenga por Motivo de Doenca
em Pessoa da Familia a servidora publica que menciona e
da outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, ¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Orgéanica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de Licenga
por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia formulado pela
servidora que menciona;
CONSIDERANDQO a previsao da Licenca no Art. 128 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA a servidora REGIANE DO
NASCIMENTO VAUNA MONTEIRO, ocupante do cargo
de SERVENTE ESCOLAR, Ilotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, pelo periodo de 22/10/2024
a 05/11/2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 22 (vinte e dois) de
outubro de 2024.
Lajinha/MG, 30 de outubro de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.448/2024
“Dispde sobre a concessdo de Licenca por Motivo de Doenca
em Pessoa da Familia a servidora publica que menciona e
da outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de Licenga
por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia formulado pela
servidora que menciona;
CONSIDERANDO a previsdo da Licenga no Art. 128 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA & servidora MARIA DE
FATIMA FONSECA ANASTACIO, ocupante do cargo de
DIRETORA ESCOLAR, Ilotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, pelo periodo de 22/10/2024
a 06/11/2024.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publica¢do, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 22 (vinte e dois) de
outubro de 2024.
Lajinha/MG, 30 de outubro de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.449/2024
“Dispde sobre a concessdo de Licenca por Motivo de Doenca
em Pessoa da Familia a servidora publica que menciona e
dd outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de Licenga
por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia formulado pela
servidora que menciona;
CONSIDERANDO a previsdo da Licenca no Art. 128 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA
EM PESSOA DA FAMILIA i servidora DANIELLE
FERREIRA TERRA, ocupante do cargo de PROFESSOR 1,
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
pelo periodo de 04/10/2024 a 11/10/2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 04 (quatro) de outubro de
2024.
Lajinha/MG, 30 de outubro de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.450/2024
“Dispoe sobre a concessio de Licenga para Tratamento da
Propria Saude a servidora publica que menciona e da outras
providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, ¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de Licenga
para Tratamento da Propria Saude formulado pela servidora
que menciona;
CONSIDERANDO a pericia de atestado realizada pelo Grupo
Innovar Consultoria em Medicina e Seguranca do Trabalho,
que validou o afastamento requerido pela servidora que
menciona;

CONSIDERANDO a previsao da Licenca no Art. 120 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder LICENCA PARA TRATAMENTO DA
PROPRIA SAUDE a servidora SELISVANE APARECIDA
DE SOUZA BERGAMIM, ocupante do cargo de
PROFESSOR 1, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, pelo periodo de 24/10/2024 a 01/11/2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac¢do, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 24 (vinte e quatro) de
outubro de 2024.
Lajinha/MG, 30 de outubro de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°1.451/2024
“Dispoe sobre a concessio de Licenca para Tratamento da
Propria Saude a servidora publica que menciona e dd outras
providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Orgéanica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de Licenga
para Tratamento da Prépria Saude formulado pela servidora
que menciona;
CONSIDERANDO a pericia de atestado realizada pelo Grupo
Innovar Consultoria em Medicina e Seguranga do Trabalho,
que validou o afastamento requerido pela servidora que
menciona;
CONSIDERANDO a previsio da Licenca no Art. 120 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder LICENCA PARA TRATAMENTO DA
PROPRIA SAUDE 4 servidlora MARIA JOSE
FAGUNDES, ocupante do cargo de SERVENTE
ESCOLAR, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, pelo periodo de 22/10/2024 a 24/1/2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag¢do, revogando-se as disposigdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 22 (vinte e dois) de
outubro de 2024.
Lajinha/MG, 30 de outubro de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.452/2024
“Dispoe sobre a concessio de Licenca para Tratamento da
Propria Saude a servidora publica que menciona e dd outras
providéncias.”
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O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de Licenga
para Tratamento da Propria Saude formulado pela servidora
que menciona;
CONSIDERANDO a pericia de atestado realizada pelo Grupo
Innovar Consultoria em Medicina e Seguranga do Trabalho,
que validou o afastamento requerido pela servidora que
menciona;
CONSIDERANDQO a previsao da Licenga no Art. 120 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder LICENCA PARA TRATAMENTO DA
PROPRIA SAUDE a servidora CINTIA RODRIGUES DE
MEDEIROS, ocupante do cargo de PROFESSOR 1, lotada
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, pelo
periodo de 23/10/2024 a 25/10/2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag¢do, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 23 (vinte e trés) de
outubro de 2024.
Lajinha/MG, 30 de outubro de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°1.453/2024
“Dispoe sobre a convocacdo de candidatos aprovados no
Processo Seletivo Publico, Edital n° 002/2023, para
apresentacdo de documentos, e dd outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “d”, da Lei Orgéanica do Municipio;
CONSIDERANDQO o resultado final do Processo Seletivo
Publico — Edital n°® 002/2023, que foi homologado pelo
Decreto n° 013/2024, realizado para o preenchimento de
cargos no quadro de pessoal dos programas federais ESF e
Vigilancia Epidemiologica;
CONSIDERANDO a existéncia e disponibilidade dos cargos
conforme Lei Ordinaria Municipal n° 1.532/2017 e alterag¢des
posteriores;
RESOLVE:
Art. 1°. Fica convocada a pessoa abaixo relacionada, para o
cargo declinado, obedecida a ordem de classificagdo do
mencionado  Processo  Seletivo  Simplificado, para
apresentacdo de documentos:

Mariana Souza da

Silva 50,0 2

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
UBS ENEDINA LEITE BASTOS (SANTA TEREZINHA)
— MICRO AREA: 4

NOME | MEDIA | CLASSIFICACAO

Art. 2°. O candidato relacionado terd o prazo de 02 (dois) dias
uteis, a contar de 31/10/2024, para se apresentar no
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de
Lajinha, perdendo o direito a vaga se ndo obedecido
rigorosamente o prazo estabelecido. No ato de sua
apresentagdo, o candidato devera estar munido dos seguintes
documentos:

I. Cédula de Identidade (RG);

II. Comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF, regularizado;

III. Comprovante de residéncia atualizado;

IV. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, caso seja
cadastrado;

V. Titulo de eleitor com comprovante de votacdo da tltima
eleicdo ou justificativa;

VI. Certidao de Nascimento ou Casamento atualizada;

VII. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo ou
outro documento que comprove estar quite com as obrigacdes
militares, se do sexo masculino;

VIII. Diploma ou declaragido de conclusdo de curso de nivel
superior, emitido por instituigdo reconhecida pelo MEC (no
caso de cargos de nivel superior);

IX. Certificado de conclusio do Ensino Elementar, Ensino
Fundamental e Ensino Médio, emitida por institui¢do
reconhecida pelo MEC (no caso de cargos de niveis
fundamental e médio);

X. Carteira de registro no conselho de classe competente (para
0s cargos que exigem registro profissional);

XI. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha
da foto frente e verso e folha da qualificacdo civil);

XII. 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas;

XIII. Certiddo de quitagdo com as obrigagles eleitorais,
disponivel no site www.tse.gov.br;

XIV. Atestado de bons antecedentes, disponivel no site
WwWwWw.pc.mg.gov.br;

XV. Certiddo negativa da justica estadual (civil, criminal e
fiscal), disponivel no site www.tjmg.jus.br;

XVI. Comprovante de conta bancaria do Banco do Brasil ou
Banco Itau (caso o candidato ndo possua sera fornecido pelo
Departamento de Recursos Humanos o requerimento para
abertura).

§ 1° Além dos documentos acima relacionados, o candidato
convocado deverd preencher e assinar Declaragdo de
Acumulagdo ou Nao Acumulagdo de Cargos, Declaragdo de
Bens ou Negativa de Bens e Declaracdo de que ndo responde a
qualquer processo administrativo, criminal ou de execugdo,
fornecidas pelo Departamento de Recursos Humanos.

§ 2° O candidato devera gozar de boa satde fisica e mental
para o exercicio das atribui¢des da fun¢do, comprovada por
inspe¢do médica oficial realizada por profissional designado
pela Prefeitura Municipal de Lajinha.
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§ 3° Os documentos deverdo ser entregues em copias
reprograficas (xerox), devendo estar acondicionados em um
envelope lacrado, identificado pelo candidato com as
seguintes informagoes:

PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL N°
002/2023
MUNICIPIO DE LAJINHA/MG

NOME:
CARGO:
CLASSIFICACAO:
DATA:

Assinatura por extenso

§ 4° Nao sera aceita a entrega dos documentos de forma
incompleta, sendo confeccionado o contrato de trabalho
apenas para os candidatos que cumprirem na integra o
disposto no art. 2°.
Art. 3°. O candidato que ndo cumprir o disposto no art. 2°,
dentro do prazo estabelecido, sera desclassificado do certame,
sendo convocado o proximo candidato na listagem de
classificag@o, independentemente de comunicagao.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Lajinha/MG, 30 de outubro de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.454/2024
“Dispde sobre a readaptacio funcional de servidora publica
municipal do quadro do Poder Executivo e dd outras
providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO o Instituto da Readaptagdo, previsto no
art. 63 do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG (Lei n° 1.569/2018), que dispde que
“Readaptac¢do é a investidura do servidor em cargo de
atribuicoes e responsabilidades compativeis com a limitag¢do
que tenha sofrido em sua capacidade fisica e mental,
verificada em inspe¢do realizada por junta médica”;
CONSIDERANDO que a servidora Maria Aparecida da Silva
passou por pericia médica oficial junto ao Grupo Innovar
Consultoria em Medicina e Seguranga do Trabalho, a qual
recomendou que sejam adaptadas as fungdes da servidora de
acordo com seu estado de saude atual, conforme Laudo
Médico datado de 25 de julho de 2024, cumprindo a previsdo
do art. 63 do diploma legal anteriormente citado;

CONSIDERANDO que no referido Laudo Meédico foi
constatado que a servidora ndo apresenta condigdes de exercer
suas atividades no cargo para o qual foi empossada, devendo
ser readaptada em funcdo que demande minimo esforco e
movimento com os punhos;
CONSIDERANDO, por fim, os principios que devem sempre
nortear as agdes da Administragdo Publica Municipal;
RESOLVE:
Art. 1°. Fica readaptada a servidora MARIA APARECIDA
DA SILVA, ocupante do cargo de GARI, para exercer as
atribui¢des inerentes ao cargo de SERVENTE ESCOLAR,
com lotacio na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, verificada a inspecio realizada por profissional
meédico oficial, a contar de 01/11/2024.
Paragrafo winico. A servidora devera ser reavaliada a cada 02
(dois) anos por profissional médico oficial, a fim de ser
verificada a permanéncia das condigdes que determinaram sua
readaptacdo e a possibilidade de reversdo ao cargo de origem.
Art. 2°. A servidora readaptada devera se apresentar ao
Secretario Municipal de Educagdo para que seja definida a
unidade educacional na qual atuard, e exercera sua nova
fung¢do observando as normas especificas que a regem, tais
como as de horério e de jornada de trabalho, de subordinacao
hierarquica, dentre outras.
Art. 3°. Em qualquer hipdtese, a readaptagdo nio podera
acarretar aumento ou reducdo do vencimento da servidora,
com fulcro no art. 63, § 3° do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Lajinha/MG.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Lajinha/MG, 30 de outubro de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°1.455/2024
“Dispde sobre a convocacio de candidatos classificados no
Processo Seletivo Simplificado para Designacdo, Edital n’
019/2024, para apresentacdo de documentos, e dd outras
providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, ¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “d”, da Lei Orgénica do Municipio;
CONSIDERANDO o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado para Designacdo — Edital n° 019/2024, que foi
homologado pelo Decreto n® 038/2024, realizado para o
preenchimento temporario de cargos no quadro de pessoal do
programa federal ESF;
CONSIDERANDO a existéncia e disponibilidade dos cargos
conforme Lei Ordinaria Municipal n® 1.532/2017 e alteragdes
posteriores;
CONSIDERANDO a urgéncia na regularizacdo dos contratos
temporarios da Administragdo Publica Municipal, haja vista as
recentes determinagdes exaradas pelo Poder Judicidrio da
Comarca de Lajinha;
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RESOLVE:

Art. 1°. Ficam convocadas as pessoas abaixo relacionadas,
para os cargos declinados, obedecida a ordem de classificag@o
do mencionado Processo Seletivo Simplificado para
Designacdo, para apresentacdo de documentos e assinatura do
contrato administrativo de trabalho:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
UBS ALACRINO GONCALVES DO REGO - MICRO
AREA: 03

NOME CLASSIFICACAO

Janaina Correia do Nascimento 2° lugar

Art. 2°. Os candidatos relacionados terdo o prazo de 02 (dois)
dias uteis, a contar de 31/10/2024, para se apresentarem no
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de
Lajinha, perdendo o direito a vaga se ndo obedecido
rigorosamente o prazo estabelecido. No ato de sua
apresentagdo, os candidatos deverdo estar munidos dos
seguintes documentos:

1. Cédula de Identidade (RG);

II. Comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF, regularizado;

II1. Comprovante de residéncia atualizado;

IV. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, caso seja
cadastrado;

V. Titulo de eleitor com comprovante de votacdao da ultima
eleicdo ou justificativa;

VI. Certidao de Nascimento ou Casamento atualizada;

VII. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacao ou
outro documento que comprove estar quite com as obrigagdes
militares, se do sexo masculino;

VIII. Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso de nivel
superior, emitido por instituigdo reconhecida pelo MEC (no
caso de cargos de nivel superior);

IX. Certificado de conclusdo do Ensino Elementar, Ensino
Fundamental ¢ Ensino Médio, emitida por instituigdo
reconhecida pelo MEC (no caso de cargos de niveis
fundamental e médio);

X. Carteira de registro no conselho de classe competente (para
0s cargos que exigem registro profissional);

XI. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha
da foto frente e verso e folha da qualificacdo civil);

XII. 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas;

XIII. Certiddo de quitagdo com as obrigagdes eleitorais,
disponivel no site www.tse.gov.br;

XIV. Atestado de bons antecedentes, disponivel no site
WWw.pc.mg.gov.br;

XV. Certiddo negativa da justica estadual (civel e criminal),
disponivel no site www.tjmg.jus.br;

XVI. Certiddo negativa de débitos tributarios estaduais,
disponivel no site www.fazenda.mg.gov.br;

XVII. Comprovante de conta bancaria do Banco do Brasil ou
Banco Itau (caso o candidato ndo possua sera fornecido pelo

Departamento de Recursos Humanos o requerimento para
abertura).

§ 1° Além dos documentos acima relacionados, os candidatos
convocados deverdo preencher e assinar Declaragdo de
Acumulagdo ou Nao Acumulag¢do de Cargos, Declaracdo de
Bens ou Negativa de Bens ¢ Declaragdo de que néo responde a
qualquer processo administrativo, criminal ou de execugdo,
fornecidas pelo Departamento de Recursos Humanos.

§ 2° Os candidatos deverdo gozar de boa satude fisica e mental
para o exercicio das atribui¢des da fun¢do, comprovada por
inspecdo médica oficial realizada por profissional designado
pela Prefeitura Municipal de Lajinha.

§ 3° Os documentos deverdo ser entregues em copias
reprograficas (xerox), devendo estar acondicionados em um
envelope lacrado, identificado pelo candidato com as
seguintes informacdes:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
DESIGNACAO

EDITAL N° 017/2024

MUNICIPIO DE LAJINHA/MG

NOME:

CARGO:
CLASSIFICACAO:
DATA:

Assinatura por extenso

§ 4° Nao sera aceita a entrega dos documentos de forma
incompleta, sendo confeccionado o contrato de trabalho
apenas para os candidatos que cumprirem na integra o
disposto no art. 2°.
Art. 3°. O candidato que ndao cumprir o disposto no art. 2°,
dentro do prazo estabelecido, sera desclassificado do certame,
sendo convocado o proximo candidato na listagem de
classificagdo, independentemente de comunicagio.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se a Portaria n°® 1.434/2024.
Lajinha/MG, 30 de outubro de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal
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