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Criado pela Lei Municipal n° 1.589/2018

Edicao n° 1.443 de 04 novembro de 2024.

DECRETOS

DECRETO N° 040/2024
“Dispoe sobre a homologacdo do Processo Seletivo
Simplificado para Designagdo realizado pelo Municipio de
Lajinha, Edital n° 020/2024, para provimento tempordrio de
cargos publicos, e da outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c¢/c o art. 100, inciso I,
alinea “i”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO que o Municipio de Lajinha, Estado de
Minas Gerais, realizou processo seletivo simplificado para
designag@o, visando o preenchimento temporario de vagas
existentes no quadro de pessoal do programa ESF;
CONSIDERANDO o resultado final divulgado no Diario
Oficial Eletronico do Municipio em 01/11/2024;
CONSIDERANDO, finalmente, que foram respeitados e
praticados todos os atos que garantiram a legalidade e o bom
andamento do Processo Seletivo Simplificado para
Designacao, Edital n® 020/2024;
DECRETA:
Art. 1°. Fica homologado o resultado final do Processo
Seletivo Simplificado para Designacao regido pelo Edital n°
020/2024, tendo em vista a relagdo de aprovados e
classificados apresentada pelo Municipio de Lajinha, para
provimento temporario de vagas no quadro de pessoal do
programa federal ESF, consagrando-se como exato e
definitivo o resultado da listagem do Anexo Unico.
Art. 2°. Deve a Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos publicar a classificagdo definitiva do
Processo Seletivo Simplificado a que se refere o artigo 1°,
dando ampla divulgacdo do resultado final do aludido certame
publico, com rigorosa observancia da ordem classificatoria e
das demais cautelas de estilo, para a convocagdo dos
aprovados, conforme a necessidade da Administragao.
Art. 3°. O Processo Seletivo Simplificado para Designagio
regido pelo Edital n° 020/2024 tera validade de 01 (um) ano,
contado da publicacdo deste Decreto, podendo ser prorrogado
por igual periodo, para atender o interesse publico da
Administragdo.
Art. 4°. A convoca¢do dos candidatos classificados no
respectivo certame publico dar-se-4 mediante necessidade da
Administragdo, por meio de portaria divulgada no Diario
Oficial  Eletronico do  Municipio,  obedecendo-se
rigorosamente a ordem de classificagao.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Lajinha/MG, 04 de novembro de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito de Lajinha/MG

PORTARIAS

PORTARIA N°1.472/2024
“Dispoe sobre a convocacdo de candidatos classificados no
Processo Seletivo Simplificado para Designacdo, Edital n°
019/2024, para apresentacdo de documentos, e da outras
providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, ¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “d”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado para Designagdo — Edital n® 019/2024, que foi
homologado pelo Decreto n°® 038/2024, realizado para o
preenchimento temporario de cargos no quadro de pessoal do
programa federal ESF;
CONSIDERANDO a existéncia e disponibilidade dos cargos
conforme Lei Ordinaria Municipal n° 1.532/2017 e alteragdes
posteriores;
CONSIDERANDO a urgéncia na regularizagdo dos contratos
temporarios da Administragdo Publica Municipal, haja vista as
recentes determinagdes exaradas pelo Poder Judiciario da
Comarca de Lajinha;
RESOLVE:
Art. 1°. Ficam convocadas a pessoa abaixo relacionada, para o
cargo declinado, obedecida a ordem de classificacdo do
mencionado Processo Seletivo Simplificado para Designagdo,
para apresentacdo de documentos:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
UBS ALACRINO GONCALVES DO REGO - MICRO
AREA: 03

NOME CLASSIFICACAO

Suehllen Pereira Tuler 3° lugar

Art. 2°. O candidato relacionado tera o prazo de 02 (dois) dias
uteis, a contar de 05/11/2024, para se apresentar no
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de
Lajinha, perdendo o direito a vaga se ndo obedecido
rigorosamente o prazo estabelecido. No ato de sua
apresentacdo, o candidato devera estar munido dos seguintes
documentos:

I. Cédula de Identidade (RG);

II. Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF, regularizado;

III. Comprovante de residéncia atualizado;

IV. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, caso seja
cadastrado;

V. Titulo de eleitor com comprovante de votagdo da ultima
eleigdo ou justificativa;

VI. Certidao de Nascimento ou Casamento atualizada;

VII. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo ou
outro documento que comprove estar quite com as obrigagoes
militares, se do sexo masculino;
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VIII. Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso de nivel
superior, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC (no
caso de cargos de nivel superior);

IX. Certificado de conclusio do Ensino Elementar, Ensino
Fundamental e Ensino Médio, emitida por instituigdo
reconhecida pelo MEC (no caso de cargos de niveis
fundamental e médio);

X. Carteira de registro no conselho de classe competente (para
0s cargos que exigem registro profissional);

XI. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha
da foto frente e verso e folha da qualificacdo civil);

XI1I. 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas;

XIII. Certidao de quitacdo com as obrigagdes eleitorais,
disponivel no site www.tse.gov.br;

XIV. Atestado de bons antecedentes, disponivel no site
wWwWw.pc.mg.gov.br;

XV. Certiddo negativa da justica estadual (civel e criminal),
disponivel no site www.tjmg.jus.br;

XVI. Certiddo negativa de débitos tributarios estaduais,
disponivel no site www.fazenda.mg.gov.br;

XVII. Comprovante de conta bancaria do Banco do Brasil ou
Banco Itau (caso o candidato ndo possua sera fornecido pelo
Departamento de Recursos Humanos o requerimento para
abertura).

§ 1° Além dos documentos acima relacionados, os candidatos
convocados deverdo preencher e assinar Declaracdo de
Acumulag@o ou Nao Acumulacido de Cargos, Declaragdo de
Bens ou Negativa de Bens e Declaragdo de que nao responde a
qualquer processo administrativo, criminal ou de execug@o,
fornecidas pelo Departamento de Recursos Humanos.

§ 2° O candidato devera gozar de boa satide fisica e mental
para o exercicio das atribui¢des da func¢do, comprovada por
inspe¢do médica oficial realizada por profissional designado
pela Prefeitura Municipal de Lajinha.

§ 3° Os documentos deverdo ser entregues em copias
reprograficas (xerox), devendo estar acondicionados em um
envelope lacrado, identificado pelo candidato com as
seguintes informacoes:

Art. 3°. O candidato que ndo cumprir o disposto no art. 2°,

dentro do prazo estabelecido, sera desclassificado do certame,

sendo convocado o proximo candidato na listagem de

classificagdo, independentemente de comunicagdo.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicac¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Lajinha/MG, 04 de novembro de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°1.473/2024
“Dispoe sobre a convocagdo de candidato aprovado no
Processo Seletivo Publico, Edital n° 002/2023, para
apresentacdo de documentos, e dda outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, ¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “d”, da Lei Orgénica do Municipio;
CONSIDERANDO o resultado final do Processo Seletivo
Publico — Edital n® 002/2023, que foi homologado pelo
Decreto n° 013/2024, realizado para o preenchimento de
cargos no quadro de pessoal dos programas federais ESF ¢
Vigilancia Epidemioldgica;
CONSIDERANDO a existéncia e disponibilidade dos cargos
conforme Lei Ordinaria Municipal n°® 1.532/2017 e alteragdes
posteriores;
RESOLVE:
Art. 1°. Fica convocada a pessoa abaixo relacionada, para o
cargo declinado, obedecida a ordem de classificagdo do
mencionado Processo Seletivo Publico, para apresentagdo de
documentos:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
UBS ENEDINA LEITE BASTOS (SANTA TEREZINHA)
— MICRO AREA: 4

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
DESIGNACAO

EDITAL N° 019/2024

MUNICIiPIO DE LAJINHA/MG

MEDIA x
NOME FINAL CLASSIFICACAO
Amanda de Souza 50,0 30
Fagundes

NOME:

CARGO:
CLASSIFICACAO:
DATA:

Assinatura por extenso

§ 4° Nao serd aceita a entrega dos documentos de forma
incompleta, sendo confeccionado o contrato de trabalho
apenas para os candidatos que cumprirem na integra o
disposto no art. 2°.

Art. 2°. O candidato relacionado tera o prazo de 02 (dois) dias
uteis, a contar de 05/11/2024, para se apresentar no
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de
Lajinha, perdendo o direito a vaga se ndo obedecido
rigorosamente o prazo estabelecido. No ato de sua
apresentacdo, o candidato deverd estar munido dos seguintes
documentos:

I. Cédula de Identidade (RG);

II. Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF, regularizado;

III. Comprovante de residéncia atualizado;

IV. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, caso seja
cadastrado;

V. Titulo de eleitor com comprovante de votagdo da ultima
eleigdo ou justificativa;

VI. Certidao de Nascimento ou Casamento atualizada;
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VII. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo ou
outro documento que comprove estar quite com as obrigagdes
militares, se do sexo masculino;

VIII. Diploma ou declaracdo de conclusdo de curso de nivel
superior, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC (no
caso de cargos de nivel superior);

IX. Certificado de conclusdo do Ensino Elementar, Ensino
Fundamental e Ensino Médio, emitida por instituicdo
reconhecida pelo MEC (no caso de cargos de niveis
fundamental e médio);

X. Carteira de registro no conselho de classe competente (para
0s cargos que exigem registro profissional);

XI. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha
da foto frente e verso e folha da qualificacao civil);

XI1I. 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas;

XIII. Certidao de quitacdo com as obrigacdes eleitorais,
disponivel no site www.tse.gov.br;

XIV. Atestado de bons antecedentes, disponivel no site
WwWWw.pc.mg.gov.br;

XV. Certiddo negativa da justica estadual (civil, criminal ¢
fiscal), disponivel no site www.tjmg.jus.br;

XVI. Comprovante de conta bancaria do Banco do Brasil ou
Banco Itau (caso o candidato ndo possua sera fornecido pelo
Departamento de Recursos Humanos o requerimento para
abertura).

§ 1° Além dos documentos acima relacionados, o candidato
convocado devera preencher e assinar Declaragdo de
Acumulagdo ou Nao Acumulacdo de Cargos, Declaragdo de
Bens ou Negativa de Bens ¢ Declaragdo de que ndo responde a
qualquer processo administrativo, criminal ou de execug@o,
fornecidas pelo Departamento de Recursos Humanos.

§ 2° O candidato devera gozar de boa satide fisica e mental
para o exercicio das atribui¢des da fung¢do, comprovada por
inspecdo médica oficial realizada por profissional designado
pela Prefeitura Municipal de Lajinha.

§ 3° Os documentos deverdo ser entregues em copias
reprograficas (xerox), devendo estar acondicionados em um
envelope lacrado, identificado pelo candidato com as
seguintes informagoes:

apenas para os candidatos que cumprirem na integra o

disposto no art. 2°.

Art. 3°. O candidato que ndo cumprir o disposto no art. 2°,

dentro do prazo estabelecido, serd desclassificado do certame,

sendo convocado o proximo candidato na listagem de

classificagdo, independentemente de comunicagao.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicac¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Lajinha/MG, 04 de novembro de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°1.474/2024
“Dispde sobre a convocacgdo de candidatos classificados no
Processo Seletivo Simplificado para Designacgdo, Edital n°
02072024, para apresentacido de documentos, e dd outras
providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, ¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “d”, da Lei Orgénica do Municipio;
CONSIDERANDO o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado para Designagdo — Edital n® 020/2024, que foi
homologado pelo Decreto n° 040/2024, realizado para o
preenchimento temporario de cargos no quadro de pessoal do
programa federal ESF;
CONSIDERANDO a existéncia e disponibilidade dos cargos
conforme Lei Ordinaria Municipal n° 1.566/2018 e alteragdes
posteriores;
CONSIDERANDO a urgéncia na regularizagdo dos contratos
temporarios da Administragdo Publica Municipal, haja vista as
recentes determinagdes exaradas pelo Poder Judiciario da
Comarca de Lajinha;
RESOLVE:
Art. 1°. Ficam convocadas a pessoa abaixo relacionada, para o
cargo declinado, obedecida a ordem de classificagdo do
mencionado Processo Seletivo Simplificado para Designagdo,
para apresentacdo de documentos:

PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL N°
002/2023
MUNICIPIO DE LAJINHA/MG

DENTISTA ESF

NOME CLASSIFICACAO

NOME:

CARGO:
CLASSIFICACAO:
DATA:

Assinatura por extenso

Andressa Andrade Horsth Oliveira 1° lugar

§ 4° Nao serd aceita a entrega dos documentos de forma
incompleta, sendo confeccionado o contrato de trabalho

Art. 2°. O candidato relacionado tera o prazo de 02 (dois) dias
uteis, a contar de 05/11/2024, para se apresentar no
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de
Lajinha, perdendo o direito a vaga se ndo obedecido
rigorosamente o prazo estabelecido. No ato de sua
apresentacdo, o candidato deverd estar munido dos seguintes
documentos:

I. Cédula de Identidade (RG);

II. Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF, regularizado;

III. Comprovante de residéncia atualizado;
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IV. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, caso seja
cadastrado;

V. Titulo de eleitor com comprovante de votacdao da tltima
eleicdo ou justificativa;

VI. Certidao de Nascimento ou Casamento atualizada;

VII. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagio ou
outro documento que comprove estar quite com as obrigagdes
militares, se do sexo masculino;

VIII. Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso de nivel
superior, emitido por instituigdo reconhecida pelo MEC (no
caso de cargos de nivel superior);

IX. Certificado de conclusido do Ensino Elementar, Ensino
Fundamental e Ensino Médio, emitida por instituigdo
reconhecida pelo MEC (no caso de cargos de niveis
fundamental e médio);

X. Carteira de registro no conselho de classe competente (para
0s cargos que exigem registro profissional);

XI. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha
da foto frente e verso e folha da qualificacdo civil);

XII. 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas;

XIII. Certiddo de quitagdo com as obrigagdes eleitorais,
disponivel no site www.tse.gov.br;

XIV. Atestado de bons antecedentes, disponivel no site
www.pc.mg.gov.br;

XV. Certidao negativa da justica estadual (civel e criminal),
disponivel no site www.timg.jus.br;

XVI. Certiddo negativa de débitos tributarios estaduais,
disponivel no site www.fazenda.mg.gov.br;

XVII. Comprovante de conta bancaria do Banco do Brasil ou
Banco Itau (caso o candidato ndo possua sera fornecido pelo
Departamento de Recursos Humanos o requerimento para
abertura).

§ 1° Além dos documentos acima relacionados, os candidatos
convocados deverdo preencher e assinar Declaracdo de
Acumulagdo ou Nao Acumulacdo de Cargos, Declaragdo de
Bens ou Negativa de Bens e Declaragdo de que nio responde a
qualquer processo administrativo, criminal ou de execugdo,
fornecidas pelo Departamento de Recursos Humanos.

§ 2° O candidato deverd gozar de boa satde fisica e mental
para o exercicio das atribui¢des da fung¢do, comprovada por
inspe¢do médica oficial realizada por profissional designado
pela Prefeitura Municipal de Lajinha.

§ 3° Os documentos deverdo ser entregues em coOpias
reprograficas (xerox), devendo estar acondicionados em um
envelope lacrado, identificado pelo candidato com as
seguintes informacoes:

NOME:
CARGO:
CLASSIFICACAO:
DATA:

Assinatura por extenso

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
DESIGNACAO

EDITAL N° 020/2024

MUNICIPIO DE LAJINHA/MG

§ 4° Nao serd aceita a entrega dos documentos de forma

incompleta, sendo confeccionado o contrato de trabalho

apenas para os candidatos que cumprirem na integra o

disposto no art. 2°.

Art. 3°. O candidato que ndo cumprir o disposto no art. 2°,

dentro do prazo estabelecido, serd desclassificado do certame,

sendo convocado o proximo candidato na listagem de

classificagdo, independentemente de comunicagio.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Lajinha/MG, 04 de novembro de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.475/2024
“Dispoe sobre a concessdo de folga eleitoral a servidora
publica que menciona e da outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio; e
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO que a servidora que mencionou exerceu a
fungdo de Mesario nas Eleigdes 2024;
CONSIDERANDO o art. 98 da Lei Federal n° 9.504/1997,
CONSIDERANDO o requerimento formulado pela servidora
que menciona, com documentos comprobatorios anexos;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder FOLGA ELEITORAL a servidora
ROZILENE MACHADO DA SILVA, ocupante do cargo de
AGENTE DE CONTROLE INTERNO, Ilotada na
CONTROLADORIA INTERNA, pelo periodo de
11/11/2024 a 14/11/2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Lajinha/MG, 04 de novembro de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DE

LAJINHA

ANEXO UNICO

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNAGAO N2 020/2024

DENTISTA ESF
TEMPO DE SERVICO EM DIAS (contagem até 30/05/2024)
EM EM OUTROS EM OUTROS
NO X OUTROS ENTES
. MUNICciPIO FUNCAO(OES) ENTES .
GRAU DE OUTRO NIVEL DE TEMPOS NO . PUBLICOS OU | IDADE
CLASS. NOME CORRELATA(S) . PUBLICOS OU
ESCOLARIDADE ESCOLARIDADE DE LAJINHA NO MUNIcipio | MUNICIPIO | o o 0 No | PRIVADOS EM
NO CARGO DE LAJINHA FUNCAO(OES)
DE LAJINHA CARGO
CORRELATA(S)
Andressa Andrade Nivel Superior -
1- Horsth Oliveira 0 0 0 0 0 29 anos
Natdlia Caetano Nivel Superior

2- Cerqueira - 0 0 0 0 0 23 anos




