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CONCURSOS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA DESIGNACAO N° 021/2024
O MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS
GERALIS, inscrito no CNPJ sob o n° 18.392.522/0001-41, por
meio da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos, torna publica a abertura de inscrigdes para o
Processo Seletivo Simplificado para Designagao n° 021/2024.
A contratagdo temporaria por este presente Processo Seletivo
Simplificado tem por finalidade estruturar o Quadro de
Pessoal do programa federal ESF.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado para Designagdo n°
021/2024 ficara sob responsabilidade da Secretaria Municipal
de Administragdo ¢ Recursos Humanos, submetendo-se a
legislagdo vigente e as instrugdes especiais contidas neste
Edital e demais atos complementares.
1.2. O Processo Seletivo Simplificado para Designagdo n°
021/2024 destina-se a realizacdo de designacdo por prazo
determinado, com fulcro na Lei Federal n° 11.350/2006 e
posteriores alteragdes e Lei Ordinaria Municipal n°
1.532/2017 e posteriores alteragdes, para suprir necessidade
temporaria da Secretaria Municipal de Saude (UBS Alacrino
Gongalves do Rego — Corrego Rico), em eventuais vagas e
substituicdes para exercer as designacdes constantes neste
Edital.
1.3. Os candidatos a designacdo podera inscrever-se para a
seguinte funcdo, observados os critérios estabelecidos neste
Edital:

NIVEL MEDIO

CARGO CARGA HORARIA

Agente  Comunitario  de | 40 horas semanais
Saude

1.4. Para o cargo, serdo observados os critérios segundo a Lei
Federal n® 11.350/2006 c/c a Lei Ordinaria Municipal n°
1.532/2017.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado para Designagdo n°
021/2024 adotara o seguinte CRONOGRAMA:

07/11/2024 Publica¢io do Edital
Periodo para realizacio de
inscricoes
08/11/2024 a | Local: Secretaria de Administracdo e
13/11/2024 Recursos Humanos
(Rua Dr. Sidney Hubner Franga
Camargo, n° 69 A, bairro Centro,
Lajinha/MQG)
Horario: 8has 1l hedel3has17h
Publicacdo da Lista de Classificacao
Preliminar
14/11/2024 Diario Oficial Eletronico do Municipio
(Link: ~ www.lajinha.mg.gov.br/diario-
eletronico) e Quadro de Avisos da
Prefeitura
Apresentaciio de recursos referente ao

PSS

15/11/2024 a | Local: Secretaria de Administragdo e

18/11/2024 Recursos Humanos
(Rua Dr. Sidney Hubner Franga
Camargo, n° 69 A, bairro Centro,
Lajinha/MG)
Horario: 8 has1lhedel13has17h
Publicacdo da Lista de Classificacio
Final

19/11/2024 Diario Oficial Eletronico do Municipio
(Link: www.lajinha.mg.gov.br/diario-
eletronico) e Quadro de Avisos da
Prefeitura

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscri¢ao do(a) candidato(a) sera realizada mediante o
preenchimento de requerimento especifico, juntamente com a
entrega, em envelope, dos documentos necessarios.

2.2. Os dados preenchidos no requerimento sdo de total e
exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a).

2.3. O envelope devera conter apenas:

I — Coépias de Contagens de Tempo numeradas e rubricadas
pelo(a) candidato(a);

II - 02 (duas) copias da habilitagdo exigida para o cargo.

2.4. O requerimento devera estar devidamente preenchido e
colado na parte externa do envelope.

2.5. A Comissao Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado para Designacdo n° 019/2024 recebera o
envelope, devendo apenas ser aberto posteriormente, portanto,
nenhuma conferéncia sera realizada no momento da entrega;
2.6. O candidato receberd um recibo como comprovante de
entrega dos requerimentos, conforme modelo constante no
Anexo II.

2.7. Finalizado o periodo para realizacdo de inscrigdes, sera
divulgada a Lista de Classificagdo Preliminar, conforme data
prevista no cronograma que rege este Processo Seletivo
Simplificado para Designagao.

2.8. O preenchimento de dados na inscrigdo e/ou
irregularidades detectadas no momento da designagdo, ou a
qualquer tempo, implicagdo na desclassificagdo do(a)
candidato(a) e/ou na dispensa de oficio do designado.

2.9. Com fundamento no inciso I do art. 6° da Lei Federal n°
11.350/2006, o candidato ao cargo de Agente Comunitario de
Saude devera residir na area da comunidade em que atuar,
desde a data da publicagdo do edital do processo seletivo
publico.

2.10. A micro area contemplada por este Edital ¢ a seguinte:

SF ALACRINO GONCALVES DO REGO - CORREGO RICO

MICRO AREA 3 — Boa Vista/Aldeia

3. DO TEMPO DE SERVICO

3.1. Sera considerado TEMPO DE SERVICO PARA FINS
DE INSCRICAO aquele exercido no ambito do Poder
Executivo do Municipio de Lajinha/MG, no mesmo
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cargo/funcdo para qual o(a) candidato(a) se inscrever e em
fungdes correlatas, ou em outros entes publicos ou privados no
cargo para o qual concorre e em funcdes correlatas, até
30/05/2024, desde que:

I — Néo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

II - O tempo de servigo seja utilizado apenas para 01 (um)
requerimento de inscrigao.

4. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E
HABILITACAO

4.1. Os candidatos inscritos serdo classificados em listagens
distintas, por fun¢@o em que se inscreveram, observando-se a
habilitagdo/escolaridade/formagdo minima exigida para cada
cargo, conforme tabela a seguir:

CARGO HABILITACAO | COMPROVANTE
Ensino Médio
Completo Diploma registrado
+ de conclusio do
Agente Ter concluido, | curso ou Declara¢do
Comunitario | com de Conclusao
de Saude aproveitamento, acompanhada do
curso de formagdo | Historico Escolar
inicial, com carga
horaria minima de
quarenta horas

4.2. Sera atribuido, para fins de composi¢do da pontuagdo da
classificagdo, os valores abaixo relacionados com base na
formacgdo académica:

a) Doutorado: 6 pontos;

b) Mestrado: 5 pontos;

c) Pés-graduacdo (que abranja a drea do cargo — no
maximo uma): 4 pontos;

d) Graduagdo (no maximo uma): 3 pontos (para os cargos
que ndo exigirem nivel superior);

e) Ensino Médio Completo: 2 pontos (para os cargos que nao
exigirem nivel médio completo);

f) Ensino Fundamental Completo: 1 ponto (para os cargos
que ndo exigirem nivel fundamental completo).

5. DA CONTRATACAO

5.1. As vagas publicadas em Edital para contratacdo dos
candidatos obedecerao rigorosamente a ordem de classificagdo
do cargo especifico, observadas as necessidades das
Secretarias e unidades municipais.

6. DO PRAZO DA CONTRATACAO

6.1. O prazo de cada contrato obedecera a necessidade
temporaria que deu ensejo a contratagao.

7. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1. Em caso de empate, serdo observados:

I — Maior tempo de servico na fung¢do no ambito do Poder
Executivo do Municipio de Lajinha/MG;

II — Tempo de servico em funcdo(Ses) correlata(s) para o
cargo que concorre, no ambito do Poder Executivo do
Municipio de Lajinha/MG;

IIT — Outros tempos de servigo no ambito do Poder Executivo
do Municipio de Lajinha/MG;

IV — Tempo de servico em outros entes publicos ou privados
no cargo para o qual concorre;
V — Tempo de servico em outros entes publicos ou privados
em fungdes correlatas para o cargo que concorre;
VI — Maior idade.
8. DA EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO
8.1. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado para
Designacdo n® 019/2024 ou da Listagem, o(a) candidato(a)
que:
I - Fizer, em qualquer fase, a
documento/declaragdo falsa ou inexata.
8.2. Os casos ndo previstos ou omissos neste Edital ser@o
resolvidos pela Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos.
9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. A admissdo dar-se-4 tdo logo o(a) candidato(a) for
convocado(a) pela Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos, podendo ser prorrogada a critério desta,
observando-se:
I — Avaliagdo de Desempenho;
IT — Assiduidade do servidor na realiza¢do das atividades
atribuidas.
9.2. O(a) candidato(a) que apresentar incompatibilidade de
horéarios por ter escolhido mais de uma vaga ou ter outro
vinculo empregaticio, terd sua escolha de vaga cancelada.
Lajinha/MG, 07 de novembro de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

entrega de

ANEXO 1

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO  SIMPLIFICADO PARA

DESIGNACAO N° 021/2024

01) NOME:

02) CPF: 03) RG:

04) TELEFONE PARA CONTATO: 05) E-MAIL:

06) ENDERECO RESIDENCIAL:

07) NUMERO: | 08) BAIRRO: | 09) 10) UF:
CIDADE:

11) DATA DE NASCIMENTO:

12) CARGO:

[ |AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

| I—
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(UBS: / Micro area: )

13) TEMPO DE SERVICO NA FUNCAO PARA A QUAL
CONCORRE (NUMERAL E POR EXTENSO):

14) LOCAL E DATA:

15) ASSINATURA POR EXTENSO DO(A)

VI, c/c o artigo 100, inciso II, da Lei Organica do Municipio;
e

CONSIDERANDO o resultado do Concurso Publico regido
pelo Edital n° 003/2023, que foi homologado no dia 08 de
abril de 2024, pelo Decreto n® 015/2024, realizado para o
preenchimento de cargos vagos no quadro de pessoal;
CONSIDERANDO a existéncia e disponibilidade do cargo
conforme Lei Ordinaria Municipal n® 1.580/2018 e Lei
Ordinaria Municipal n® 1.596/2019, que dispdem sobre o
Estatuto e o Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira do
Magistério Publico e sobre o Plano de Cargos, Vencimentos e
Carreira dos servidores do Executivo Municipal;
CONSIDERANDO as normas lancadas no corpo da Portaria

CANDIDATO(A): n°® 455/2024, que regulamenta o procedimento para nomeagao
e posse no Concurso Publico regido pelo Edital n® 003/2023;
RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR, em carater efetivo, as pessoas abaixo
ANEXO II relacionadas, para os cargos declinados, obedecida a ordem de
classificagdo do mencionado Concurso Publico:
RECIBO DE COMPROVACAO DE ENTREGA DE NOME CARGO CLASSIFICACAO
ENVELOPE Jaine Maria Lemos | Auxiliar de 10
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA Rocha Vieira Enfermagem
DESIGNACAO N° 021/2024 Hélio Douglas .
Auxiliar de | o
Marques de Souza Enfermagem 2
Declaramos, para os devidos fins, que Hermisdorf
Angela Maria | Auxiliar de 30
Moreira Enfermagem

realizou a entrega de envelope contendo
documentacdo para fins de participagdo no Processo Seletivo
Simplificado para Designacao n° 021/2024.

Lajinha/MG, de de
2024.

ASSINATURA POR EXTENSO DO(A) RECEBEDOR(A)

PORTARIAS

PORTARIA N° 1.489/2024
“Dispoe sobre a nomeacdo de candidatos aprovados no
Concurso Publico regido pelo Edital n° 003/2023 e
convocagdo para tomar posse em cargos publicos, e dd
outras providéncias.”
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA/MG, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe confere ao artigo 70, inciso

Art. 2°. Comunique(m)-se o(s) candidato(s) na forma da
Portaria n® 455/2024.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Lajinha/MG, 07 de novembro de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.490/2024
“Dispoe sobre a concessdo de Licenca Prémio a servidor
publico que menciona e da outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de Licenga
Prémio formulado pelo servidor que menciona;
CONSIDERANDO a previsao da Licenca no Art. 133 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder LICENCA PREMIO DE 60
(SESSENTA) DIAS ao servidlor LUCIANO BARROS
FARIA, ocupante do cargo de FISCAL DE TRIBUTOS,
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lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA,

pelo periodo de 04/11/2024 a 02/01/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publica¢do, revogando-se as disposicdes em contrario e

produzindo efeitos retroativos ao dia 04 (quatro) de novembro

de 2024.

Lajinha/MG, 07 de novembro de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PORTARIA N°1.491/2024
“Dispoe sobre a concessio de Licenca Prémio a servidora
publica que menciona e da outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Orgéanica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de Licenga
Prémio formulado pela servidora que menciona;
CONSIDERANDO a previsio da Licenga no Art. 133 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder LICENCA PREMIO DE 30 (TRINTA)
DIAS a servidora VILMA DA SILVA, ocupante do cargo de
GARI, Ilotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, pelo periodo de 07/11/2024 a 06/12/2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Lajinha/MG, 07 de novembro de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.492/2024
“Dispoe sobre a concessdo de Férias Regulamentares a
servidora publica que menciona e dad outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, ¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Orgéanica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de Férias
Regulamentares pelo prazo de 30 (trinta) dias formulado pela
servidora que menciona;
CONSIDERANDO a previsdao das férias no Art. 112 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder FERIAS REGULAMENTARES DE 30
(TRINTA) DIAS a servidora NUBIA ANDRE PINHEIRO
DE MORAES, ocupante do cargo de AUXILIAR DE

SAUDE (ESF), lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, pelo periodo de 11/11/2024 a 10/12/2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Lajinha/MG, 07 de novembro de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N°1.493/2024
“Dispoe sobre a concessdo de Férias Regulamentares a
servidor publico que menciona e dd outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c¢/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Orgéanica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de Férias
Regulamentares pelo prazo de 30 (trinta) dias formulado pelo
servidor que menciona;
CONSIDERANDO a previsao das férias no Art. 112 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder FERIAS REGULAMENTARES DE 30
(TRINTA) DIAS ao servidor NELSON FONSECA
RODRIGUES, ocupante do cargo de GERENTE DE
DIVISAO, lotado no GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL, pelo periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag¢do, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 1° (primeiro) de
novembro de 2024.
Lajinha/MG, 07 de novembro de 2024.
JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.494/2024
“Dispoe sobre a concessdo de Férias Regulamentares a
servidor publico que menciona e da outras providéncias.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 70, inciso VI, c/c o art. 100, inciso II,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO os Principios Constitucionais da
Legalidade e da Publicidade;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de Férias
Regulamentares pelo prazo de 30 (trinta) dias formulado pelo
servidor que menciona;
CONSIDERANDO a previsdo das férias no Art. 112 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder FERIAS REGULAMENTARES DE 30
(TRINTA) DIAS ao servidor NELSON FONSECA
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RODRIGUES, ocupante do cargo de GERENTE DE
DIVISAO, lotado no GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL, pelo periodo de 01/12/2024 a 30/12/2024.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Lajinha/MG, 07 de novembro de 2024.

JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal
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