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LEI ORDINARIA N° 1.834, DE 21 DE MARCO DE 2025
"Disciplina a vida util dos veiculos terceirizados utilizados
no transporte escolar no Municipio de Lajinha."

O Prefeito do Municipio de Lajinha, Estado de Minas Gerais,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 53 c/c 0
art. 70, inciso 111, ambos da Lei Orgéanica Municipal, faz saber
que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:
Art.1° O prazo de vida util dos veiculos terceirizados
utilizados no transporte escolar de alunos da rede publica de
ensino é fixado em 20 (vinte) anos para veiculos tipo
automovel Van, Onibus e Micro-6nibus, a contar do ano de
fabricacéo.
Art. 2° A presente lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, reproduzindo seus efeitos a partir do dia 1° de
agosto de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/03/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

LEI ORDINARIA N° 1.835, DE 21 DE MARCO DE 2025
"FICA O PODER EXECUTIVO AUTORIZADO A CRIAR
O PROGRAMA BOLSA ATLETA MUNICIPAL DE
LAJINHA-MG™
O Prefeito do Municipio de Lajinha, Estado de Minas Gerais,
no uso das atribuicfes que Ihe sdo conferidas pelo art. 53 c/c 0
art. 70, inciso 11, ambos da Lei Organica Municipal, faz saber
que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o poder Executivo Municipal autorizado a
instituir o Programa Bolsa Atleta Municipal, com o objetivo
de valorizar, apoiar e incentivar o jovem a desenvolver a
pratica do desporto, beneficiando diretamente os atletas e
membros das comissBes técnicas que representam o municipio
de Lajinha em competi¢Bes regionais, estaduais, nacionais e
internacionais, mediante a concessdo de 100 (cem) bolsas
remuneradas.

Art. 2° Compete ao PROGRAMA BOLSA ATLETA
MUNICPAL conceder aos atletas incentivos pecuniarios, com
valores fixados entre 0 minimo de R$ 100,00 (cem Reais) e no
méaximo de R$ 600,00 (seiscentos Reais), sendo que deveréo
ser pagos mensalmente ou eventualmente.

Art. 3° A BOLSA ATLETA MUNICIPAL ser4 concedida
pelo prazo de 01(um) ano, sendo possivel sua prorrogacao,
cobrindo assim toda a preparacdo e a participacdo nas
competicdes esportivas ou ainda um auxilio eventual visando
a cobertura de despesas nas competicfes em que o atleta ird
participar.

Art. 4°As Categorias da BOLSA ATLETA MUNICIPAL séo:

AVA
V.
VI.

VII.

VIII.

IX.

CATEGORIA DE BASE ESTUDANTIL: concedida ao atleta
estudante regularmente matriculado em instituigdo de ensino
pablico ou privado, com no minimo 12 (doze) e no maximo
17 (dezessete) anos de idade, fixadas nos valores de R$ 100,00
(cem Reais), R$ 200,00 (duzentos Reais) e R$ 300,00
(trezentos Reais) divididas de acordo com a quantidade de
treinamentos semanais estipulados pelas comissdes técnicas
responsaveis pelas modalidades esportivas e pela Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer.

. CATEGORIA DE RENDIMENTO: concedida ao atleta, com

no minimo 18 (dezoito) anos de idade, fixadas nos valores de
R$ 300,00 (trezentos Reais), R$ 400,00 (quatrocentos Reais),
R$ 500,00 (quinhentos Reais) e R$ 600,00 (seiscentos Reais)
de acordo com os critérios técnicos estipulados pelas
respectivas comissdes técnicas das modalidades esportivas e
pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

CATEGORIA ESPECIAL: concedida ao atleta, visando a
cobertura de despesa eventual de acordo com critérios
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer,
fixadas nos valores de R$ 100,00 (cem Reais), R$ 200,00
(duzentos Reais) e R$ 300,00 (trezentos Reais).

. CATEGORIA COMISSAO TECNICA: concedida a membro

de comisséo técnica, das modalidades esportivas que possuam
equipes de treinamento, podendo ser mensal ou em carater
eventual de acordo com critérios estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer, fixadas nos valores de R$
100,00 (cem Reais) & R$ 600,00 (seiscentos Reais).

Art. 5° A concessdo da BOLSA ATLETA MUNICIPAL néo
gera qualquer vinculo trabalhista entre os beneficiados e a
administracdo publica municipal.

Art. 6° Para pleitear o ingresso no PROGRAMA BOLSA
ATLETA MUNICIPAL serdo necessarios 0s seguintes
requisitos:

. O atleta ou o responsavel precisa comprovar o domicilio

eleitoral da Cidade de Lajinha;

. Ter no minimo 12 (doze) anos de idade, sem limite de idade

maxima;

Estar vinculado a alguma entidade de pratica desportiva do
municipio de Lajinha devidamente legalizada junto a
Prefeitura de Lajinha;

Estar em plena atividade desportiva;

Nao receber salario de entidade de pratica desportiva;

Ter participado de competicdo esportiva oficial da respectiva
Federacdo e/ou Confederacdo da modalidade esportiva em
ambito regional, estadual, nacional ou internacional no
maximo em até 3 (trés) anos anteriores aquele em que pleitear
a BOLSA ATLETA MUNICIPAL,;

Anuéncia dos responsaveis pelos menores que aderirem ao
Programa;

Comprometer-se a representar o Municipio de Lajinha, em sua
modalidade e categoria, em competices oficiais e eventos
promovidos por entidades privadas ou publicas, sempre que
convocado pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer,

N&o estar cumprindo qualquer tipo de punicdo imposta por
Tribunais de Justica Desportiva, Ligas, Federacdo e/ou

Editado pela Secretaria de Administracédo — diario@lajinha.mg.gov.br
Municipio de Lajinha/MG
Rua Dr. Sidney Hubner Franca Camargo, 69-A, Centro, Lajinha/MG



XI.

1.
Il
V.

VI.

Il
V.

VI.

VII.

. Forem dispensados das equipes de treinamento,

MUNICIPIO DE
LAJINHA
PODER EXECUTIVO

Criado pela Lei Municipal n° 1.589/2018

Edicao n° 1.537 de 21 marco de 2025.

Confederagdo das modalidades correspondentes, além da
necessidade de apresentar Certiddo Criminal Negativa;

. Estar cadastrado na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

na respectiva modalidade esportiva de sua atuag&o;

Ceder os direitos de utilizagdo de imagem a Prefeitura
Municipal de Lajinha.

Art. 7° Incumbe a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer,
como Orgdo coordenador, operacional e deliberativo, a
concessdo da BOLSA ATLETA MUNICIPAL.

Art. 8° A quantidade de BOLSAS sera de acordo com 0s seus
valores, conforme abaixo:

. 20 (vinte) bolsas de R$ 100,00 (cem Reais);

20 (vinte) bolsas de R$ 200,00 (duzentos Reais);
20 (vinte) bolsas de R$ 300,00 (trezentos Reais);
15 (quinze) bolsas de R$ 400,00 (quatrocentos Reais);

. 15 (quinze) bolsas de R$ 500,00 (quinhentos Reais);

10 (dez) bolsas de R$ 600,00 (seiscentos Reais).
Art. 9° Serdo desligados do Programa os beneficiarios(as)
que:

.N&o apresentarem a documentacdo comprovando suas

participagdes nas competicfes previstas,

. Quando convocados, ndo participarem das competicBes sem

justificativa convincente;
Se transferirem para outro municipio, Estado ou Pais;
Ter baixo rendimento escolar e/ou ficar retido no ano letivo,
exclusivamente no caso de Bolsa da Categoria de Base
Estudantil;
pelas
comissBes técnicas por questdes de indisciplina, rendimento
técnico ou assiduidade relacionada ao treinamento;
A pedido proprio e/ou dos responsaveis no caso dos menores
de 18 (dezoito) anos;
Deixarem de cumprir quaisquer das condicGes exigidas por
esta Lei.
Art. 10° As despesas decorrentes das concessdes correrdo por
conta dos recursos orcamentarios da Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer.
Art. 11° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrério.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de marco do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/03/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

LICITACOES

AVISO DE PUBLICACAO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO
Lei N°14.133/2021
MODOQ DE DISPUTA: ABERTO
O Municipio de Lajinha/MG, Torna publico, que realizara
Processo n°® 0018/2025, na modalidade Pregdo Eletrénico n°
007/2025, aquisicdo/fornecimento de refeicbes preparadas,

acondicionadas em embalagem propria tipo marmitex e self-
service em atendimento a demanda do Gabinete do Prefeito e
demais secretarias, em conformidade com a Lei Federal n°.
14.133/2021, Decreto Municipal n° 009/2023, e suas
respectivas alteragdes. Inicio do acolhimento de propostas:
as 08h00Omin, do dia 24/03/2025, até as 14h00min do dia
08/04/2025, data e a hora da disputa: as 08h30min do dia

09/04/2025. Local da plataforma site
https://comprasbr.com.br/, os interessados, poderdo adquirir o
edital e anexos, através do site

https://www.lajinha.mg.gov.br/licitacoes e no Portal Nacional
de Compras Publicas - PNCP, pelo link:
https://www.gov.br/pncp/pt-br Demais informagdes no
endereco eletrdnico acima, no horario de 13h0Omin as
17h00min nos dias Uteis ou pelo Telefone (33) 3344-2006, em
21/03/2025-1zabel Silva Freitas Alvim/agente de contratacéo.

EXTRATO DE ADITIVO
001 ADITAMENTO AO CONTRATO N° 000057/2024 -
PROCESSO LICITATORIO N° 000015/2024 - Pregéo
Eletrénico N° 000007/2024
DAS PARTES:
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAJINHA - MG, inscrita no CNPJ sob o n° 18.392.522/0001-
41.
CONTRATADA: RECREIO BH VEICULO S.A, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 01.929.665/0003-09
Objeto do Contrato: A AQUISICAO DE VEICULO 05
LUGARES TIPO HATCH, VEICULO 02 LUGARES TIPO
PICK UP, VEICULO AMBULANCIA TIPO FURGAO E
DE VEICULO AMBULANCIA TIPO PICK UP 4X4, EM
ATENDIMENTO AS DEMANDA DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE LAJINHA/MG.(CONFORME TERMO
DE REFERENCIA)
Vigéncia: Serd a partir de 21 de margo de 2025 a 08 de agosto
de 2025.
A presente publicacdo de extrato de aditamento de contrato
referente ao Processo Administrativo n° 000015/2024, Pregéo
Eletr6nico n° 000007/2024, foi publicado no quadro de aviso,
na data de 21 de marco de 2025.
IZABEL SILVA FREITAS ALVIM
Agente de contratacdo
Portaria n°® 142/2025 de 22 de janeiro de 2025
AUTORIZACAO
Estando cumpridas as formalidades previstas na Lei Federal n®
14.133/2021, AUTORIZO a abertura do procedimento de
Inexigibilidade de Licitagco, com fundamento no inciso Il do
art. 74 da referida lei, para a Contratagdo dos artistas “Banda
Lex Luthor” e “Alemdo do Forr6” para a realizagdo de
apresentacdes musicais nos dias 16 e 17 de maio de 2025,
durante o evento 18° Prata em Destaque. Os shows
acontecerdo no Campo de Futebol da Comunidade, préximo a
Rua Francisco Justo Ribeiro. Declaro ainda que a despesa tem
adequacdo orcamentaria e financeira com a lei orgamentaria
anual, compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de

Editado pela Secretaria de Administracédo — diario@lajinha.mg.gov.br
Municipio de Lajinha/MG
Rua Dr. Sidney Hubner Franca Camargo, 69-A, Centro, Lajinha/MG


https://comprasbr.com.br/
http://www.lajinha.mg.gov.br/
https://www.gov.br/pncp/pt-br

MUNICIPIO DE
LAJINHA
PODER EXECUTIVO

Criado pela Lei Municipal n° 1.589/2018

Edicao n° 1.537 de 21 marco de 2025.

diretrizes orcamentérias, em atendimento ao disposto no inciso
Il do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 05 de maio de
2000.
Este documento formaliza a intencdo de contratagdo e servird
de base para a elaboracéo do contrato definitivo.
Prefeitura - sede administrativa do Municipio de Lajinha/MG,
21 de marco de 2025.

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Municipio de Lajinha/MG, em conformidade com o
art. Art. 74, inciso 1ll, alinea C, da Lei Federal n® 14.133/21,
RATIFICO a INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO e
AUTORIZO, tornando publico que a administracdo realizard
acontratacdo de Show artistico consagrado pela critica
especializada ou pela opinido publica, para a realizacdo de
apresentagBes musicais nos dias 16 e 17 de maio de 2025,
durante o evento 18° Prata em Destaque, em atendimento a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Nos termos do art.
72 da Lei n® 14.133/2021 , o processo de contratacdo esta
devidamente instruido.

Dessa forma, observadas as disposicfes legais, a
Administracdo Municipal formaliza a presente contratacéo.
Renato Cardoso de Laia-Prefeito. 21/03/2025.

PORTARIAS

PORTARIA N° 540, DE 21 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a concessdo de férias regulamentares e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribui¢bes legais que Ihe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposic¢des constantes no art. 112 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
CONSIDERANDO o0 Processo  Administrativo  n°
002114/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares a servidora
FRANCISCA AMBROSIO RODRIGUES FARIA,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na
Secretaria Municipal de Salde, pelo periodo de 21/3/2025 a
19/4/2025.

§ 1°. As férias descritas no caput deste artigo correspondem ao
periodo aquisitivo de 1/1/2024 a 31/12/2024 e serdo
acrescidas do pagamento do adicional de 1/3 (um terco) de sua
remuneracdo do més em que iniciar o periodo de fruicéo.

Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.

Art. 3°. Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacg&o,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/3/2025).
RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito

PORTARIA N° 541, DE 21 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a concessdio de gratificacdo por titulacio e dd
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposic¢des constantes no art. 100 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n°® 1.569/2018;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
002107/2025;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder gratificagdo de especializacdo académica,
no percentual de 7% (sete por cento), ao servidor ABIDIAS
FARIA, ocupante do cargo de Enfermeiro, lotado na
Secretaria Municipal de Salde, decorrente da conclusdo de
curso de graduagéo.
Art. 2° Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3° Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de marco do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 542, DE 21 DE MARCO DE 2025
“Dispée sobre a readaptacio funcional de servidor publico e
dda outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Orgéanica Municipal, e
CONSIDERANDO o instituto da readaptacdo, previsto no
art. 63 do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
CONSIDERANDO que a readaptagdo € a investidura do
servidor em cargo de atribuicbes e responsabilidades
compativeis com a limitagdo que tenha sofrido em sua
capacidade fisica e mental, verificada em inspecdo realizada
por junta médica;

CONSIDERANDO que a servidora mencionada foi
submetida & pericia médica realizada pelo Grupo Innovar
Consultoria em Medicina e Seguranca do Trabalho, tendo sido
recomendada a adaptagdo de suas fungdes em razdo de seu
estado de saude atual, conforme laudo médico datado de 20 de
margo de 2025;
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RESOLVE:
Art. 1° Readaptar a servidora TEREZINHA HUBNER
FAUSTINA, ocupante do cargo de Servente Escolar, em
funcdo de atribuicGes e responsabilidades compativeis com a
limitagdo que apresenta em sua capacidade fisica, verificada a
inspecdo realizada por profissional médico oficial, a ser
definida pelo gestor da pasta a qual encontra-se vinculada, no
periodo de 24/3/2025 a 19/9/2025.
Paragrafo Unico. Expirado o prazo previsto no caput deste
artigo, a servidora serd reavaliada por profissional médico
oficial, a fim de ser verificada a permanéncia das condi¢des
que determinaram sua readaptacdo e a possibilidade de
reversdo ao cargo de origem.
Art. 2°. Com base no art. 63, § 2°, do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Lajinha/MG, a readaptacdo seré
realizada em cargo de carreira com atribuicdes afins,
respeitando-se a habilitacio exigida e o nivel de escolaridade
do servidor.
Art. 3° A servidora readaptada exercerd sua nova funcdo em
conformidade com as normas especificas que a regulam,
incluindo, mas ndo se limitando, ao horario e jornada de
trabalho, subordinagdo hierarquica, entre outras disposi¢des.
Art. 4°. Em qualquer hipotese, a readaptacdo ndo podera
acarretar aumento ou reducdo do vencimento da servidora,
com fulcro no art. 63° § 3° do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Lajinha/MG.
Art. 5° Esta Portaria entra vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de marco do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 543 DE 21 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a concessdo de licenca para tratamento da
propria saude e dd outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicbes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Orgéanica Municipal, e
CONSIDERANDO o resultado da pericia de atestado
realizada pelo Grupo Innovar Consultoria em Medicina e
Seguranca do Trabalho, datado de 20/3/2025;
CONSIDERANDO as disposicdes constantes no art. 120 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder licenca para tratamento da propria sadde
a servidora ELINA SOARES TAVARES DE OLIVEIRA,
ocupante do cargo de Servente Escolar, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo, no periodo de 19/3/2025 a 21/3/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.

Art. 3° Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario e produzindo efeitos
retroativos ao dia 19 de mar¢o de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/3/2025).
RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito

PORTARIA N° 544, DE 21 DE MARCO DE 2025
“Disp0e sobre a concesséo de adicional por tempo de servigo
e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposic¢des constantes no art. 101 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
RESOLVE:
Art. 1° Conceder adicional por tempo de servico ao
servidor GABRIEL VITOR VIEIRA BARGLINI, ocupante
do cargo de Pedreiro, lotado na Secretaria Municipal de
Obras.
Paragrafo Unico. O adicional descrito no caput deste artigo
corresponde ao 1° (primeiro) quinquénio, adquirido no periodo
de 19/2/2020 a 19/2/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3° Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢gdes em contrério.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 545, DE 21 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a exoneracdo de Diretor Escolar e dda outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Orgéanica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposicGes constantes na Lei
Municipal n® 1.580/2018 e alteracBes posteriores;
CONSIDERANDO que o cargo de provimento em comissao
¢ de livre nomeacdo e exoneracdo do Chefe do Poder
Executivo;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ERCENESIO VIEIRA DEBOSSAM,
inscrito no CPF sob o n® ***.254.536-**, do cargo de Diretor
(D3-B) da Escola Especializada Saint-Clair Augusto
Genelhq, a partir de 1/3/2025.
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Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3° Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacg&o,
revogando-se as disposi¢des em contrario e produzindo efeitos
retroativos ao dia 1° de marco de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de marco do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/3/2025).
RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito

PORTARIA N° 546, DE 21 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a exoneragdo de funcdo gratificada e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribui¢bes legais que Ihe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢cGes constantes na Lei
Municipal n® 1.565/2018 e altera¢Ges posteriores;
CONSIDERANDO que a fungdo gratificada é de livre
nomeacdo e exoneracdo do Chefe do Poder Executivo;
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar ARMINDA RAQUEL DE FREITAS
SILVA, inscrito no CPF sob o n® *** 006.936-**, da funcéo
gratificada de Fiscal de Contrato, a partir de 1/4/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3° Esta Portaria entra vigor na data de sua publicag&o,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 547, DE 21 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a designacio de servidor para exercicio de
funcéo gratificada e d& outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicbes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Orgéanica Municipal, e
CONSIDERANDO a promulgagdo da Lei Federal n°
14.133/2021, que institui a nova Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos, aplicavel as AdministracGes Publicas diretas,
autarquicas e fundacionais da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios;

CONSIDERANDO que a referida lei estabelece um novo
regime para as contratacbes publicas, trazendo diversas
inovacBes, entre as quais, a implementagdo de diferentes
procedimentos para aumentar a eficiéncia nas contratacdes e
na execucao dos contratos;

CONSIDERANDO o0 que dispbe o artigo 7° da referida
legislacdo, que trata da designacdo de agentes publicos com a
finalidade de assegurar o cumprimento das diretrizes
estabelecidas pela nova lei para regulamentacdo das
contratagdes publicas;
CONSIDERANDO o compromisso da Administragdo
Pablica em observar os principios estabelecidos pela
Constituicdo Federal de 1988, especialmente os da
Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e
Eficiéncia;
CONSIDERANDO o0 inicio de um novo exercicio
administrativo, o que implica a abertura de novos
procedimentos licitatorios para a contratacdo de pessoas
fisicas e juridicas, com o objetivo de prestar servi¢os
essenciais a implementacdo de politicas publicas voltadas a
populacéo;
RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora ARMINDA RAQUEL DE
FREITAS SILVA, ocupante do cargo de Servente Escolar,
para exercer a fungdo gratificada de Gerente de Contrato, nos
termos da Lei Federal n® 14.133/2021 c/c a Lei Municipal n°
1.785/2024.
Art. 2° A servidora ora designada prestara seus servigos junto
ao Setor de Convénios, Almoxarifado, Merenda Escolar e
Nutri¢do, previsto no art. 31, inciso VIII, alinea “C”, nimero
1, da Lei Municipal n® 1.565/2018, pertencente ao quadro da
Secretaria Municipal de Educacdo, para fins de gestdo de
contratos publicos de contratagdo de merenda escolar,
materiais de expediente e utensilios de uso domeéstico do
orgao.
Art. 3° Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢gdes em contrério.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 548, DE 21 DE MARCO DE 2025
“Dispde sobre a concessdo de gratificagdo por titulagdo e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Orgéanica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposic¢des constantes no art. 100 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n°® 1.569/2018;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
001903/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder gratificacdo de especializacdo académica,
no percentual de 7% (sete por cento), a servidora IASMIN
DA SILVA SILVEIRA, ocupante do cargo de Auxiliar
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Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, decorrente da conclusdo de curso de graduago.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3°. Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contréario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/3/2025).
RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito

PORTARIA N° 549, DE 21 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre o beneficio de auxilio por incapacidade
temporéria pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)
a servidor que menciona, e dd outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribui¢bes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposicfes constantes na Lei Federal
n° 8.213, de 24 de julho de 1991, que dispde sobre os Planos
de Beneficios da Previdéncia Social e d& outras providéncias;
CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 3.048, de 6 de
maio de 1999, que aprova o Regulamento da Previdéncia
Social, e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a comunicagdo expedida pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), referente a concessdo de
beneficio por incapacidade temporaria ao servidor que
menciona;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
002086/2025;
RESOLVE:
Art. 1° Informar que o Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS) deferiu a prorrogacdo de beneficio por incapacidade
laborativa pela servidora GILDA AMORIM DA SILVA,
ocupante do cargo de Coordenador de Secdo, lotada na
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento.
Paragrafo (nico. O beneficio permanecera vigente até
30/4/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3° Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacg&o,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N°550, DE 21 DE MARCO DE 2025

“Dispoe sobre a concessao de licenca prémio e da outras
providéncias.”
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 133 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
002129/2025;
RESOLVE:
Art. 1° Conceder licenca prémio a servidora CIRLEI
ALVES PEREIRA FURTADO, ocupante do cargo de
Servente Escolar, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
pelo periodo de 10/3/2025 a 8/4/2025, correspondendo a 30
(trinta) dias.
Paragrafo Unico. A licenca descrita no caput deste artigo
refere-se ao periodo aquisitivo de 1/8/2006 a 1/8/2011.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3°. Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério e produzindo efeitos
retroativos ao dia 10 de marco de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 551, DE 21 DE MARCO DE 2025
“Dispde sobre a rescisido de contrato administrativo de
trabalho celebrado entre servidor e o Municipio de
Lajinha/MG, e dd outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela
Lei Municipal n° 1.569/2018;

CONSIDERANDO que o servidor que menciona manifestou
interesse em rescindir o contrato mantido com o Municipio de
Lajinha;

CONSIDERANDO o instituto da rescisdo unilateral do
contrato;

CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
001980/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Rescindir o Contrato Administrativo n°® 086/2025,
celebrado entre o Municipio de Lajinha/MG e a servidora
Thailla Braga de Sousa, para exercer o cargo de Professor I,
a partir de 20/3/2025.

Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
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demais providéncias, inclusive o levantamento dos calculos de
verbas rescisdrias adquiridas pela servidora.
Art. 3° Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacg&o,
revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de marco do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/3/2025).
RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito

PORTARIA N° 552, DE 21 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a rescisdo de contrato administrativo de
trabalho celebrado entre servidor e o Municipio de
Lajinha/MG, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribui¢bes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela
Lei Municipal n° 1.569/2018;
CONSIDERANDO que o servidor que menciona manifestou
interesse em rescindir o contrato mantido com o Municipio de
Lajinha;
CONSIDERANDO o instituto da rescisdo unilateral do
contrato;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
002164/2025;
RESOLVE:
Art. 1° Rescindir o Contrato Administrativo n® 169/2025,
celebrado entre o Municipio de Lajinha/MG e a servidora
Karina de Souza Matos, para exercer o cargo de Professor I,
a partir de 1/3/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias, inclusive o levantamento dos céalculos de
verbas rescisérias adquiridas pela servidora.
Art. 3° Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacgdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contréario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de marco do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 553, DE 21 DE MARCO DE 2025
“Dispde sobre a concessdo de adicional por tempo de servigo
e d& outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicbes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposicBes constantes no art. 101 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;

RESOLVE:
Art. 1°. Conceder adicional por tempo de servico a servidora
MARLENE DA SILVA CABRAL, ocupante do cargo de
Servente Escolar, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o.
Paragrafo Gnico. O adicional descrito no caput deste artigo
corresponde ao 5° (quinto) quinquénio, adquirido no periodo
de 30/6/2016 a 30/6/2021.
Art. 2° Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3°. Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrério.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e um dias do més de marco do ano de
dois mil e vinte e cinco (21/3/2025).
RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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Informamos que nao houve a interposi¢ao de recursos.

Lajinha/MG, 21 de margo de 2025.

ANA CAROLINE AZINE REGLY
Presidente da Comissao Especial de Coordenagao e Acompanhamento
Processo Seletivo Simplificado n2 0012025
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