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DECRETOS

DECRETO N° 013, DE 27 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre os procedimentos referentes as consignacoes
em folha de pagamento dos servidores publicos ativos e
inativos, e dos pensionistas dos orgdos da Administracdo
Direta e Indireta, das Autarquias e Fundagoes do Poder
Executivo Municipal e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.569/2018, que
dispde sobre o percentual maximo aplicado para a contratagao
de operagdes de crédito com desconto automatico em folha de
pagamento;

CONSIDERANDO o artigo 84 da Lei 1.569/2018, que
autoriza a consignagdo em folha de pagamento em favor de
terceiros, a critério da Administracdo e com reposi¢do de
custos, na forma definida em regulamento no total de
consignacdes facultativas;

DECRETA:

Art. 1°. Os servidores publicos ativos, inativos, € o0s
pensionistas, dos 6rgdos da administragao direta e indireta, das
autarquias ¢ fundagdes do Poder Executivo Municipal, além
dos descontos obrigatorios estabelecidos em lei ou decorrentes
de decisdo judicial, poderdo ter consignadas em folha de
pagamento importancias destinadas a satisfacdo de
compromissos assumidos, desde que autorizadas mediante
contratos ou outros instrumentos firmados com as entidades
consignatarias para esse fim.

Art. 2°. Para fins deste Decreto, consideram-se:

I - consignataria: destinataria dos créditos resultantes das
consignac¢des compulsorias e facultativas;

IT - consignante: 6rgdo ou entidade da administragdo direta e
indireta, do Poder Executivo Municipal, participantes do
Sistema Integrado de Recursos Humanos, que efetiva os
descontos relativos as consignacdes compulsérias e
facultativas na folha de pagamento do servidor ativo ou
inativo e pensionista em favor da consignataria;

III - consignado: servidor publico ativo, inativo e pensionista
de que trata o caput do art. 1°, deste Decreto;

IV - margem total: representa o valor total que pode ser
averbado na folha do més de pagamento do consignado, em se
tratando de consignagdes facultativas;

V - margem disponivel: representa o valor disponivel para
averbacdo na folha do més de pagamento do consignado,
obtido mediante a subtragdo da margem total pelas
consignagdes facultativas existentes;

VI - empresa gestora da carteira de consignados, empresa
contratada pela consignante, sem custos para o erario,
mediante Termo de Cooperacdo Técnica para administrar,
controlar e prospectar a carteira de consignados na modalidade
facultativa.

Art. 3°. Sdo consideradas consigna¢des compulsorias:

I - contribuicdo para a previdéncia social,

Il - pensdo alimenticia e outras decorrentes de decisdo
judicial;

IIT - imposto sobre rendimento do trabalho;

IV - reposicdo e indenizagdo ao erario ou aos fundos
municipais de previdéncia;— outros descontos incidentes sobre
a remuneragcdo do servidor, efetuados por forga de lei ou
mandado judicial.

Art. 4°. Consignagao facultativa ¢ o desconto incidente sobre
a remuneracdo do servidor, mediante sua autorizagdo prévia e
formal, nas seguintes modalidades:

I - contribui¢des para prémios de seguro de vida;

II - contribuicdes para planos de saude e/ou odontoldgico;

IIT - contribuigdes para planos de pectlio, renda mensal, ou
previdéncia complementar;

IV - amortizagdo de empréstimos em geral por instituigdo
autorizada pelo Banco Central;

V - amortizagdo de empréstimos ou financiamentos
concedidos para fins de aquisi¢do de imdvel proprio;

VI - contribuigdes para sindicatos, associagdes representativas
de classe e/ou cooperativas de crédito;

VII - amortizagdo de despesas realizadas mediante cartoes de
servi¢o destinados a aquisicao de medicamentos;

VIII - pensdo alimenticia decorrente de acordo extrajudicial
referendado pela Defensoria Publica ou Ministério Publico
Estadual,

IX - amortizagdo de despesas, saques e compras realizadas por
meio de Cartdes de Adiantamento Salarial ou Cartdo
Consigando de Beneficio, bem como de empréstimos ou
financiamentos concedidos por operadoras de cartdes
devidamente  conveniadas a instituicOes financeiras
autorizadas pelo Banco Central do Brasil;

X - pagamento de financiamentos de bens e servigos
contratados por consignagdo, incluindo saques emergenciais,
oferecidos por Administradoras de Cartdo Consigando de
Beneficio devidamente conveniadas a instituicdes financeiras
autorizadas pelo Banco Central do Brasil.

Art. 5° A gestdo das consignagdes facultativas em folha de
pagamento poderd ser promovida por empresa gestora da
carteira de consignados.

Paragrafo unico. A empresa a que se refere o caput deste
artigo sera contratada pela consignante, sem custos para o
erario, mediante Termo de Cooperagdo Técnica, para
administrar, controlar e prospectar a carteira de consignados,
na modalidade facultativa, incluindo o credenciamento das
consignatarias. Os 6nus decorrentes da prestacdo dos servicos
prestados pela empresa gestora da carteira de consignados,
ocorrerdo a conta das empresas consignatarias credenciadas
com movimentacdo no ambito da folha de pagamento do
Municipio de Lajinha.

Art. 6°. Para efeito das consignagdes facultativas serdo
admitidas como consignatarias, exclusivamente:

I - 6rgdos e entidades do Poder Executivo criados para assistir
os servidores e empregados publicos municipais;

II - sindicatos e associagdes representativas de servidores e
empregados publicos municipais;
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IIT - entidades fechadas ou abertas de previdéncia privada que
operem com planos de peculio, renda mensal e previdéncia
complementar;

IV - entidades administradoras de planos de satde e/ou
odontologico;

V - entidades seguradoras de prémios de seguro de vida;

VI - instituigdes financeiras e cooperativas de crédito
conveniadas e autorizadas pelo Banco Central;

VII - empresas administradoras de cartdes de beneficio
consignado.

Art. 7°. A soma mensal das consignagdes facultativas de cada
servidor ndo poderd exceder ao valor equivalente a 45%
(quarenta e cinco por cento) da remuneracdo mensal,
observado que: 30% (trinta por cento) da remuneracdo liquida
do servidor, para empréstimo consignado, e 15% (quinze por
cento) serdo reservados exclusivamente para a amortizagdo de
despesas contraidas por meio de cartdo consignado de
beneficio ou para a utilizagdo com a finalidade de saque por
meio de cartdo consignado de beneficio, nos termos do inciso
IX, do art. 4° deste Decreto.

§ 1°. Ficam excluidos para o computo da margem consignavel
prevista neste Decreto a verba constante no art. 4°, inciso X,
deste Decreto, bem como parcelas referentes a diarias, férias,
décimo terceiro, auxilio transporte, auxilio alimentagéo,
ajudas de custos, diferencas remuneratorias, e outras parcelas
que ndo integrem a remuneracdo do servidor.

§ 2°. O percentual de antecipacdo salarial previsto no art. 4°,
inciso X, deste Decreto, serd de 40% (quarenta por cento)
incidente sobre o salario liquido do servidor.

§ 3° A Secretaria de Administracdo do Municipio publicara
ato  normativo regulamentando as verbas que devem ser
consideradas para o calculo da margem consignavel, inclusive
com exemplo.

§ 4°. Na auséncia de margem disponivel para a efetivagdo do
desconto integral da parcela relativa a empréstimos
financeiros e a despesas com saque por meio do Cartdo
Consignado de Beneficio, consignados em folha de
pagamento, sera efetuado o desconto parcial, no valor madximo
disponivel para o desconto, sendo que a parte do valor da
parcela ndo descontada serd objeto de negociacdo direta entre
a entidade consignataria e o servidor.

§ 5°. A averbacdo de consignagdes de que trata o caput deste
artigo, ndo podera ser superior a 96 (noventa e seis) parcelas
mensais.

Art. 8°. As consignagdes compulsdrias terdo prioridade de
desconto sobre as facultativas.

Paragrafo unico. Caso a soma das consignagdes facultativas
exceda o limite definido art. 7° deste Decreto, serdo suspensos
os descontos das consignagdes facultativas, respeitada a
seguinte ordem de prioridade dos descontos:

I - financiamento de casa propria através da Prefeitura;

IT - amortizacdo de antecipacdes concedidas por empresas
administradoras de cartdo de beneficio consignado, a titulo de
antecipacdo salarial, e/ou reembolsos decorrentes da utilizagdo

de cartdes  de compra ou saque, realizadas por empresas
administradoras de convénios diversos;

III - empréstimo pessoal consignado;

IV - seguro de vida;

V - contribui¢do de plano de saude e odontologico; c
contribuigdo para previdéncia privada;

VI - contribui¢do para entidade de classes, associacdes, clubes
e sindicatos dos servidores do Municipio.

Art. 9°. Ndo havendo saldo disponivel para desconto
facultativo serd observada a ordem, considerando o maior
nivel de prioridade de acordo com o § 1° do artigo anterior.
Art. 10. A consignacdo em folha de pagamento ndo implica
responsabilidade do Municipio por divida, inadimpléncia,
desisténcia ou pendéncia de qualquer natureza assumida pelo
consignado perante a entidade consignataria.

§ 1°. O Municipio ndo integra qualquer relagcdo de consumo
originada, direta ou indiretamente, entre consignataria e
consignado, limitando-se a permitir os descontos previstos
neste Decreto.

§ 2°. As consignatarias serdo responsaveis solidariamente
pelos prejuizos causados por atos de correspondentes
bancarios e empresas terceirizadas que as representem, no
montantede suas operagdes e consignagoes.

§ 3°. Nos casos dos servidores de cargos comissionados ou por
tempo determinado, fica estabelecida a responsabilidade da
Prefeitura Municipal, de integralmente realizar a retengdo dos
valores devidos a empresa Administradora de Cartdo de
Antecipagdo Salarial detentora do crédito, diretamente da
rescisdo do Contrato de trabalho dos respectivos servidores, €
repassar tempestivamente os valores retidos para liquidagao
das obrigagdes existentes.

Art. 11. A entidade consignataria sera suspensa
temporariamente, enquanto ndo regularizada a causa da
suspensao, quando:

I - constatar-se irregularidade no cadastramento,
recadastramento ou no processamento da consignagio;

IT - deixar de prestar informacdes ou esclarecimentos nos
prazos solicitados pela Consignante;

III - ndo comprovar ou deixar de atender as exigéncias legais
ou normas estabelecidas pela Administragao;

IV - ndo fornecer, quando notificada, documentos necessarios
a analise de apuragdo de irregularidades no prazo maximo de
5 (cinco) dias uteis;

V - ndo providenciar, no prazo até 2 (dois) dias tuteis, contados
da data do pagamento, a liquidacdo do contrato e liberacdo da
margem consigndvel apos quitacdo antecipada efetuada pelo
servidor;

VI - recusar-se a receber o pagamento, no caso de compra de
divida, sem justificativa plausivel;

VII - ndo efetivar dentro do prazo contratados, o pagamento
realizado em contrapartida dos servigos prestados pela
empresa gestora da carteira de consignados.

Art. 12. A entidade consignataria sera suspensa pelo periodo
de 30 (trinta) a 180 (cento e oitenta) dias quando:

I - ceder a terceiros, a qualquer titulo, rubricas de consignagao;
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II - permitir que terceiros procedam a averbagdo de
consignagdes;

IIT - utilizar rubricas para descontos ndo previstos neste
Decreto.

Art. 13. A entidade consignataria sera descredenciada, e
consequentemente perdera o codigo de desconto, nas seguintes
hipoteses:

I - reincidéncia ou habitualidade em praticas que impliquem a
suspensdo de que trata o artigo anterior;

IT - atuag@o ilicita ou em desacordo com as suas finalidades
estatutarias, no caso de sindicato ou associagdo representativa
de classe;

IIT - pratica comprovada de ato lesivo a empresa gestora da
carteira de consignados, ao servidor ou a administragdo,
mediante fraude, simula¢do ou dolo;

IV - omissdo na realizagdo de novas operagdes por periodo
igual ou superior a 6 (seis) meses.

Paragrafo unico. As sangdes previstas nos arts.11 al3 deste
Decreto nido impedem a continuidade de promover os
descontos junto aos seus servidores, nem o repasse em favor
das consignatdrias, relativas as consignacdes ja contratadas e
efetivadas, até a sua integral liquidagao.

Art. 14. A consignataria ficara impedida, pelo periodo de até
60 (sessenta) meses, de incluir novas consignagdes em folha
de pagamento quando constatada, em processo administrativo,
a pratica de irregularidade consistente em fraude, simulagdo
ou dolo, relativa ao sistema de consignagdes.

Art. 15. Cabe ao Secretario de Administracdo, através de
Portaria, estabelecer os procedimentos para instauracdo de
processo administrativo visando ao cumprimento do disposto
nos arts.11 al4 deste Decreto, assegurada a ampla defesa e o
contraditorio.

Art. 16. O cancelamento de consignagdo facultativa referente
aos emprestimos de cartdo de beneficio consignado s6 podera
ocorrer:

I - em comum acordo entre entidades consignatarias e servidor
publico;

IT - a pedido do servidor, mediante requerimento a Secretaria
de Administragdo, quando se tratar de contribui¢do para
entidades de classe, associagdes, clubes e sindicatos;

III - a pedido do servidor, diretamente a consignataria quando
se tratar de financiamento da casa propria, seguro de vida e
plano de saude e odontolédgico.

Art. 17. A documentacdo necessdria para as consignatarias
que tiverem interesse em se cadastrar no Cadastro Central de
Consignatarias do Poder Executivo Municipal, devem
apresentar os seguintes documentos:

I - ato constitutivo em vigor, acompanhado das alteragdes e,
no caso de sociedades por agdes, também documentos de
eleicdo de seus administradores e atos das assembleias,
registradas na Junta Comercial, depois de publicados no
Diario Oficial da Unido ou do Estado;

IT - copia do documento de identidade e CPF dos seus
representantes legais;

Il - ata da ultima elei¢do ou termo de investidura dos seus
dirigentes;
IV - prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ;
V - prova de regularidade com a Fazenda Federal conjunta, a
Fazenda Estadual e a Fazenda Municipal, do domicilio ou
sede do fornecedor;
VI - prova de regularidade com FGTS e INSS (CND);
VII - copia do extrato bancario de conta corrente em nome da
entidade, na qual serdo feitos os repasses;
VIII - certiddo Negativa de Faléncia e Concordata, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica ou filial localizada
no Municipio de Lajinha;
IX - certiddo do Conselho Regional de Medicina do Estado do
Minas Gerais, ou certiddo do Conselho Regional de
Odontologia, para as entidades que administrem planos de
assisténcia a satude e/ou assisténcia odontologica;
X - certiddo que comprove o registro perante a Agéncia
Nacional de Satde Suplementar — ANS, para as entidades que
administrem planos de assisténcia a saude e/ou assisténcia
odontologica;
XI - no caso de empresa administradora de cartdo consignado
de beneficio, devera ser apresentada o contrato de parceria
com a institui¢do financeira autorizada pelo Banco Central do
Brasil;
XII - carta patente expedida pela Superintendéncia de Seguros
Privados - SUSEP, para as entidades que administrem seguros
pessoais, previdéncia aberta complementar e/ou pectlio;
XIIT - certiddes de regularidade e de administradores
expedidas pela Superintendéncia de Seguros Privados —
SUSEP, para as entidades que administrem seguros pessoais,
previdéncia aberta complementar e/ou peculio.
Paragrafo unico. Os documentos de que tratam este artigo
poderdo ser apresentados em original ou em copia.
Art. 18. No que tange a modalidade de Consignagdo
facultativa prevista neste Decreto no inciso IX, do Art. 4°, a
mesma fica isenta de qualquer cobranca por parte da
Secretaria de Administragdo do Municipio.
Art. 19. Revogadas as disposi¢des em contrario este Decreto
entra em vigor na data de sua publicag@o.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e sete dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (27/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

LICITACOES

AVISO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Espécie: Adesdo n2 002/2024, a ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N2 005/2024, oriunda do Processo n® 0021/2024,
Pregdo Eletronico n® 003/2024, em observancia as
disposi¢coes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e
demais legislagio  aplicavel. Orgdo gerenciador:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MUTUM/MG, inscrito no
CNPJ sob o n2 18.348.086/0001-03. Orgio participante
(Carona): Prefeitura Municipal de Lajinha/MG, aquisi¢cdo
de prestacido de servigo de sonorizagdo, iluminagio, palco
e grid(Q30) conforme especificagdes contidas no termo de
referéncia. Detentora da Ata: BROOKLYN PRODUCOES E
EVENTOS LTDA, inscrito no CNPJ n2 49.331.983/0001-
38, situada no(a) Avenida Georg Schaeffler n2 2005, Bairro
Iporanga, na cidade de Sorocaba/SP, representada pelo(a)
Sr.(a) Carlos Henrique do Carmo Riguete, inscrito no
CPF sob n® 109.520.576-54, no valor de R$ 42.435,00
(quarenta e dois, quatrocentos e trinta e cinco reais).
Renato Cardoso de Laia-Prefeito. 27/03/2025.

EXTRATO DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICACAO
Processo Administrativo n2 0020/2025
ADESAO / CARONA n2 002/2025
CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 026/2025
DAS PARTES: CONTRATANTE - Prefeitura Municipal de
Lajinha/MG, inscrito no CNPJ sob n? 18.392.522/0001-41.
CONTRATADA - BROOKLIN PRODUCOES E EVENTOS LTDA,
inscrito (a) no CNPJ n2 49.331.983/0001-38
OBJETO: Adesdo a Ata de Registro de Pregos para futura e
eventual aquisicdo de prestacdo de servico de sonorizagao,
iluminacdo, palco e grid(Q30) conforme especificagcdes
contidas no termo de referéncia. Valor total contatado RS
42.435,00 (quarenta e dois mil quatrocentos e trinta e cinco
mil reais). Vigéncia Contratual: Sera de 12 (doze) meses.
Despesas orgcamentaria para o exercicio de 2025.

ORDEM DE SERVICO

Pela presente ORDEM DE FORNECIMENTO, fica autorizado a
referida prestacdo de servico a empresa a BROOKLIN
PRODUCOES E EVENTOS LTDA, inscrito (a) no CNPJ n2
49.331.983/0001-38, situada no(a) Rua Joaquim Murtinho, n?
325, Bairro Centro, na cidade de Ipanema/MG, CEP 36.950-
000, representado pelo(a)Sr(a). CARLOS HENRIQUE DO
CARMO RIGUETE, CPF n2 109.520.576-54, portador (a) da
CARTEIRA DE IDENTIDADE, 17.450.180 SSP/MG, detentora
da Ata de Registro de Preco n? 005/2024, oriundas do
Processo Licitatério n2 021/2024, Pregdo Eletrénico n@
003/2024, HOMOLOGADO em 27 de marco de 2025,
conforme Processo n? 0020/2025 Adesdo 002/2025, cujo
objeto é a Adesdo a Ata de Registro de Precos para futura e
eventual aquisicdo de prestacdo de servico de sonorizagdo,
iluminacdo, palco e grid(Q30) conforme especificagcdes
contidas no termo de referéncia, para o Lajinha/MG.
Fica autorizado a aquisicdo/fornecimento acima
mencionada conforme condi¢Ges, cldusulas e demais
condicbes pactuadas em contrato a_ partir _de
28/03/2025, cumprindo a vigéncia contratual.

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Municipio de Lajinha/MG, em conformidade com o art. Art.
74, inciso III, alinea C,da Lei Federal n° 14.133/21,
RATIFICO a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO e
AUTORIZO, tornando publico que a administragdo realizara
a contratacdo de Show artistico consagrado pela critica
especializada ou pela opinido publica, para a realizagdo de
apresentagdes musicais nos dias 19/06, 20/06, 21/06 ¢ 22/06 de
junho de 2025, durante o evento XXIX Exposi¢do Agropecuaria
de Lajinha “EXPOAL”, em comemoragdo ao §7° aniversario
do Municipio. Os shows acontecerdo na area interna do Centro de
Eventos Municipal “Adeilton Vieira Heringer”, em atendimento a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Nos termos do art.
72 da Lei n°® 14.133/2021, o processo de contratagdo esta
devidamente instruido.

Dessa forma, observadas as disposicdes legais, a
Administracio  Municipal formaliza a  presente
contratacdo. Renato Cardoso de Laia-Prefeito. 28/03/2025.

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A Prefeitura do Municipio de Lajinha/MG, em conformidade
com o art. Art. 74, inciso III, alinea C, da Lei Federal n°
14.133/21, Nova Lei de Licitagdes e Contratos torna publico
que a Administragdo realizard a Contratacdo da melhor
solugdo para prestagdo de servigos técnicos especializados na
area de engenharia ambiental e sanitaria para execugdo de
assessoria, em atencdo a Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura, conforme descricdo detalhada e anexos,
28/03/2025-1zabel  Silva de Freitas Alvim-Agente de
Contratagdo.

PORTARIAS

PORTARIA N° 589, DE 28 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a exoneracio de Pedreiro e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERALIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes na Lei
Municipal n° 1.580/2018 e alteragdes posteriores;
CONSIDERANDO que o cargo de provimento em comissdo
¢ de livre nomeagdo e exoneragdo do Chefe do Poder
Executivo;

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar GABRIEL VITOR VIEIRA BARGLINI,
inscrito no CPF sob o n® ***148.807-** do cargo de
Pedreiro, a partir de 5/4/2025.

Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.

Art. 3° Esta Portaria entra vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
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Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e oito dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (28/3/2025).
RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito

PORTARIA N° 590, DE 28 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a rescis@o de contrato administrativo de
trabalho celebrado entre servidor e o Municipio de
Lajinha/MG, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERALIS, no uso das atribui¢des legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela
Lei Municipal n° 1.569/2018;
CONSIDERANDO que a servidora que menciona manifestou
interesse em rescindir o contrato mantido com o Municipio de
Lajinha;
CONSIDERANDO o instituto da rescisdo unilateral do
contrato;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
002314/2025;
RESOLVE:
Art. 1°. Rescindir o Contrato Administrativo n° 326/2024,
celebrado entre o Municipio de Lajinha/MG e a servidora
Tatiana Maria de Souza, para exercer o cargo de Cuidadora
Educacional, a partir de 31/3/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias, inclusive o levantamento dos calculos de
verbas rescisorias adquiridas pelo servidor.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publica¢do, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e oito dias do més de marco do ano de
dois mil e vinte e cinco (28/3/2025).
RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito

PORTARIA N° 591, DE 28 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a rescisdo de contrato administrativo de
trabalho celebrado entre servidor e o Municipio de
Lajinha/MG, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela
Lei Municipal n° 1.569/2018;

CONSIDERANDO que a servidora que menciona manifestou
interesse em rescindir o contrato mantido com o Municipio de
Lajinha;

CONSIDERANDO o instituto da rescisdo unilateral do
contrato;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
002325/2025;
RESOLVE:
Art. 1° Rescindir o Contrato Administrativo n° 199/2024,
celebrado entre o Municipio de Lajinha/MG e a servidora
Fernanda Silva Ramos, para exercer o cargo de Auxiliar de
Servicos Gerais, a partir de 31/3/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias, inclusive o levantamento dos calculos de
verbas rescisorias adquiridas pela servidora.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e oito dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (28/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 592, DE 28 DE MARCO DE 2025
“Dispde sobre a concessdo de férias regulamentares e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERALIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 112 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
002332/2025;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder férias regulamentares ao servidor
JOSELIO PINTO BARBOSA FURTADO, ocupante do
cargo de Cirurgido Dentista, lotado na Secretaria Municipal de
Satde, pelo periodo de 1/4/2025 a 30/4/2025.
§ 1°. As férias descritas no caput deste artigo correspondem ao
periodo aquisitivo de 28/2/2024 a 27/2/2025 e serdo
acrescidas do pagamento do adicional de 1/3 (um tergo) de sua
remunerag¢ao do més em que iniciar o periodo de fruicao.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte ¢ oito dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (28/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 593, DE 28 DE MARCO DE 2025
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“Dispoe sobre a concessio de licenca por motivo de doenca
em pessoa da familia e da outras providéncias.”
O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERALIS, no uso das atribui¢des legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposigdes constantes no art. 128 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
002317/2025;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder licenca por motivo de doenca em pessoa
da familia a servilora LUANA WERNER CANDIDO,
ocupante do cargo de Professor II, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, no dia 11/3/2025 a 18/3/2025, para
prestar assisténcia pessoal a sua méae.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3°. Esta Portaria entra vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢des em contrario e produzindo efeitos
retroativos ao dia 11 de margo de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte ¢ oito dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (28/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 594, DE 28 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a concessio de licenca por motivo de doenga
em pessoa da familia e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposigdes constantes no art. 128 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
002315/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder licenca por motivo de doenca em pessoa
da familia a servilora LUANA WERNER CANDIDO,
ocupante do cargo de Professor II, lotada na Secretaria
Municipal de Educacgdo, no dia 19/3/2025 a 17/4/2025, para
prestar assisténcia pessoal a sua mae.

Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.

Art. 3°. Esta Portaria entra vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario e produzindo efeitos
retroativos ao dia 19 de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte ¢ oito dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (28/3/2025).
RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito

PORTARIA N° 595, DE 28 DE MARCO DE 2025
“Dispde sobre a concessdo de licengca por motivo de doenga
em pessoa da familia e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERALIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 128 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
002319/2025;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder licenca por motivo de doenca em pessoa
da familia a servidlora ANDREA SOARES ANDRADE
PEREIRA, ocupante do cargo de Professor I, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, no dia 25/3/2025 a
27/3/2025, para prestar assisténcia pessoal ao seu esposo.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3° Esta Portaria entra vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢des em contrario e produzindo efeitos
retroativos ao dia 25 de marcgo de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e oito dias do més de mar¢o do ano de
dois mil e vinte e cinco (28/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 596, DE 28 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a revogacdo da Portaria n° 570, de 25 de
marcgo de 2025, e dd outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERALIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO a existéncia de erro material;
RESOLVE:

Art. 1°. Revogar, com efeito ex func, a Portaria n® 570, de 25
de marc¢o de 2025.

Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.

Art. 3°. Esta Portaria entra vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario e produzindo efeitos
retroativos ao dia 25 de marcgo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
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Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e oito dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (28/3/2025).
RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito

PORTARIA N° 597 DE 28 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a concessdo de licenca para tratamento da
propria saide e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERALIS, no uso das atribui¢des legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO o resultado da pericia de atestado
realizada pelo Grupo Innovar Consultoria em Medicina e
Segurancga do Trabalho, datado de 27/3/2025;
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 120 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n° 1.569/2018;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder licenca para tratamento da prépria saude
ao servidor RAINYERY LIBERATO FERREIRA,
ocupante do cargo de Vice Diretor, lotado na Secretaria
Municipal de Educagéo, no periodo de 24/3/2025 a 27/3/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 24 de margo de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e oito dias do més de marco do ano de
dois mil e vinte e cinco (28/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 599, DE 28 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a rescisdo de contrato administrativo de
trabalho celebrado entre servidor e o Municipio de
Lajinha/MG, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela
Lei Municipal n° 1.569/2018;

CONSIDERANDO que a servidora que menciona manifestou
interesse em rescindir o contrato mantido com o Municipio de
Lajinha;

CONSIDERANDO o instituto da rescisdo unilateral do
contrato;

CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
002349/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. Rescindir o Contrato Administrativo n°® 259/2024,
celebrado entre o Municipio de Lajinha/MG e a servidora
Emilly Victoria dos Reis Duarte, para exercer o cargo de
Aucxiliar de Servigos Gerais, a partir de 31/3/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias, inclusive o levantamento dos calculos de
verbas rescisorias adquiridas pela servidora.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publica¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e oito dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (28/3/2025).
RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito

PORTARIA N° 600, DE 28 DE MARCO DE 2025
“Dispée sobre a concessdio de licengca por motivo de doenga
em pessoa da familia e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERALIS, no uso das atribui¢gdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 128 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
002346/2025;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder licenca por motivo de doenca em pessoa
da familia a servidlora MAYDA SILVA PEREIRA,
ocupante do cargo de Gari, lotada na Secretaria Municipal de
Obras, no dia 27/3/2025 e 28/3/2025, para prestar assisténcia
pessoal ao seu filho.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3° Esta Portaria entra vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario e produzindo efeitos
retroativos ao dia 27 de margo de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e oito dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (28/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 601, DE 28 DE MARCO DE 2025
“Dispde sobre a concessdo de licenca prémio e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERALIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
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CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 133 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
002350/2025;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder licenca prémio a servidora MARTHA
RIBEIRO FIALHO, ocupante do cargo de Auxiliar de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Satde, pelo periodo
de 1/4/2025 a 29/6/2025, correspondendo a 90 (noventa) dias.
Paragrafo unico. A licenga descrita no caput deste artigo
refere-se ao periodo aquisitivo de 16/11/2009 a 16/11/2014.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publica¢do, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e oito dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (28/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 602, DE 28 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a exoneracgdo de Servente Escolar e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERALIS, no uso das atribui¢des legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposigdes constantes na Lei
Municipal n° 1.580/2018 e alteragdes posteriores;
CONSIDERANDO que o cargo de provimento em comissao
¢ de livre nomeagdo e exoneragdo do Chefe do Poder
Executivo;
RESOLVE:
Art. 1°. Exonerar FABRICIA TEIXEIRA CAMPOS,
inscrito no CPF sob o n® ***894.896-** do cargo de
Servente Escolar, a partir de 27/3/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e oito dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (28/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 603, DE 28 DE MARCO DE 2025
“Dispoe sobre a rescis@o de contrato administrativo de
trabalho celebrado entre servidor e o Municipio de
Lajinha/MG, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERALIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela
Lei Municipal n® 1.569/2018;
CONSIDERANDO que a servidora que menciona manifestou
interesse em rescindir o contrato mantido com o Municipio de
Lajinha;
CONSIDERANDO o instituto da rescisdo unilateral do
contrato;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
002354/2025;
RESOLVE:
Art. 1°. Rescindir o Contrato Administrativo n® 750/2023,
celebrado entre o Municipio de Lajinha/MG e a servidora
Francyele Alves Souza, para exercer o cargo de Auxiliar de
Servicos Gerais, a partir de 31/3/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias, inclusive o levantamento dos calculos de
verbas rescisorias adquiridas pela servidora.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publica¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e oito dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (28/3/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 604, DE 28 DE MARCO DE 2025
“Dispde sobre a concessio de adicional por tempo de servi¢o
e dad outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERALIS, no uso das atribui¢des legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 101 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder adicional por tempo de servico a servidora
MARIA ANTONIETA SCHABUDER CAMARA DE
OLIVEIRA, ocupante do cargo de Enfermeiro, lotada na
Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo tinico. O adicional descrito no caput deste artigo
corresponde ao 1° (primeiro) quinquénio, adquirido no periodo
de 7/2/2020 a 7/2/2025.

Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
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Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos vinte e oito dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco (28/3/2025).
RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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