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PORTARIAS

PORTARIA N° 835, DE 8 DE MAIO DE 2025
“Dispoe sobre a vacdncia de cargo publico por motivo de
aposentadoria e dd outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 67,
inciso III, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n° 1.569/2018;
RESOLVE:
Art. 1° Declarar a vacancia do cargo de Agente
Administrativo, ocupado pelo servidor AILTON BARRETO
TRINDADE, lotado no Gabinete do Prefeito Municipal de
Lajinha, por motivo de aposentadoria por tempo de
contribui¢do, perante o Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS).
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias, inclusive o levantamento dos calculos de
verbas rescisorias adquiridas pelo servidor.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos oito dias do més de maio do ano de dois mil
e vinte e cinco (8/5/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 836, DE 8 DE MAIO DE 2025
“Dispoe sobre a concessdo de licenca para tratamento da
Dpropria saude e dd outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO o resultado da pericia de atestado
realizada pelo Grupo Innovar Consultoria em Medicina e
Seguranga do Trabalho, datado de 6/5/2025;
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 120 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n° 1.569/2018;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder licenca para tratamento da prépria saude
a servidora JOSIANE FERREIRA DE SOUZA, ocupante
do cargo de Professor I, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao, no periodo de 6/5/2025 a 3/8/2025.

Art. 2°. A servidora descrita no caput deste artigo devera ser
encaminhada ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS),
conforme estabelecido no paragrafo tnico do artigo 120 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, haja vista que o periodo do afastamento
ultrapassa o limite de 15 (quinze) dias.

Art. 3°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 6 de maio de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos oito dias do més de maio do ano de dois mil
e vinte e cinco (8/5/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 837, DE 8 DE MAIO DE 2025
“Dispde sobre a concessdo de licenca para tratamento da
propria saide e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO o resultado da pericia de atestado
realizada pelo Grupo Innovar Consultoria em Medicina e
Seguranga do Trabalho, datado de 6/5/2025;
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 120 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder licenca para tratamento da prépria saude
a servidora LUCIANA PERES DA CRUZ, ocupante do
cargo de Professor I, lotada na Secretaria Municipal de
Educag@o, no periodo de 28/4/2025 a 2/5/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 28 de abril de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos oito dias do més de maio do ano de dois mil
e vinte e cinco (8/5/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 838, DE 8 DE MAIO DE 2025
“Dispde sobre a concessdo de licenca para tratamento da
Dpropria saude e dd outras providéncias.”
O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigoes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO o resultado da pericia de atestado
realizada pelo Grupo Innovar Consultoria em Medicina e
Seguranga do Trabalho, datado de 6/5/2025;
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 120 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n° 1.569/2018;
RESOLVE:

Editado pela Secretaria de Administragdo — diario@lajinha.mg.gov.br
Municipio de Lajinha/MG
Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, 69-A, Centro, Lajinha/MG



MUNICIPIO DE
LAJINHA
PODER EXECUTIVO

Criado pela Lei Municipal n° 1.589/2018

Edicao n° 1.568 de 08 maio de 2025.

Art. 1°. Conceder licenca para tratamento da prépria saude
a servidora SIMONE APARECIDA DIAS, ocupante do
cargo de Agente Comunitario de Saude, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, no periodo de 28/4/2025 a 6/5/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 28 de abril de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos oito dias do més de maio do ano de dois mil
e vinte e cinco (8/5/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 839, DE 8 DE MAIO DE 2025
“Dispoe sobre a concessdo de licenca para tratamento da
propria saude e dd outras providéncias.”
O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO o resultado da pericia de atestado
realizada pelo Grupo Innovar Consultoria em Medicina e
Seguranga do Trabalho, datado de 6/5/2025;
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 120 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder licenca para tratamento da prépria saude
a servidora FERNANDA NUNES DE MATOS, ocupante do
cargo de Professor I, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao, no periodo de 23/4/2025 a 25/4/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag¢do, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 23 de abril de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos oito dias do més de maio do ano de dois mil
e vinte e cinco (8/5/2025).
RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito

PORTARIA N° 840, DE 8 DE MAIO DE 2025
“Dispoe sobre a concessdo de licenca prémio e dd outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 133 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;

CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
003234/2025;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder licenca prémio a servidora CLEIDIMAR
NEVES MACIEL BITTENCOURT, ocupante do cargo de
Servente Escolar, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
pelo periodo de 19/5/2025 a 17/7/2025, correspondendo a 60
(sessenta) dias.
Paragrafo unico. A licenga descrita no caput deste artigo
refere-se aos periodos aquisitivos de 17/10/2004 a 17/10/2009
e 17/10/2009 a 17/10/2014.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos oito dias do més de maio do ano de dois mil
e vinte e cinco (8/5/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N’ 841, DE 8 DE MAIO DE 2025
“Dispoe sobre a nomeacdo de Supervisor de Divisdo e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposigdes constantes na Lei
Municipal n° 1.565/2018 e alteragdes posteriores;
CONSIDERANDO que o cargo de provimento em comissdo
¢ de livre nomeagdo e exoneragdo do Chefe do Poder
Executivo;
RESOLVE:
Art. 1°. Nomear LETICIA DE OLIVEIRA MONTEIRO,
inscrita no CPF sob o n® ***.925.256-** para exercer o cargo
em comissdo de Supervisor de Divisdo, a partir de 9/5/2025,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude, auferindo os
vencimentos estabelecidos pela legislagdo pertinente.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos oito dias do més de maio do ano de dois mil
e vinte e cinco (8/5/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 842, DE 8 DE MAIO DE 2025
“Dispoe sobre a exoneracido de Diretor e dda outras
providéncias.”
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O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposicdes constantes na Lei
Municipal n° 1.580/2018 e alteragdes posteriores;
CONSIDERANDO que o cargo de provimento em comissdo
¢ de livre nomeagdo e exoneragdo do Chefe do Poder
Executivo;
RESOLVE:
Art. 1°. Exonerar EUNICE VICTORIA CAMARGO
BARROS, inscrita no CPF sob o n® ***,564.776**, do cargo
de Chefe de Secéo, a partir de 5/5/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 5 de maio de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos oito dias do més de maio do ano de dois mil
e vinte e cinco (8/5/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N’ 843, DE 8 DE MAIO DE 2025
“Dispoe sobre a concessdo de afastamento por motivo de
luto e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 140,
inciso IV, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n° 1.569/2018;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
003281/2025;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder afastamento por motivo de luto a
servidora SIMONE APARECIDA MIGUEL, ocupante do
cargo de Professor I, lotada na Secretaria Municipal de
Educag@o, pelo periodo de 6/5/2025 a 13/5/2025, em virtude
do falecimento de seu irmdo.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 6 de maio de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos oito dias do més de maio do ano de dois mil
e vinte e cinco (8/5/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 844, DE 8 DE MAIO DE 2025

“Dispoe sobre a rescisdo de contrato administrativo de
trabalho celebrado entre servidor e o Municipio de
Lajinha/MG, e da outras providéncias.”
O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela
Lei Municipal n° 1.569/2018;
CONSIDERANDO que a servidora que menciona manifestou
interesse em rescindir o contrato mantido com o Municipio de
Lajinha;
CONSIDERANDO o instituto da rescisdo unilateral do
contrato;
RESOLVE:
Art. 1°. Rescindir o Contrato Administrativo n® 0747/2023,
celebrado entre o Municipio de Lajinha/MG e a servidora
Lilian Ketry Jacinto Garcia, para exercer o cargo de
Enfermeiro, a partir de 1/5/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias, inclusive o levantamento dos céalculos de
verbas rescisorias adquiridas pela servidora.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 1° de maio de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos oito dias do més de maio do ano de dois mil
e vinte e cinco (8/5/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 845, DE 8 DE MAIO DE 2025
“Dispde sobre a concessdo de licenca por gestacdo e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO o que preconiza o art. 7°, inciso XVIII,
da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988;
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 124 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n° 1.569/2018;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
003279/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder licenca por gestagdo a servidora
LARISSA MARQUES DE OLIVEIRA, ocupante do cargo
de Cuidador Educacional, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo, pelo periodo de 6/5/2025 a 1/11/2025,
correspondendo a 180 (cento e oitenta) dias de afastamento.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publica¢do, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 6 de maio de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos oito dias do més de maio do ano de dois mil
e vinte e cinco (8/5/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

PORTARIA N° 846, DE 8 DE MAIO DE 2025
“Dispoe sobre a concessdo de licenca prémio e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 133 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n° 1.569/2018;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
003278/2025;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder licenca prémio a servidora ADRYANA
LUCIA DE ANDRADE HORST, ocupante do cargo de
Professor I, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, pelo
periodo de 6/5/2025 a 4/6/2025, correspondendo a 30 (trinta)
dias.
Paragrafo unico. A licenca descrita no caput deste artigo
refere-se ao periodo aquisitivo de 17/10/2014 a 17/10/2019.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag¢do, revogando-se as disposicdes em contrario e
produzindo efeitos retroativos ao dia 6 de maio de 2025.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos oito dias do més de maio do ano de dois mil
e vinte e cinco (8/5/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito
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ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS LAJINHA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 007/2025
Julgamento dos recursos contra listagem preliminar de candidatos

Recurso n2 01 — Processo Administrativo n2 003251/2025 — Data: 7/5/2025

Candidato: Savio Ambrésio de Andrade

Despacho/Justificativa: DEFERIDO. O candidato requer a retificacdo da listagem preliminar,
visando a inclusdo de seu nome entre as inscri¢cdes devidamente registradas. Apds analise dos
envelopes entregues para esse fim, a Comissdo constatou que o requerente efetivamente

realizou sua inscricdo. Contudo, uma falha no processo de registro resultou na omissao de seu
nome na referida relagao.

Lajinha/MG, 8 de maio de 2025.
ANA CAROLINE AZINE REGLY

Presidente da Comissao Especial de Coordenagao e Acompanhamento
Processo Seletivo Simplificado n2 007/2025

Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n® 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000
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