MUNICIPIO DE
LAJINHA
PODER EXECUTIVO

Criado pela Lei Municipal n° 1.589/2018

Edicao n® 1.629 de 04 agosto de 2025.

LICITACOES

EXTRATO DE ADITIVO
002 ADITAMENTO AO CONTRATO N° 000053/2024 -
PROCESSO  LICITATORIO N° 000016/2024 -
Concorréncia Eletronica N° 000004/2024
DAS PARTES:
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAJINHA - MG, inscrita no CNPJ sob o n°® 18.392.522/0001-
41.
CONTRATADA: SANGLARD CONSTRUCOES E
ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
18.438.724/0001-87
Objeto do Contrato: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA CONSTRUCAO DA ESCOLA
MUNICIPAL BRENDA GUIMARAES DE PAULA,
LOCALIZADA NO DISTRITO PRATA, ZONA URBANA
DO MUNICIPIO DE LAJINHA/MG
Vigéncia: Serd a partir de 04 de agosto de 2025 a 06 de
fevereiro de 2027.
A presente publicacdo de extrato de aditamento de contrato
referente ao Processo Administrativo n° 000016/2024,
Concorréncia Eletronica n° 000004/2024, foi publicado no
quadro de aviso, na data de 04 de agosto de 2025.
Izabel Silva Freitas Alvim
Agente de contratagdo
Portaria n® 143/2025 de 22 de janeiro de 2025

PORTARIAS

PORTARIA N° 1392, DE 4 DE AGOSTO DE 2025
“Dispoe sobre a concessdo de férias regulamentares e dd
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 112 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
CONSIDERANDO o Processo  Administrativo  n°
004869/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias regulamentares a servidora THAIS
MARIA DA SILVA, ocupante do cargo de Técnico de
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pelo
periodo de 11/8/2025 a 9/9/2025.

§ 1°. As férias descritas no caput deste artigo correspondem ao
periodo aquisitivo de 1/2/2024 a 31/1/2025 e serdo acrescidas
do pagamento do adicional de 1/3 (um tergo) de sua
remuneragao do més em que iniciar o periodo de fruigéo.

Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos quatro dias do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e cinco (4/8/2025).
RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito

PORTARIA N° 1393, DE 4 DE AGOSTO DE 2025
“Dispde sobre a concessdo de adicional por tempo de servico
e dd outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO
DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 101 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n® 1.569/2018;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder adicional por tempo de servico a servidora
LiVIA RODRIGUES NUNES GONCALVES DA SILVA,
ocupante do cargo de Enfermeiro, lotada na Secretaria
Municipal de Saude.
Paragrafo tinico. O adicional descrito no caput deste artigo
corresponde ao 3° (terceiro) quinquénio, adquirido no periodo
de 21/7/2020 a 21/7/2025.
Art. 2°. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e
demais providéncias.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Lajinha/MG, aos quatro dias do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e cinco (4/8/2025).

RENATO CARDOSO DE LAIA

Prefeito

Editado pela Secretaria de Administragdo — diario@lajinha.mg.gov.br
Municipio de Lajinha/MG
Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, 69-A, Centro, Lajinha/MG
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 015/2025
Classificagao preliminar de candidatos

AMPLA CONCORRENCIA
GARI

NAO HOUVE INSCRITOS

AMPLA CONCORRENCIA
~ CERTIFICADO
DATA DE TEMPO DE DOUTORADO MESTRADO ES:E(S::SEI;‘SEL\A/O/ SSI::%SI%R CURSO CURSO DE
N2 NOME SERVICO 2 = 81h ACIMA 20 A 80h PARTICIPACAO TOTAL
NASCIMENTO (1,0) (5,0) (4,0) POS GT??;JACOA A(:%(;h (1,5) (1,0) EM OUTROS
! ’ EVENTOS (0,5)
1- Nicolly Balmant Gomes 22/05/2001 -
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AMPLA CONCORRENCIA
ENFERMEIRO
- CERTIFICADO
DATA DE LEMBOIDE DOUTORADO MESTRADO ES:E(S::SEI;':EQA}O/ SL(J:FL’J:RSI(;R (L2 (Lt 3
Ne NOME SERVICO A o 81h ACIMA 20 A 80h PARTICIPA(;AO TOTAL
NASCIMENTO (1,0) (5,0) (4,0) POS GI?:?;JACOA A(:(::.;h (1,5) (1,0) EM OUTROS
’ ’ EVENTOS (0,5)
hef livei D
1 Sthefany Oliveira das Dores 11/05/2002 i i i i i i 20 10 30
Souza
AMPLA CONCORRENCIA
TECNICO DE ENFERMAGEM
- CERTIFICADO
DATA DE LENIRCIDE DOUTORADO MESTRADO ES:EE:SE';?EAAIOI SS;J:RSI(;R LY Lt BE
Ne NOME SERVICO a = 81h ACIMA 20 A 80h PARTICIPACAO TOTAL
NASCIMENTO (1,0) (5,0) (4,0) POS GF::I;;JACOA A(:(:)(;h (1,5) (1,0) EM OUTROS
& 4 EVENTOS (0,5)
1- Ana Maria Tavares 15/07/1971 48,0 - - - - 1,5 - - 49,5

Lajinha/MG, 04 de agosto de 2025.

Presidente da Comissao Especial de Coordenagdao e Acompanhamento
Processo Seletivo Simplificado n2 015/2025

ANA CAROLINE AZINE REGLY




www lajinha.mg.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE -d.:t
ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 015/2025
Classificagao preliminar de candidatos

VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS/PARDAS
GARI

NAO HOUVE INSCRITOS

VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS/PARDAS
MEDICO

NAO HOUVE INSCRITOS

VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS/PARDAS
ENFERMEIRO

NAO HOUVE INSCRITOS
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VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS/PARDAS
TECNICO DE ENFERMAGEM

NAO HOUVE INSCRITOS

Lajinha/MG, 04 de agosto de 2025.

ANA CAROLINE AZINE REGLY
Presidente da Comissao Especial de Coordenagdao e Acompanhamento
Processo Seletivo Simplificado n? 015/2025
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LAJINHA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 016/2025
Lista Final de candidatos inscritos

AMPLA CONCORRENCIA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- UBS GIL NUNES - MICROAREA 7

NOME DO(A) CANDIDATO(A) STATUS DA INSCRICAO
Junior Marqgues Oliveira de Lemos Deferida

Lucélia de Souza Carvalho Deferida

Lajinha/MG, 04 de agosto de 2025.

ANA CAROLINE AZINE REGLY
Presidente da Comissao Especial de Coordenagdao e Acompanhamento
Processo Seletivo Simplificado n2 016/2025

Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n° 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000
administracao@lajinha.mg.gov.br - Tel: (33) 3344-2006 [ 3344-2423
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ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS LAJINHA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 016/2025
Lista Final de candidatos inscritos

VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS/PARDAS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- UBS GIL NUNES - MICROAREA 7

NOME DO(A) CANDIDATO(A) STATUS DA INSCRICAO
Amanda Fanciele de Oliveira Deferida

Lajinha/MG, 04 de agosto de 2025.

ANA CAROLINE AZINE REGLY
Presidente da Comissao Especial de Coordenagdao e Acompanhamento
Processo Seletivo Simplificado n? 016/2025

Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n® 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000
administracao@lajinha.mg.gov.br - Tel.: (33) 3344-2006 [ 3344-2423



