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PORTARIA N2 338, DE 22 DE MARCO DE 2026

“Dispoe sobre a concessdo de férias
regulamentares e dd outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposigdes constantes no art. 112 do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n2
1.569/2018;

RESOLVE:

Art. 12, Conceder férias regulamentares a servidora LUCIANA DOS REIS,
ocupante do cargo de Servente, lotada na Secretaria Municipal de Obras, pelo periodo de
23/4/2026 a 22/5/2026.

Paragrafo unico. As férias descritas no caput deste artigo correspondem
ao periodo aquisitivo de 22/3/2025 a 21/3/2026 e serdo acrescidas do pagamento do
adicional de 1/3 (um ter¢o) de sua remunera¢do do més em que iniciar o periodo de
fruicao.

Art. 22, Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-

se as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos

vinte e trés dias do més de marg¢o do ano de dois mil e vinte e seis (23/3/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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PORTARIA N2 339, DE 23 DE MARCO DE 2026

“Dispoe sobre a convoca¢do de
candidatos classificados no Processo
Seletivo Simplificado n° 020/2025,
para apresentagdo de documentos, e
dd outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o resultado final do Processo Seletivo Simplificado regido pelo
Edital n2 020/2025, realizado para o preenchimento temporario de cargos no quadro geral da
Administracdo Municipal, o qual foi homologado pelo Decreto n? 066, de 3 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO a existéncia e disponibilidade dos cargos conforme Lei Ordindria

Municipal n? 1.596/2019, combinada com sua alteracdo posterior;

RESOLVE:

Art. 12. Ficam convocadas as pessoas abaixo relacionadas, para o cargo declinado,
obedecida a ordem de classificacdo do mencionado Processo Seletivo Simplificado, para

apresentacdo de documentos:

GARI
(AMPLA CONCORRENCIA)
NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO
Roberta Dias Joaquim 0,0 10¢@
Julia Akyane Medeiros Alves 0,0 11¢

Art. 22. O candidato relacionado tera o prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar de
14/3/2026, para se apresentarem no Departamento de Recursos Humanos do Municipio de
Lajinha, perdendo o direito a vaga se ndo obedecido rigorosamente o prazo estabelecido. No ato
de sua apresentagao, os candidatos deverdo estar munidos dos seguintes documentos:
I. Cédula de Identidade (RG);
Il. Comprovante de inscricdao no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, regularizado;
[ll. Comprovante de residéncia atualizado;

IV. Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, caso seja cadastrado;
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V. Titulo de eleitor com comprovante de votacdao da Ultima eleicdo ou
justificativa;

VI. Certiddo de Nascimento ou Casamento atualizada;

VII. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo ou outro
documento que comprove estar quite com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

VIII. Diploma ou declara¢do de conclusdao de curso de nivel superior, emitido
por instituicdo reconhecida pelo MEC (no caso de cargos de nivel superior);

IX. Certificado de conclusdo do Ensino Elementar, Ensino Fundamental e
Ensino Médio, emitida por instituicio reconhecida pelo MEC (no caso de cargos de niveis
fundamental e médio);

X. Carteira de registro no conselho de classe competente (para os cargos que
exigem registro profissional);

Xl. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha da foto frente e
verso e folha da qualificagdo civil);

XIl. 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas;

XIll. Certiddo de quitagdo com as obriga¢Oes eleitorais, disponivel no site

www.tse.gov.br;

XIV. Atestado de bons antecedentes, disponivel no site www.pc.mg.gov.br;

XV. Certiddo negativa da justica estadual (civel e criminal), disponivel no site

www.tjmg.jus.br;

XVI. Certiddao negativa de débitos tributdrios estaduais, disponivel no site

www.fazenda.mg.gov.br;

XVII. Comprovante de conta bancaria do Banco do Brasil ou Banco Itau (caso o
candidato ndo possua sera fornecido pelo Departamento de Recursos Humanos o requerimento
para abertura).

§ 12. Além dos documentos acima relacionados, os candidatos convocados
deverdo preencher e assinar Declaracdo de Acumulacdo ou Ndo Acumulagdo de Cargos,
Declaracao de Bens ou Negativa de Bens e Declara¢do de que ndo responde a qualquer processo
administrativo, criminal ou de execucdo, fornecidas pelo Departamento de Recursos Humanos.

§ 22, O candidato devera gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio
das atribui¢cdes da fungdo, comprovada por inspecdo médica oficial realizada por profissional
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designado pela Prefeitura Municipal de Lajinha.
§ 32. Os documentos deverdo ser entregues em copias reprograficas (xerox),
devendo estar acondicionados em um envelope lacrado, identificado pelo candidato com as

seguintes informacgoes:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 020/2025
MUNICIPIO DE LAJINHA/MG

NOME:

CARGO:
CLASSIFICAGAO:
DATA:

Assinatura por extenso

§ 42. N3o serd aceita a entrega dos documentos de forma incompleta, sendo
confeccionado o contrato de trabalho apenas para o candidato que cumprir na integra o disposto
no art. 22.

Art. 32. O candidato que ndo cumprir o disposto no art. 22, dentro do prazo
estabelecido, serd desclassificado do certame, sendo convocado o préximo candidato na listagem
de classificacdo, independentemente de comunicacao.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicGes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos vinte e trés

dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e seis (23/3/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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EXTRATO DE ADITIVO
005 ADITAMENTOS AO CONTRATO N2 000033/2024 - PROCESSO LICITATORIO N2

000037/2023 - Pregdo Presencial N2 000011/2023

DAS PARTES:

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJINHA - MG, inscrita no CNPJ sob o0 n?
18.392.522/0001-41.

CONTRATADA: REPROS SOLUCOES EM DOCUMENTOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n?
07.346.326/0001-14

Objeto do Contrato: Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de solugao
de outsourcing de impressdo, cépia e digitalizacdo, compreendendo sistemas de
bilhetagem e captura, bem como cessdo de direito de uso de equipamentos com

manutencdo preventiva e corretiva, fo

Vigéncia: Sera a partir de 13 de margo de 2026 a 29 de abril de 2026.

A presente publicacdo de extrato de aditamento de contrato referente ao Processo
Administrativo n2 000037/2023, Pregdo Presencial n? 000011/2023, foi publicado no
quadro de aviso, na data de 13 de marg¢o de 2026.

Izabel Silva Freitas Alvim
Agente de contratacdo
Portaria n2 143/2025 de 22 de janeiro de 2025
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