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Lei Municipal n° 1.589/2018 | Ano 8 | Edigao n°® 1.798 | Data: 2/4/2026

PORTARIA N2 389, DE 2 DE ABRIL DE 2026

“Disp6e sobre a concessdo de
adicional por tempo de servico e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 101 do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n2
1.569/2018;

RESOLVE:

Art. 12. Conceder adicional por tempo de servigo a servidora PAULA
AMBROSIO TEIXEIRA, ocupante do cargo de Professor |, lotada na Secretaria Municipal
de Educacao.

Paragrafo unico. O adicional descrito no caput deste artigo corresponde ao
32 (terceiro) quinquénio, adquirido no periodo de 6/4/2018 a 6/4/2023.

Art. 22, Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-
se as disposi¢cdes em contrdrio.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos dois

dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis (2/4/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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PORTARIA N2 390, DE 2 DE ABRIL DE 2026

“Dispoe sobre a concessdo de férias
regulamentares e dd outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposigdes constantes no art. 112 do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n2
1.569/2018;

RESOLVE:
Art. 12. Conceder férias regulamentares ao servidor MATEUS LUIS DE

CASTRO VERGAS, ocupante do cargo de Operador de Bomba Costal, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, pelo periodo de 13/4/2026 a 12/5/2026.

Paragrafo unico. As férias descritas no caput deste artigo correspondem
ao periodo aquisitivo de 6/3/2025 a 5/3/2026 e serdo acrescidas do pagamento do
adicional de 1/3 (um tergo) de sua remunera¢do do més em que iniciar o periodo de
fruicdo.

Art. 22, Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-

se as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos dois

dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis (2/4/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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PORTARIA N2 391, DE 2 DE ABRIL DE 2026

“Dispoe sobre a resciso de
contrato administrativo de trabalho
celebrado entre servidor e o
Municipio de Lajinha/MG, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribui¢Ges legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposicdes constantes no Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n? 1.569/2018;

CONSIDERANDO que a servidora que menciona manifestou interesse em
rescindir o contrato mantido com o Municipio de Lajinha;

CONSIDERANDO o instituto da rescisao unilateral do contrato;

RESOLVE:

Art. 12. Rescindir o Contrato Administrativo n2 337/2026, celebrado entre
o Municipio de Lajinha/MG e a servidora JULIA AKYANE MEDEIROS ALVES, para exercer
o cargo de Cuidador Educacional, a partir de 6/4/2026.

Art. 22, Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias, inclusive
o levantamento dos calculos de verbas rescisdrias adquiridas pela servidora.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-
se as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos dois

dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis (2/4/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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PORTARIA N2 392, DE 2 DE ABRIL DE 2026

“Dispoe sobre a resciso de
contrato administrativo de trabalho
celebrado entre servidor e o
Municipio de Lajinha/MG, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribui¢Ges legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposicdes constantes no Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n? 1.569/2018;

CONSIDERANDO que o servidor que menciona manifestou interesse em
rescindir o contrato mantido com o Municipio de Lajinha;

CONSIDERANDO o instituto da rescisao unilateral do contrato;

RESOLVE:

Art. 12. Rescindir o Contrato Administrativo n? 161/2026, celebrado entre
o Municipio de Lajinha/MG e o servidor LUIZ FELIPE SOUZA DIAS, para exercer o cargo de
Servente Escolar, a partir de 6/4/2026.

Art. 22, Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias, inclusive
o levantamento dos calculos de verbas rescisdrias adquiridas pela servidora.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-
se as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos dois

dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis (2/4/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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PORTARIA N2 393, DE 2 DE ABRIL DE 2026

“Dispoe sobre a resciso de
contrato administrativo de trabalho
celebrado entre servidor e o
Municipio de Lajinha/MG, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribui¢Ges legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposicdes constantes no Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n? 1.569/2018;

CONSIDERANDO que o servidor que menciona manifestou interesse em
rescindir o contrato mantido com o Municipio de Lajinha;

CONSIDERANDO o instituto da rescisao unilateral do contrato;

RESOLVE:

Art. 12. Rescindir o Contrato Administrativo n2 051/2026, celebrado entre
o0 Municipio de Lajinha/MG e o servidor SAMUEL LOPES DE ALMEIDA, para exercer o
cargo de Servente Escolar, a partir de 6/4/2026.

Art. 22, Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias, inclusive
o levantamento dos calculos de verbas rescisdrias adquiridas pela servidora.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-
se as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos dois

dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis (2/4/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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PORTARIA N2 394, DE 2 DE ABRIL DE 2026

“Dispbe sobre a conversdo em
pecunia de saldo de férias
regulamentares e dd outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribuigcGes legais que |he sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposicdes constantes no art. 112, § 11, do Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n2
1.569/2018;

RESOLVE:

Art. 12. Conceder férias regulamentares ao servidor NILTON JOSE
DAMASCENO, ocupante do cargo de Operador de Maquina Pesada, lotado na Secretaria
Municipal de Obras, pelo periodo de 1/4/2026 a 20/4/2026.

§ 19. Fica convertido em pecunia o total de 10 (dez) dias correspondentes
ao afastamento descrito no caput deste artigo.

§ 29, As férias descritas no caput deste artigo correspondem ao periodo
aquisitivo de 1/1/2024 a 31/12/2024 e serdo acrescidas do pagamento do adicional de
1/3 (um terco) de sua remunerac¢do do més em que iniciar o periodo de fruigdo.

Art. 22, Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias.

Art. 32, Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposicdes em contrario e produzindo efeitos retroativos ao dia 12 de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos dois
dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis (2/4/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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PORTARIA N2 395, DE 2 DE ABRIL DE 2026

“Dispoe sobre a concessdo de férias
regulamentares e dd outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposigdes constantes no art. 112 do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n2
1.569/2018;

RESOLVE:
Art. 12. Conceder férias regulamentares a servidora ROSINEIDE FERREIRA

DA SILVA, ocupante do cargo de Agente Comunitario de Salde, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, pelo periodo de 2/3/2026 a 31/3/2026.

Paragrafo unico. As férias descritas no caput deste artigo correspondem
ao periodo aquisitivo de 2/1/2025 a 1/1/2026 e serdo acrescidas do pagamento do
adicional de 1/3 (um tergo) de sua remunera¢do do més em que iniciar o periodo de
fruicdo.

Art. 2°2. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-

se as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos dois

dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis (2/4/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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PORTARIA N2 396, DE 2 DE ABRIL DE 2026

“Dispoe sobre a resciso de
contrato administrativo de trabalho
celebrado entre servidor e o
Municipio de Lajinha/MG, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribui¢Ges legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposicdes constantes no Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n? 1.569/2018;

CONSIDERANDO que a servidora que menciona manifestou interesse em
rescindir o contrato mantido com o Municipio de Lajinha;

CONSIDERANDO o instituto da rescisao unilateral do contrato;

RESOLVE:

Art. 12. Rescindir o Contrato Administrativo n? 543/2026, celebrado entre
o Municipio de Lajinha/MG e a servidora GISELLY BATISTA DE ALMEIDA, para exercer o
cargo de Cuidador Educacional, a partir de 1/4/2026.

Art. 22, Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias, inclusive
o levantamento dos calculos de verbas rescisdrias adquiridas pela servidora.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-
se as disposi¢cdes em contrdrio e produzindo efeitos retroativos ao dia 12 de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos dois

dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis (2/4/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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PORTARIA N2 397, DE 2 DE ABRIL DE 2026

“Dispoe sobre a resciso de
contrato administrativo de trabalho
celebrado entre servidor e o
Municipio de Lajinha/MG, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribui¢Ges legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposicdes constantes no Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n? 1.569/2018;

CONSIDERANDO que a servidora que menciona manifestou interesse em
rescindir o contrato mantido com o Municipio de Lajinha;

CONSIDERANDO o instituto da rescisao unilateral do contrato;

RESOLVE:

Art. 12. Rescindir o Contrato Administrativo n? 431/2026, celebrado entre
o Municipio de Lajinha/MG e a servidora GABRIELA DE OLIVEIRA GOMES, para exercer o
cargo de Professor |, a partir de 1/4/2026.

Art. 22, Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias, inclusive
o levantamento dos calculos de verbas rescisdrias adquiridas pela servidora.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-
se as disposi¢cdes em contrdrio e produzindo efeitos retroativos ao dia 12 de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos dois

dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis (2/4/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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PORTARIA N2 398, DE 2 DE ABRIL DE 2026

“Dispoe sobre a concessdo de
licenga por motivo de doen¢a em
pessoa da familia e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribuigcGes legais que |he sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢cdes constantes no art. 128 do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n2
1.569/2018;

RESOLVE:

Art. 12, Conceder licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a
servidora CINTIHA APARECIDA MENDES DA SILVA, ocupante do cargo de Cuidador
Educacional, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, no periodo de 17/3/2026 a
30/3/2026, para prestar assisténcia pessoal ao seu filho.

Art. 2°2. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposicGes em contrario e produzindo efeitos retroativos ao dia 17 de marco de
2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos dois

dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis (2/4/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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PORTARIA N2 399, DE 2 DE ABRIL DE 2026

“Dispoe sobre a concessdo de
licenga por motivo de doen¢a em
pessoa da familia e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribuigcGes legais que |he sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢cdes constantes no art. 128 do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n2
1.569/2018;

RESOLVE:

Art. 12, Conceder licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a
servidora KATIA PERES DA CRUZ OLIVEIRA, ocupante do cargo de Professor |, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, no periodo de 25/3/2026 a 26/3/2026, para prestar
assisténcia pessoal ao seu filho.

Art. 2°2. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposicGes em contrario e produzindo efeitos retroativos ao dia 25 de marco de
2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos dois

dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis (2/4/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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PORTARIA N2 400, DE 2 DE ABRIL DE 2026

“Dispoe sobre a concessdo de
licenga por motivo de doen¢a em
pessoa da familia e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribuigcGes legais que |he sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢cdes constantes no art. 128 do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n2
1.569/2018;

RESOLVE:

Art. 12, Conceder licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a
servidora KEILE CRISTINA RODRIGUES, ocupante do cargo de Professor I, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, no periodo de 25/3/2026 a 26/3/2026, para prestar
assisténcia pessoal a sua filha.

Art. 2°2. Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposicGes em contrario e produzindo efeitos retroativos ao dia 25 de marco de
2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos dois

dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis (2/4/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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PORTARIA N2 401, DE 2 DE ABRIL DE 2026

“Dispoe sobre a concessdo de férias
regulamentares e dd outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposigdes constantes no art. 112 do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n2
1.569/2018;

RESOLVE:

Art. 12, Conceder férias regulamentares a servidora LUCILEIA DIAS
SANTIAGO DE MOURA, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 6/4/2026 a 5/5/2026.

Paragrafo unico. As férias descritas no caput deste artigo correspondem
ao periodo aquisitivo de 1/1/2025 a 31/12/2025 e serdo acrescidas do pagamento do
adicional de 1/3 (um ter¢o) de sua remunera¢do do més em que iniciar o periodo de
fruicao.

Art. 22, Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos dois

dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis (2/4/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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PORTARIA N2 402, DE 2 DE ABRIL DE 2026

“Dispoe sobre a concessdo de férias
regulamentares e dd outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposigdes constantes no art. 112 do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n2
1.569/2018;

RESOLVE:

Art. 12. Conceder férias regulamentares ao servidor ABIDIAS FARIA,
ocupante do cargo de Enfermeiro, lotado na Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo
de 1/3/2026 a 30/3/2026.

Paragrafo unico. As férias descritas no caput deste artigo correspondem
ao periodo aquisitivo de 18/2/2025 a 17/2/2026 e serdo acrescidas do pagamento do
adicional de 1/3 (um ter¢o) de sua remunera¢do do més em que iniciar o periodo de
fruicao.

Art. 22, Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-

se as disposicOes em contrdrio e produzindo efeitos retroativos ao dia 12 de margo de

2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos dois

dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis (2/4/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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PORTARIA N2 403, DE 2 DE ABRIL DE 2026

“Dispoe sobre a concessdo de
licenca prémio e dd outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no
uso das atribuicOes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des constantes no art. 133 do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lajinha/MG, regido pela Lei Municipal n2
1.569/2018;

RESOLVE:

Art. 12. Conceder licenga prémio a servidora LUCILEIA DIAS SANTIAGO DE
MOURA, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, no periodo de 11/5/2026 a 8/8/2026, correspondendo a 90 (noventa) dias.

Paragrafo unico. A licenga descrita no caput deste artigo refere-se aos
periodos aquisitivos de 17/10/2014 a 17/10/2019 (2 meses) e 17/10/2019 a 17/10/2024
(1 més) .

Art. 22, Fica determinado o encaminhamento desta Portaria ao
Departamento de Recursos Humanos para conhecimento e demais providéncias.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao, revogando-
se as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Lajinha/MG, aos dois

dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis (2/4/2026).

RENATO CARDOSO DE LAIA
Prefeito
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