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1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Do Objeto: Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de vidracgaria, compreendendo ©
fornecimento, instalacéo, manutencéao, retirada e
substituicdo de vidros, destinados a atender as demandas das
Secretarias Municipais do Municipio de Lajinha/MG, conforme

descricdes a seguir:

Item Nome Descrigéo Unidade Quant.
Vidro plano liso,
transparente (incolor), com

espessura minima de 3 mm,
Vidro Liso isento de Dbolhas, trincas,

01 Incolor 3 riscos ou imperfeicdes que v 200

comprometam sua utilizacgéo,

o devidamente instalado nos
locais indicados pela
Administracéao, garantindo

perfeito ajuste e vedacdo.

Vidro liso comum, incolor, com
espessura de 4 mm, incluindo
corte sob medida, transporte,
montagem e colocacdo nos locais
indicados pela Administracéo,
Vidro Liso bem como o fornecimento de todas

02 Incolor 4 | 28 PGGaS\ e acessoérios M2 50

necessarios a perfeita execucgédo
fnm do servigo, tais como massa de
vidraceiro ou silicone,
borrachas de wvedacado, calcos,
baguetes, fixadores e demais
componentes indispensédveis para

a adequada fixacdo e vedacdo.

Vidro plano liso,
transparente (incolor), com
espessura minima de 6 mm,
Vidro Liso | isento de trincas, bolhas,
riscos ou quaisquer defeitos

03 Incolor 6 M? 100
que comprometam sua
mm . ~ . . . ~
resisténcila e utilizacdo,
devendo ser instalado com
perfeito alinhamento, fixacéo
firme e vedacdo adequada.
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Vidro temperado plano,
transparente (incolor), com
espessura minima de 8 mm,
submetido a processo de
témpera térmica, atendendo as
Vidro P . . .
normas técnicas aplicéaveis,

Temperado sem trincas, lascas, riscos

04 M? 100

Incolor 8 ou imperfeig¢des aparentes,

mm devendo apresentar bordas
lapidadas ou polidas quando
necessario. A instalacéo
devera garantir perfeito
alinhamento, fixacdo segura e
vedacdo adequada.

Vidro temperado plano,
transparente (incolor), com
espessura minima de 10 mm,
submetido a processo de témpera
Vidro térmica, isento de trincas,
Temperado lascas, bolhas ou imperfeicdes
05 aparentes, devendo possuir M? 30
Incolor 10 bordas lapidadas ou polidas
mm quando necessario. A instalacgéo
devera garantir perfeito
alinhamento, fixacdo segura e
vedacdo eficiente, conforme
normas técnicas aplicéaveis.

Vidro temperado plano,
transparente (incolor), com
espessura minima de 6 mm,
submetido a processo de témpera
Vidro térmica, isento de trincas,
Temperado lascas, bolhas ou imperfeicgdes
06 Incolor 6 aparentes, devendo possuir

bordas lapidadas ou ©polidas
quando necessario. A instalacgéo
devera garantir perfeito
alinhamento, fixacdo segura e
vedacao adequada, conforme

M2 100

mm

normas técnicas aplicéveis.

Espelho de cristal com
Espelho de espessura minima de 4 mm, com
superficie perfeitamente lisa
07 Cristal 4 e refletiva, isento de
mm manchas, riscos, Dbolhas ou
falhas na camada refletiva,

devendo possuir bordas
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lapidadas ou polidas quando
necessario. A instalacéo
devera garantir fixacéo
segura, perfeito alinhamento e
acabamento adequado.

Baguete confeccionada em

aluminio resistente a

BagueFe-de corroséao, com acabamento

08 Aluminio | j4equado, destinada & fixacdo

para de vidros em divisérias,
FifaGéo de devendo apresentar perfeito M 30

Vidro em | ., c5ixe, alinhamento e

Diviséria

firmeza. A instalacdo deveré
garantir fixacdo segura do
vidro e acabamento adequado,
sem folgas ou imperfeigdes.

Recolocacéao de vidros ou

espelhos existentes, com
risco de quebra, para fins de
manutencéao, incluindo
desmontagem cuidadosa,

Retirada e
Recolocacga
o de
09 Vidros ou

transporte interno quando
necessario e reinstalacdo nos
locais indicados pela

Administracdo, bem como o , 10
Espelhos M

(Manutencga

fornecimento de materiais e

N

acessbdrios necessarios a
) recolocagdo, tais como massa,
silicone, borrachas de
vedacéao, calcos, baguetes,
fixadores e demais
componentes indispensaveis
para a adequada fixacdo e

acabamento.

Dobradica metédlica apropriada
para porta de vidro
temperado, confeccionada em
Dobradiga | paterial resistente a
10 para Porta | corrosao, com acabamento PECA 10
de Vidro adequado, devendo
proporcionar fixagcdo firme,
abertura e fechamento suaves
e perfeito alinhamento da

porta. A instalacdo devera
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garantir funcionamento
adequado e segurang¢a no uso.

Mola hidrédulica apropriada para
portas de vidro temperado, com
capacidade de abertura de até
180°, sistema de fechamento
automédtico com controle de
velocidade, regulagem de forca e

Mola

. P . amortecimento, confeccionada em
Hidraulica

180° para material resistente e

11 Porta de anticorrosivo, compativel com o PECA 5

Vidro peso e dimensbdes da porta,
garantindo funcionamento suave,
seguro e silencioso. 0
equipamento deverd atender as
normas técnicas aplicéaveis e
apresentar durabilidade e

resisténcia adequadas ao uso

continuo.

Contratacao de empresa
especializada para o)
fornecimento e instalacdo de
fechadura de piso ou
fechadura central para portas
de vidro, incluindo
Fechadura colocacdo, regulagem e testes

de Piso ou de funcionamento, bem como o

12 Centro para | fornecimento de todas as PECA 20
Porta de pecgas e acessoédrios
Vidro necessarios a perfeita

execugcdo do servico, tais
como parafusos, buchas,
suportes, chapas de fixagdo e
demais componentes
indispenséaveis para a

adequada instalacéo.
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Fechadura adequada para portas
de vidro temperado, do tipo piso
(instalada na parte inferior) ou
central (instalada na regido
média da porta), confeccionada
em material metdlico de alta
resisténcia e durabilidade, com
acabamento anticorrosivo. Deve
Dobradiga possuir sistema de travamento
13 PECA 30

para Janela | seguro, com acionamento  por

chave ou mecanismo equivalente,

garantindo estabilidade,
seguranca e perfeito
funcionamento da porta. )

produto deverd ser compativel
com a espessura do vidro e
atender as normas técnicas

aplicaveis.

Trinco metdlico destinado ao

travamento de portas ou janelas,

confeccionado em material
resistente e durédvel, com
acabamento anticorrosivo,

adequado para uso interno ou
externo. Deve possuir mecanismo
de acionamento manual simples e
eficiente, proporcionando

Trinco para | fechamento seguro e firme. O

14 Porta ou 100

produto deverd ser compativel PECA
Janela com diferentes tipos de
esquadrias (madeira, aluminio ou
metdlica), garantindo facil
instalacdo, perfeito encaixe e
funcionamento adequado, sem
folgas ou travamentos. Deveré
apresentar resisténcia ao uso
continuo, ndo podendo possuir

rebarbas, deformacdes ou

defeitos que comprometam sua
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funcionalidade, atendendo as

normas técnicas aplicaveis.

Pino metalico destinado ao
funcionamento de portas de vidro
temperado, aplicado na parte
superior e/ou inferior
(volante), responsavel pela
fixacdo e rotacdo da porta no
eixo. Deve ser confeccionado em

material de alta resisténcia

mecanica, com acabamento

anticorrosivo, garantindo
Pino para durabilidade e desempenho
Volante adequado mesmo em uso continuo.
Superior/In | O componente devera ser

15 PECA 20

ferior de compativel com sistemas de
Porta de portas de vidro, proporcionando
Vidro encaixe preciso, rotacdo suave,

estabilidade e alinhamento

correto da porta. Nao poderéa
apresentar folgas excessivas,
deformacdes, rebarbas ou
defeitos que comprometam seu
funcionamento, devendo suportar
o peso da porta e assegurar
seguranca na utilizacéo,
atendendo as normas técnicas

aplicaveis.

Puxador destinado a portas,
confeccionado em material

resistente e durdvel, como aco

Puxador inox, aluminio ou material
para Porta equivalente, com acabamento
16 (Conforme adequado e propriedades PECA 10
Modelo anticorrosivas. Deverd seguir o
Existente) modelo j& existente no local de
instalacéo, garantindo
compatibilidade estética e
funcional, incluindo formato,
Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camarge, n° 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000 8

administracco@lajinha.mg.gov.br - Tel: (33) 3344-2006 | 3344-2423



wwwlajinhe.mg.gov.br _ SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

dimensdes aproximadas, tipo de
fixacdo e acabamento. O produto
deverd proporcionar firmeza no
manuseio, resisténcia ao uso
continuo e féacil higienizacéao,
ndo podendo apresentar rebarbas,
deformagcdes ou imperfeicdes que
comprometam sua utilizacdo. Deve
permitir instalagdo segura e
alinhada, com fixacdo firme,
assegurando perfeito
funcionamento e atendendo as

normas técnicas aplicéaveis.

Aplicacéao de silicone para
vedacdo de vidros em portas,
janelas, divisdérias ou demais
estruturas, utilizando produto
de alta qualidade, com
propriedades adesivas, eléasticas
e resistentes as variacdes
climdticas, wumidade e acdo do
tempo. O silicone deverd ser
adequado para uso em vidros
(preferencialmente neutro),
Vedagédo de
garantindo perfeita aderéncia,
17 Vidro com M 200
vedacdo eficiente contra
Silicone.
infiltracdées de 4&agua, poeira e
ar, além de bom acabamento
estético. A aplicacédo deveréd ser
uniforme, sem falhas, bolhas ou
excessos, assegurando acabamento
continuo, resistente e duravel.
O material ndo podera apresentar
fissuras, descolamentos ou perda
de elasticidade apds a
aplicacdo, devendo atender as

normas técnicas aplicaveis.

Tubo de Tubo confeccionado em
18 M 20
Aluminio aluminio, com segdo quadrada
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Cromado 5 x | aproximada de 5 x 5 cm, dotado

5 cm de acabamento cromado @ ou
polido, com alta resisténcia
a corroséo, oxidacéo e
desgaste. Deverd apresentar
superficie lisa, uniforme e
sem imperfeicgdes, tais como
rebarbas, amassados ou falhas
no acabamento. O material
devera possuir espessura
compativel com a aplicacéo,
garantindo resisténcia
estrutural, rigidez e
durabilidade. Deve permitir
corte, ajuste e instalacéo
adequados, proporcionando
encaixe preciso e fixacéo
firme. O produto deverd ser
apropriado para uso em
estruturas diversas,
atendendo as normas técnicas
aplicéveis e assegurando bom
desempenho mesmo em condicgdes

de uso continuo.

Tubo confeccionado em
aluminio, com secéo
retangular aproximada de 5 x

10 cm, com acabamento na cor

Tubo de preta fosca, obtido por
Aluminio r ]
ocesso de intura
19 P P M 20
Preto Fosco | o1otyostatica ou anodizacio,
5x 10 cm .
garantindo elevada
resisténcia a corroséao,
oxidagcdo e desgaste. Deveré
apresentar superficie
uniforme, sem falhas no
Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n® 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP; 36,980-000 10
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revestimento, riscos,
amassados ou rebarbas. 0
material deveré possuir

espessura compativel com a
aplicacao, assegurando
resisténcia mecanica,
estabilidade estrutural e
durabilidade. Deve permitir
corte, ajuste e 1instalacéo
adequados, proporcionando
encaixe ©preciso e fixacéo
firme. O produto deverad ser
indicado para uso em
estruturas diversas,
suportando condigdes de uso
continuo e atendendo as

normas técnicas aplicaveis.

Perfil de aluminio no formato
“g”, com acabamento na cor
preta, obtido por processo de
pintura eletrostéatica ou
anodizacéao, garantindo
resisténcia a corrosdo, oxidacéao
e desgaste. Deverd apresentar
dimensdes compativeis com a
aplicacéo, especialmente para
Perfil “U” | opcaixe e fixacdo de vidros ou
20 de Aluminio | Gytyos elementos, proporcionando M 20
Preto ajuste preciso e firme. A
superficie deverd ser uniforme,
sem falhas no acabamento,
rebarbas, empenamentos ou
deformacgdes. O material deveré
possuir espessura adequada para
assegurar resisténcia mecanica,
estabilidade e durabilidade.

Deve permitir corte, ajuste e

instalacéao com facilidade,
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garantindo acabamento adequado e
seguranca na utilizacéo,
atendendo as normas técnicas

aplicéaveis.

Borracha destinada a vedacéo
de vidros em portas, janelas,
esquadrias ou divisérias,
confeccionada em material
flexivel e resistente, como
PVC, EPDM ou equivalente, com
alta durabilidade e
resisténcia a intempéries,
variacdes de temperatura,
umidade e acdo do tempo.
Deverda proporcionar vedacéo
eficiente contra infiltracdes
de &agua, poeira e ar, além de
absorver vibracdes e garantir
Borracha de
melhor ajuste e fixacdo do

21 Vedacgéo M 200

. vidro. O perfil deverd ser
para Vidros

compativel com os sistemas de

encaixe existentes,
permitindo instalacéo
adequada, sem folgas ou

deformacdes. O produto néao
podera apresentar
ressecamento, trincas,

deformidades ou imperfeicdes

que comprometam sua
funcionalidade, devendo
manter suas propriedades

eldsticas ao longo do tempo e
atender as normas técnicas

aplicéaveis.
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Especificagéo Técnica:

Moldura de Aluminio 2 mm

Moldura confeccionada em
aluminio, com espessura
aproximada de 2 mm, destinada
ao acabamento e fixacdo de
vidros, espelhos ou outros
elementos, apresentando boa
resisténcia mecanica,
durabilidade e leveza. Deveré
possuir acabamento uniforme,
podendo ser anodizado, polido

ou com pintura eletrostatica,

Moldura de | garantindo resisténcia a
22 Aluminio 2 | c5rrosio, oxidacao e M 10
mm

desgaste. A superficie néo
poderd apresentar rebarbas,
empenamentos, riscos ou
imperfeicdes que comprometam
o aspecto estético ou a
funcionalidade. Deve permitir
corte, ajuste e instalacéo
adequados, proporcionando
encaixe preciso e acabamento
alinhado. O material deveré
assegurar estabilidade
estrutural e bom desempenho
em uso continuo, atendendo as

normas técnicas aplicéaveis.

Pelicula adesiva de controle
Pelicula
. solar para aplicacgao em
Filme de

superficies de wvidro, com

23 Controle M2 20
Solar com ilmpressao personalizada,
Impressio confeccionada em material de
alta qualidade, resistente a
Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camarge, n® 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP; 36,980-000 13
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agcdo do tempo, raios UV e
variacdes climaticas. Devera
possuir propriedades de
reducdao de calor, controle de
luminosidade e protecéao
contra radiacdo ultravioleta,
contribuindo para o conforto
térmico e protecéao dos
ambientes internos. A
impressdo deverd apresentar
alta definicéo, cores
uniformes e durabilidade, sem
desbotamento precoce,
descascamento ou formacdo de
bolhas. O material deveré
permitir aplicacdo uniforme,
com boa aderéncia ao vidro,
sem falhas, rugas ou
imperfeicdes, garantindo
acabamento estético adequado.
A pelicula devera ser
compativel com superficies
lisas de vidro, possuir
resisténcia ao uso continuo e
atender as normas técnicas

aplicéaveis.

Pelicula adesiva tipo

jateada, na cor branca, com

impressao personalizada,
Pelicula destinada a aplicagdo em
Jateada superficies de vidro
2 4 p 4 M2 2 O
Branca com | nyoporcionando efeito
Impressao P
P translucido que garante
privacidade sem impedir a
passagem de luz.
Confeccionada em material de
Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camarge, n° 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000 14
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alta qualidade, resistente a
acéo do tempo, umidade,
variacgdes de temperatura e
raios UV. A impressdo devera
apresentar boa definicgéo,
uniformidade e durabilidade,
sem desbotamento,
descascamento ou falhas. A
pelicula deverd possuir boa
aderéncia, permitindo
aplicacéo uniforme, sem
formacdo de bolhas, rugas ou
imperfeicdes, assegurando
acabamento estético adequado.
0 material devera ser
resistente ao uso continuo,
de facil limpeza e
manutencéo, atendendo as

normas técnicas aplicaveis.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo dos servicos de
vidracaria serd de 12 (doze) meses, contados na forma dos

artigos 105 e 106 da Lei Federal n° 14.133/2021

1.3. A prorrogacdo do contrato poderd ocorrer, desde due
devidamente justificada e autorizada ©pela autoridade
competente, mediante comprovacdo de que as condicdes e o0s
precos permanecem vantajosos para a Administracdo Publica,

sendo permitida a negociacdo com a contratada

1.4. Para fins de prorrogacgdo, deverd restar formalmente
demonstrado no processo gque os servicos de vidracaria possuem
natureza continuada, considerando sua essencialidade para a

manutencdo e conservacdo dos prédios publicos;
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1.5. Deverd ser juntado aos autos relatdrio circunstanciado
sobre a execucdo do contrato, contendo informacdes que
comprovem que o0s servigcos foram prestados de forma regular

e satisfatdéria pela contratada;

1.6. Deverd ser juntada aos autos justificativa formal, por
escrito, demonstrando o interesse da Administracdo na

continuidade da contratacdo dos servicos de vidracaria;

1.7. Deverd haver manifestacdo expressa da contratada quanto

ao interesse na prorrogacgdo do contrato;

1.8. Deverd ser comprovado que a contratada mantém todas as
condigdes iniciais de habilitacdo exigidas no processo de

contratacao.

1.9. A contratada ndo possui direito subjetivo a prorrogacdo
contratual, ficando condicionada a andlise de conveniéncia

e oportunidade da Administracdo Publica.

1.10. A prorrogacdo do contrato deverd ser formalizada
mediante a celebracdo de termo aditivo, observadas as

disposicdes legais aplicéaveis.

1.11. O contrato administrativo estabelecerd de forma
detalhada as regras aplicaveis a vigéncia da contratacéao,

inclusive quanto as hipobéteses de prorrogacéo.

2. DA FUNDAMENTACAO E JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA
CONTRATAGCAO

2.1. A contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de wvidracaria é essencial ©para garantir o
funcionamento eficiente e adequado das unidades
administrativas, assegurando a manutencdo, conservagdo e

reposicdo de vidros em ©prédios publicos, impactando
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diretamente na seguranca, funcionalidade e qualidade dos

servicos publicos oferecidos a populacéo.

2.2. Considerando a necessidade de mdo de obra especializada
e 0 uso de materiais especificos, a contratacdo de servicgos
de vidracaria possibilita maior eficiéncia na execugdo das
demandas, reducdo de custos com estrutura prdépria, maior
agilidade no atendimento das solicitacdes e adequacdo as
normas técnicas e de seguranca. Ademais, a terceirizacdo
desses servigos contribui para a melhoria da qualidade das
instalacdes publicas, minimizacdo de riscos e garantia da
correta execugdo dos servicos, com emprego de técnicas e

materiais adequados.

2.3. Justifica-se a contratacdo com o objetivo de garantir
a continuidade dos servigcos de manutencdo predial, preservar
o patrimébnio puUblico, proporcionar ambientes seguros e
adequados para servidores e usuarios, bem como otimizar a
gestdo dos recursos publicos, assegurando o atendimento das

demandas das Secretarias Municipais.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO

DE VIDA DO OBJETO

3.1. Em atendimento ao disposto no artigo 6°, inciso XXIII,
alinea “c¢”, da Lei Federal n° 14.133/2021, a Secretaria
Municipal de Lajinha/MG descreve a solucdo para a contratacao
de servicos de vidracaria com base nas seguintes etapas do

ciclo de vida do objeto:

a. Levantamento das demandas relacionadas a instalacéo,

manutencdo e substituicdo de vidros nos prédios publicos;

b. Assegurar a integridade das estruturas fisicas, promover
a seguranca dos usudrios e garantir a adequada conservacéo

dos bens publicos;

Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n® 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP; 36,980-000 17
administracco@lajinha.mg.gov.br - Tel: (33) 3344-2006 | 3344-2423



wwwlajinha.mg.gov.br _ SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

c. Execucdo dos servigcos por empresa especializada, com

fornecimento de materiais e mdo de obra qualificada;

d. Acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo contratual,

garantindo o cumprimento das obrigacdes estabelecidas;

e. Andlise periddica da qualidade dos servicos prestados, com

adocdo de medidas corretivas quando necessario;

f. Verificacdo dos ©beneficios alcancados, especialmente
quanto a eficiéncia, economicidade e seguranca das

instalacdes;

g. Levantamento de oportunidades para aperfeicoamento da

execucdo dos servicos;

h. Definicdo de estratégias para aprimoramento continuo da

contratacdo e atendimento das demandas futuras.

3.2. Ao longo de todo o ciclo de wvida, a solucgdo proposta
serd conduzida por meio de uma abordagem estruturada e
continua, pautada na eficiéncia, transparéncia e
responsabilidade na gestdo publica, em consondncia com as
melhores préaticas de governanca e com 0SS principios

estabelecidos na legislacdo vigente.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Da sustentabilidade:

4.1.1. A contratacdo deverd observar, no que couber,
critérios de sustentabilidade, <considerando a adequada
destinacdo dos residuos provenientes da retirada de vidros,
0 uso de materiais que atendam as normas técnicas vigentes

e a adocgdo de préaticas que minimizem impactos ambientais.

4.2. Da Indicacdo de marcas ou modelos (Art. 41, inciso I,

da Lei Federal de n©® 14.133, de 2021):
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4.2.1. Na presente contratacdo ndo serada admitida a indicacgédo
de marcas, caracteristicas ou modelos especificos, tendo em
vista tratar-se de prestacdo de servicos, devendo ser

assegurada a ampla competitividade.
4.3. Da Garantia da contratacédo:

4.3.1. Ndo haverd exigéncia de garantia da contratacdo, nos
termos dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133/2021,

considerando a natureza dos servicos?.

5. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execucdo dos servigos de vidracaria seguird as etapas

a seguir:

a. Definicdo das demandas, locais de execugdo, prazos e
especificacdes dos servicos, em alinhamento com a

Administracédo;

b. Realizacdo dos servigcos de instalacéo, manutencéao,
substituicdo e reparo de vidros, conforme as necessidades
das Secretarias Municipais, com fornecimento de materiais e

mé&o de obra especializada;

c. Acompanhamento da execucdo contratual pela fiscalizacéo,
com registro das atividades realizadas e avaliacdo da

qualidade dos servicos prestados;

d. Andlise periddica da execugcdo do contrato, podendo
resultar em ajustes ou prorrogacdo, conforme interesse da

Administracdo e observancia da legislacédo vigente

5.2. Este modelo de execucdo visa assegurar que a prestacédo
dos servicos de vidracaria seja realizada de maneira

eficiente, continua e transparente, alinhada as necessidades

1 Art. 96. A critério da autoridade competente, em cada caso, poderd ser exigida, mediante

previsdo no edital, prestacdo de garantia nas contrata¢gdes de obras, servicos e
fornecimentos.
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da Administracdo Publica, contribuindo para a adequada
manutencdo dos prédios publicos, a seguranca dos usuarios e

a conformidade legal.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverad ser executado fielmente pelas partes,
em conformidade com as clausulas pactuadas e com o disposto
no art. 6°, inciso XXIII, alinea “f”, da Leil Federal n°

14.133/2021, observando-se as seguintes disposicdes:

I.A execucdo ocorrerd de forma parcelada, conforme as
demandas da Administracdo, compreendendo o fornecimento,
instalacdo, manutencdo, reparo e substituicdo de vidros,
espelhos e materiais correlatos, em conformidade com as

normas técnicas vigentes e padrdes de seguranca aplicaveis.

IT. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspenséo
do contrato, e} prazo de execucao sera prorrogado
automaticamente pelo periodo correspondente, mediante
formalizacdo por apostilamento, nos termos do art. 115, §5°,

da Lei n° 14.133/2021;

IIT. A execucdo dos servigcos serd acompanhada e fiscalizada
por servidor designado, que verificard a conformidade dos
materiais empregados (tais como espessura, tipo, acabamento
e especificacgdes técnicas) e a qualidade dos servicgos

prestados, conforme art. 117 da Lei n® 14.133/2021;

IV. O fiscal do contrato registraréd, em instrumento préprio,
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo, inclusive
falhas, impropriedades técnicas, riscos a seguranga ou
utilizacdo de materiais em desconformidade, determinando as

providéncias necessarias a regularizacdo;

V. O fiscal comunicard a autoridade competente, em tempo

habil, quaisquer situacobes que demandem deliberacéo
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superior, inclusive para fins de aplicacdo de sancdes ou

ajustes contratuais;

VI. A contratada deverd reparar, corrigir, remover, refazer
ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o0s
servicos executados em desacordo com as especificagdes ou
que apresentem vicios, defeitos ou incorrec¢des, nos termos

do art. 119 da Lei n® 14.133/2021;

VII. A contratada responderéd pelos danos causados diretamente
a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execugdo do contrato, inclusive aqueles relacionados
a quebra de vidros, falhas de instalacdo ou acidentes, néo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacéo

exercida pela Administracdo;

VIII. A contratada seré responsavel pelos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
decorrentes da execugcdo do contrato, conforme disposto no

art. 121 da Lei n° 14.133/2021;

IX. A inadimpléncia da contratada em relacdo aos encargos
mencionados nao transferiré a Administracéao a
responsabilidade pelo seu pagamento, nem poderd onerar o

objeto do contrato;

X. As comunicacdes entre a Administracdo e a contratada
deverdo ocorrer, preferencialmente, por escrito, admitindo-
se o uso de meios eletrdnicos para agilizar solicitacdes,

autorizacdes e registros de ocorréncias;

XI.A Administracdo poderé convocar representante da
contratada para adocéo imediata de providéncias,
especialmente em situacdes de urgéncia, tais como

substituicdo de vidros gque oferecam risco a seguranca;

XII. Apbés a assinatura do contrato, poderd ser realizada

reunido inicial para alinhamento quanto aos procedimentos
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operacionais, ©prazos, padrdes de qualidade, forma de

solicitacdo dos servicos e critérios de fiscalizacédo;

XIITI. Previamente a realizacdo de cada pagamento, sera
verificada a regularidade da contratada perante os &érgéos

competentes, mediante consulta aos sistemas oficiais;

XIV. Caso necessario, serdo exigidas certiddes atualizadas
de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria como

condicdo para pagamento;

XV. Fica designado como fiscal do contrato o servidor Juan
Nicolas Costa da Silva, nomeado por meio da Portaria n°
605/2025, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da

execugdo no ambito da Secretaria Municipal de Saude.

6.2. Do Gestor do Contrato

6.2.1. 0 gestor do contrato coordenard a atualizacdo do
processo de acompanhamento e fiscalizacdo dos servicos de
vidracaria, mantendo registro de todas as demandas
executadas, tais como ordens de servico para instalacdo,
manutencdo e substituicédo de vidros, registros de
ocorréncias (como quebras, falhas na instalacéo ou
inadequacdes técnicas), bem como eventuais alteracdes e
prorrogacdes contratuais, elaborando relatdérios para
avaliacdo da necessidade de ajustes contratuais, visando ao

adequado atendimento das demandas da Administracédo.

6.2.2. 0 gestor do contrato acompanharéa 0os registros
realizados pelos fiscais, especialmente quanto a qualidade
dos materiais aplicados (tipo, espessura e acabamento dos
vidros), prazos de execucdo, seguranca das instalacdes e
conformidade dos servicgos prestados, adotando ou

encaminhando as medidas cabiveis quando necesséario.

6.2.3. 0 gestor do contrato acompanhard a manutencdo das
condi¢cdes de habilitacdo da contratada, verificando a

regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, bem como
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anotara eventuais problemas que possam comprometer o fluxo
regular da liquidacdo e pagamento, 1incluindo falhas na

execugdo dos servicos ou pendéncias documentais.

6.2.4. 0 gestor do contrato emitird documento comprobatédrio
da avaliacdo realizada pelos fiscais quanto ao cumprimento
das obrigagdes contratuais, especialmente no que se refere
a qualidade dos servicos de vidracaria, atendimento as
solicitagdes, cumprimento de prazos e adequacdo as normas
técnicas, registrando o desempenho da contratada e eventuais

penalidades aplicadas.

6.2.5. 0 gestor do contrato adotarda as providéncias
necessarias para a abertura de processo administrativo de
responsabilizacdo, nos casos de descumprimento contratual,
como atraso injustificado, execucdo inadequada dos servigos
ou utilizacéo de materiais em desacordo com as

especificacdes, visando a aplicacdo das sancdes cabiveis.

6.2.6. Ao final da execugdo contratual, o gestor elaborara
relatdério conclusivo contendo informacdes sobre a execucdo
dos servicos de vidracaria, incluindo a eficiéncia no
atendimento das demandas, a qualidade dos servicos prestados
e eventuals recomendacdes para aprimoramento das futuras

contratacdes.

6.2.7.0 gestor do contrato encaminhard a documentacéo
necessaria ao setor competente para instrucdo dos processos
de liquidacdo e ©pagamento, considerando o©0s servicos
efetivamente executados, atestados pela fiscalizacéo,

conforme os termos contratuais.

6.2.8. Fica designada como gestora do contrato a servidora
Sandra Cristina Leite, nomeada gestora de contrato no &mbito
da Secretaria Municipal de Saude por meio da Portaria n°®

186/2025.
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7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Do Recebimento

7.1.1. A execucdo dos servicos de vidracaria serd recebida
provisoriamente, de forma sumédria, Jjuntamente com a nota
fiscal ou instrumento de <cobranca equivalente, pelo
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato,
para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com
as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, especialmente quanto ao tipo de vidro, espessura,

dimensdes, acabamento e correta instalacéo.

7.1.2. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto,
quanto a dimensdo, qualidade, quantidade ou adequacédo dos
materiais utilizados, deverd ser observado o teor do art.
143 da Lei Federal n° 14.133/2021, comunicando-se a empresa
para emissdo de Nota Fiscal referente a parcela incontroversa

da execucdo, para fins de liquidacdo e pagamento.

7.2. O prazo para a solucao, pelo contratado, de
inconsisténcias na execucdo dos servicos, tais como falhas
na instalacdo, uso de materiais fora das especificacdes ou
problemas de acabamento, bem como para saneamento da nota
fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, verificadas
pela Administracdo durante a andlise prévia a ligquidacdo da
despesa, nédo serd computado para fins de recebimento

definitivo.
7.3. Da Liquidacgéo:

7.2.1. Recebida a ©Nota Fiscal ou documento de cobranca
equivalente, correrd o prazo de até 10 (dez) dias Uteis para
fins de liquidac&o, prorrogaveis por igual periodo, nos

termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.2.2. 0 prazo de que trata o item anterior serd reduzido a

metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagcdo, no caso
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de contratacdes cujos valores ndo ultrapassem o limite

previsto no art. 75, inciso II, da Lei n® 14.133/2021.

7.2.3. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera
verificar se a nota fiscal apresentada corresponde aos
servicos efetivamente executados e atestados pela
fiscalizacdo, devendo conter a discriminacdo detalhada dos
servicos de vidracaria realizados (instalacdo, manutencdo ou
substituicdo), com indicacdo de quantitativos, medidas (m?

ou unidade) e locais de execucédo.

7.2.4. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou
qualgquer circunstédncia que impeca a ligquidacdo da despesa,
esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o) prazo apos a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem ©O6nus ao

contratante.

7.2.5. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente
deverd estar acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta ao SICAF ou, na
impossibilidade, mediante consulta aos sitios eletrdnicos
oficiais ou apresentacdo da documentacdo prevista no art. 68

da Lei n° 14.133/2021.

7.2.6. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF

para:

a. Verificar a manutencdo das condigdes de habilitacéo
exigidas no edital;
b. Identificar eventual impedimento para contratar com o

Poder Publico.

7.2.7. Constatando-se irregularidade do contratado junto ao
SICAF, serd realizada sua notificacdo, por escrito, para
que, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, regularize sua

situacdo ou apresente defesa.
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7.2.8. 0 prazo poderad ser prorrogado uma uUnica vez, por igual

periodo, a critério da Administracéo.

7.2.9. Nao havendo regularizacéo ou sendo a defesa
considerada improcedente, o contratante comunicard aos
6rgdos competentes quanto & inadimpléncia, adotando as
medidas necessadrias a rescisdo contratual, assegurada a

ampla defesa.

7.2.10. Havendo a efetiva execucdo dos servicos, oS
pagamentos poderdo ser realizados normalmente até deciséo

quanto a rescisé&o, desde que n&o haja impedimento legal.
7.3.Do Prazo de Pagamento:

7.3.1. O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez)
dias uteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa,

nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n®° 77/2022.

7.3.2.Em caso de atraso por parte da Administracdo, os
valores devidos serdo atualizados monetariamente desde o
término do prazo até a data do efetivo pagamento, mediante

aplicacdo do indice IGP-M ou outro que venha a substitui-lo.
7.4. Da Forma de Pagamento:

7.4.1. O pagamento serad realizado por meio de ordem bancéaria,
para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados

pelo contratado.

7.4.2. Serd considerada como data do pagamento o dia em que

constar como emitida a ordem bancéria.

7.4.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retencéo

tributdria prevista na legislacédo aplicavel.

7.4.4. Independentemente dos percentuais informados na
proposta, serdo retidos na fonte os tributos previstos na

legislacdo vigente.
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7.4.5. 0 contratado optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n° 123/2006, ndo sofrerd retencdo dos
tributos abrangidos por esse regime, ficando o pagamento
condicionado a comprovagao dessa condicéo mediante

documentacdo oficial.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. Da Forma de Selegdo e Critério de Julgamento da

Proposta:

8.1.1. 0 fornecedor serd selecionado por intermédio da
realizacdo de pregdo eletrbnico, com fundamento no art. 6,
inciso XLI, da Lei Federal n°® 14.133/2021, conforme previsto

no Estudo Técnico Preliminar.

8.1.2. O critério de julgamento das propostas serd o de menor
pregco, considerando o valor global ou por item, conforme

definido no Termo de Referéncia.
8.2. Da Forma de Fornecimento:

8.2.1. 0 fornecimento do objeto serd realizado de forma
parcelada, conforme a demanda da Administracdo, considerando
que os servicos de vidracaria (instalacdo, manutencdo e

substituicdo de vidros) ocorrerdo conforme necessidade.

8.2.2. As exigéncias de habilitacdo deverdo ser compativeis
com o objeto da contratacdo, observando-se a natureza dos

servicos de vidracaria.
8.3. DA HABILITACAO JURIDICA.

8.3.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico

de Empresas Mercantis;

8.3.2. Pessoa fisica (quando admitida): documento oficial de

identificacéo;
8.3.3. Microempreendedor Individual (MEI): Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI;
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8.3.4. Sociedade empresaria: ato constitutivo, estatuto ou

contrato social em vigor;

8.3.5. Filial, sucursal ou agéncia: inscricdo no registro

competente, com averbacdo na matriz

8.3.6. Sociedade simples: inscricdo no Registro Civil de

Pessoas Juridicas;
8.3.7. Empresa estrangeira: decreto de autorizacdo;

8.3.8. Quando aplicével: registro ou autorizacdo em obrgdo

competente;

8.3.9. Os documentos deverdo estar acompanhados de suas

alteracdes ou consolidacéo;
8.3.10. Apresentacdo de alvarad de funcionamento vigente.
8.4. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA.

8.4.1. Os documentos de regularidade fiscal serdo exigidos

do licitante mais bem classificado:
8.4.2. Comprovante de inscric¢do no CNPJ (ou CPF).

8.4.3. Inscricdo estadual ou municipal compativel com a

atividade;

8.4.4. Certiddo de regularidade <com a Fazenda Federal

(RFB/PGFN) ;

8.4.5. Certiddo de regularidade com a Fazenda Estadual;
8.4.6. Certiddo de regularidade com a Fazenda Municipal;
8.4.7. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

8.4.8. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ;

8.4.9. Declaracdo de cumprimento do art. 7°, XXXIII da

Constituicdo Federal;
8.5. DA HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

8.5.1. Certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial;
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8.5.2. Para pessoa fisica: certiddo negativa de insolvéncia
civil;

8.5.3. Considerando tratar-se de contratacdo por pregdo de
baixo valor, fica dispensada a exigéncia de balango
patrimonial, em observéncia ao principio da

proporcionalidade;

8.5.4. 0 MEI também fica dispensado da apresentacdo de

demonstracdes contébeis.

8.6. DA QUALIFICAGCAO TECNICA.

8.6.1. Comprovacdo de aptiddo mediante apresentacdo de
atestado (s) de capacidade técnica, emitido (s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, gque comprove (m) a
execucgdo de servicos compativeis com o objeto, tais como:

I. Instalacdo de vidros;
II. Manutencdo de vidros;

IITI. Substituicdo de vidros;
IV. Servicos de vidracaria em geral.

8.6.2. Os atestados deverdo conter informacdes que permitam
a verificacdo da compatibilidade com o objeto licitado;

8.6.3. Poderdo ser apresentados atestados em nome da matriz
ou filial;

8.6.4. A Administracdo poderd realizar diligéncias para
comprovacdo da veracidade dos documentos;

8.6.5. Declaracdo de gque o licitante tem conhecimento das
condicdes necessédrias para execucdo dos servicgos.

8.7. DECLARAGOES COMPLEMENTARES

8.7.1. Declaracéo de atendimento aos requisitos de

habilitacdo (art. 63, I);
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8.7.2. Declaracédo de que a proposta contempla todos os
encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarios (art. 63,

§1°).

9. DAS ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo serd de R$
225.012,65 (duzentos e vinte e cinco mil, doze reais e
sessenta e cinco centavos) para 12 (doze) meses, conforme

custos unitdrios apostos na tabela supracitada.

9.2. Com base nos normativos supracitados, tentou-se obter
0s precos praticados em contratacgdes similares de outros

entes publicos através da ferramenta Banco de Precos.

9.3. Banco de Precos é uma solucgdo tecnoldgica que atende
aos paradmetros de pesquisa dispostos em Leis vigentes,
Instrugdes Normativas, Regulamentos, Decretos e Portarias.
Sendo assim, por reunir diversas fontes governamentais,
complementares e sites de dominio amplo, © sistema nédo é
considerado uma fonte, mas um meio para que as pesquisas

sejam realizadas de forma segura, &gil e eficaz.

9.4. Foi dada a preferéncia por certames realizados em érgédos
e entidades de toda esfera da administracdo publica, visando

obter valores condizentes com a realidade local.

9.5. Para a maioria dos itens, foram encontrados pelo menos
3 (trés) valores validos, sendo desconsiderados os valores

extremos, adotando-se a mediana como referéncia.

9.6. O resultado da pesquisa encontra-se detalhado: a
estimativa prévia de valor foi calculada com base nos valores
obtidos por meio da ferramenta Banco de Precos, disponivel

no endereco eletrdnico http://www.bancodeprecos.com.br,

considerando ainda <certames publicados em plataformas
oficiais de ambito nacional, tais como o Portal Nacional de

Contratacdes Publicas (PNCP) (www.gov.br/pncp), ComprasNet
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(www.gov.br/compras), Licitacgdes-e (www.licitacoes-

e.com.br) e BBMNet (www.bbmnet.com.br), bem como em sistemas

amplamente utilizados como o Licitar Digital.

9.7. A contratacdo dependerd da conveniéncia e oportunidade

da Administracdo, podendo ser realizada conforme demanda.

10. DO LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1. Os servicos de vidracaria serdo executados de forma
parcelada e sob demanda, conforme as necessidades das
Secretarias Municipais, mediante solicitacéao formal

encaminhada por meio da Prefeitura Municipal.

10.2. As demandas deverdo ser atendidas pela CONTRATADA com
a maior Dbrevidade ©possivel, observadas as condigdes
operacionais e a capacidade técnica da empresa, de modo a
garantir a continuidade dos servicos publicos, a seguranca

dos usudrios e a preservacdo do patrimbébnio publico.

10.3. O local de execucdo dos servicos serd informado no
momento da solicitacdo, ©podendo compreender qguaisquer
unidades administrativas vinculadas ao Municipio, cabendo a
CONTRATADA arcar com todos os custos necessarios ao
deslocamento, fornecimento de materiais, equipamentos e méo

de obra.

11. DOS PRECOS, REAJUSTAMENTO E REVISAO

11.1. Os precos inicialmente contratados sd&o fixos e

irreajustéaveis.

12. DOS DIREITOS E OBRIGAGCOES DAS PARTES

12.1. DA CONTRATADA

12.1.1. Contratado deve cumprir todas as obrigacdbes

constantes neste Contrato, no Termo de Referéncia, e seus
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anexos, assumindo como exclusivamente seus oS riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,

observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas.

12.1.2. Executar diretamente os servicos contratados nas

condicdes fixadas no Contrato e no Edital de Credenciamento.

12.1.3. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo material
causado ao Contratante e/ou a terceiros, como também em
decorréncia de erro ou impericia na execucdo dos servigos

contratados.

12.1.4. Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas
as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no

Credenciamento.

12.1.5. Atender com presteza as reclamacdes sobre a qualidade

dos servicos executados.

12.1.6. Permitir que 0s prepostos do Contratante,
especialmente designados, acompanhem todas as etapas de
execugdo dos servigos contratados, para os fins previstos

neste contrato.

12.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica,
cuja inadimpléncia nédo transfere a responsabilidade ao

contratante e ndo poderd onerar o objeto do contrato.

12.1.8. De forma algum este contrato vird a criar vinculo
empregaticio, sendo o CONTRATADO (A) responsavel por todos
0s encargos e impostos que vierem a incidir sobre o valor

deste contrato.
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12.1.9. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes
do objeto, de acordo com o Cdébdigo de Defesa do Consumidor

(Lei n° 8.078, de 1990).

12.1.10. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas que antecede a data da realizacdo dos
servigos, o0s motivos que 1impossibilitem o cumprimento do

prazo previsto, com a devida comprovacdo.

12.1.11. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo
fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar

todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados.

12.1.12. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecgdes resultantes da

execucdo ou dos materiais empregados.

12.1.13. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes
da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da
execucdo contratual pelo contratante, que ficard autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso

exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.

12.1.14. Paralisar, por determinacéo do contratante,
qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou gque ponha em risco a seguranca de

pessoas ou bens de terceiros.

12.1.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as

condicdes exigidas para habilitacdo na licitacéo.
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12.1.16. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas

em decorréncia do cumprimento do contrato.

12.1.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de
dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca

do contratante.

12.1.18. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem
mesmo parcialmente, as obrigacgdes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestacdes a que estd obrigada,
exceto nas condicbes autorizadas no Termo de Referéncia ou

na minuta de contrato.
12.2. DA CONTRATANTE

12.2.1. Pagar conforme estabelecido no instrumento

contratual.
12.2.2. Fiscalizar o fiel cumprimento do contrato.

12.2.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre
imperfeigcdes, falhas ou irregularidades constatadas na
prestacdo dos servicos, para que sejam adotadas as medidas

corretivas necessirias.

13. DA EXTINCAO DO CONTRATO

13.1. O presente termo de contrato poderd ser extinto:

13.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas
situacdes previstas no inciso I do art. 138 da Lei n°
14.133/2021, e com as consequéncias indicadas no art. 139 da
mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancgdes previstas

neste Termo de Referéncia.

13.1.2. Amigavelmente, nos termos do art. 138, inciso II, da

Lei n° 14.133/2021.
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13.1.3. A extincdo contratual deverd ser formalmente motivada
nos autos de processo administrativo assegurado a CONTRATADA
o direito a prévia e ampla defesa, verificada a ocorréncia
o

de um dos motivos previstos no art. 137 da Lei n

14.133/2021.

13.1.4. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em
caso de rescisdo administrativa prevista no art. 115 da Lei

n® 14.133/2021.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes
assumidas pela licitante vencedora, ou por infringéncia ao
artigo 155 da Lei Federal n. 14.133/2021 e gquaisquer outras
irregularidades, sem Jjustificativa aceita pela Prefeitura
Municipal de Lajinha, resguardado os procedimentos legais
pertinentes, poderé acarretar nas seguintes sancdes,

cumulativamente ou néo:

15.1.1. Adverténcia;

15.1.2. Multa de:

a. Compensatoéria;

b. De mora;

15.1.3. Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar

com a Administracdo Publica.

15.1.4. Em caso de inexecucdo parcial do contrato, de

desacato de decisdes ou ndo adotar medidas determinadas pelo
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Fiscal, de recusa ao disposto no art. 119 da Lei Federal n.
14.133/21, ou ainda de préatica de qualquer ato que ocasione
risco e/ou prejuizos de menor potencial ofensivo para a
Administragcdo Municipal, serd aplicada exclusivamente a
sancdo de adverténcia, quando ndo se justificar a imposicéo

de penalidade mais grave.

15.1.5. A sancdo de multa moratdria de que trata o art. 162
da Lei Federal n. 14.133/21 serd de 1% (Um por cento) por
dia de atraso na entrega de material ou execucgdo de servigos,
recaindo o cédlculo sobre o valor da parcela inadimplida até
o limite de 30% (Trinta por cento) do contrato ou do
instrumento equivalente, excluida, quando for o caso, a parte

correspondente aos impostos destacados no documento fiscal.

15.1.6. O atraso, para efeito de célculo de multa, sera
contado em dias corridos, a partir do primeiro dia util
subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o

cumprimento da obrigacdo.

15.1.7. A aplicacdo de multa de mora ndo impedird que a
Administracdo a converta em compensatdédria e promova a
extincdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de

outras sancdes previstas.

15.1.8. A aplicacédo de multa compensatdria ndo serd inferior
a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta
por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com
contratacdo direta e serd aplicada ao responséavel por
qualgquer das infracdes administrativas previstas no art. 155

da Lei n° 14.1333/21.

15.1.9. Serd aplicada multa compensatdéria de 0,5% (Cinco
décimos por cento) a 1% (Um por cento) do valor de referéncia

para licitacdo para aquele que:
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a. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

b. Ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato

superveniente devidamente Jjustificado.

15.1.10. Serd aplicada multa compensatdéria de 10% (Dez por
cento) sobre o valor de referéncia para licitacdo ou
contratacdo direta para aquele que retardar ou tumultuar o

procedimento administrativo de contratacao.

15.1.11. Serd aplicada multa compensatdéria de 10% (Dez por
cento) sobre o wvalor total de adjudicacdo ou do valor da
contratacdo direta, para aquele que entregar o objeto
contratual em desacordo com as especificacgdes, condigdes de
uso e qualidades contratadas, e/ou com vicio, irregularidade
ou defeito oculto que o tornem impréprio para o fim a que se

destina.

15.1.12. Serd aplicada multa compensatdria de 15% (Quinze por
cento) sobre o valor contratado ou da ata de registro de

preco, para aquele que:

a. Recusar em efetuar o reforco de garantia contratual;

b. Der causa, respectivamente, a rescisdo do contrato ou ao

cancelamento da Ata de Registro de Preco;

c. Recusar assinar o Contrato ou a Ata de Registro de Precos;

d. Recusar a aceitar ou retirar o instrumento equivalente.

15.1.13. Serd aplicada multa compensatdéria de 20% (vinte por
cento) sobre a parcela do objeto ndo executada, em caso de

inexecucdo parcial do contrato.

15.1.14. Serd aplicada multa compensatdéria de 20% (vinte por

cento) sobre o valor contratado, para agquele que:
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a. Apresentar declaracdo falsa ou documentacgdo falsa exigida
para o certame ou declaracdo falsa durante a licitacdo ou a

execucao do contrato;

b. Fraude & 1licitacdo ou préatica de ato fraudulento na

execucao do contrato;
c. Comportamento iniddneo ou fraude de qualquer natureza;

d. Prdtica de atos 1ilicitos <com vistas a frustrar os

objetivos da licitacédo;

e. Pratica de ato lesivo previsto no art. 5°, da Lei Federal

n. 12.846, de 1° de agosto de 2013;

f. Dar causa a inexecucédo parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdo Municipal, ao funcionamento dos

servicos publicos ou ao interesse coletivo;
g. Dar causa a inexecucgdo total do objeto do contrato.

15.1.15. A sancdo prevista de impedimento de licitar e
contratar serd aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e
VII do caput do art. 155 Lei n® 14.133/21, gquando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impediré
o0 responsavel de licitar ou contratar no Aambito da

Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo.

15.1.16. A aplicacdo de trés sancgdes de adverténcia pelo
mesmo motivo, em um mesmo contrato, possibilita a aplicacédo

de sancdo de impedimento de licitar e contratar.

15.1.17. A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar, sera aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII

do caput do art. 155 da Lei n°14.133/21, bem como pelas
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infracgdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV,
V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a
imposigcdo de penalidade mais grave que a sancdo de
impedimento de licitar e contratar, e impedird o responsavel
de licitar ou contratar no dmbito da Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, conforme

legislacéo.

15.1.18. As sancdes de adverténcia, de impedimento de licitar
e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas cumulativamente com a de

multa.

15.1.19. A aplicacdo das sancgdes previstas ndo exclui, em
hipbétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano

causado a Administracdo Publica.

15.1.20. A aplicacdo de qualgquer das penalidades previstas
realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o
contraditério e a ampla defesa ao licitante/contratado,

observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133/21.

15.1.21. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados a
natureza e a gravidade da infracéao cometida; as
peculiaridades do caso concreto; as circunstancias
agravantes ou atenuantes; os danos que dela provierem para
a Administracdo Publica; a implantacdo ou o aperfeicoamento
de programa de integridade, conforme normas e orientacdes

dos o6rgdos de controle.

16. DA FISCALIZACAO

16.1. A fiscalizacéo sera exercida no interesse da

Administracéo.
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16.2. Sera realizada por servidor designado.

17. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo
correrdo a conta de recursos especificos consignados no

Orcamento do ano de 2026.

17.2. A dotacéao relativa aos exercicios financeiros
subsequentes sera indicada apds aprovacéao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacéo dos créditos

correspondentes, mediante apostilamento.

Lajinha/Minas Gerais, 18 de marco de 2026.

Assinado de forma digital por

PEDRO HENRIQUE FIALHO PEDRO HENRIQUE FIALHO

FERNANDES:12913585604 FERNANDES:12913585604
Dados: 2026.03.23 16:56:00 -03'00'

Pedro Henrique Fialho Fernandes

Secretdrio Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
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