CAMARA MUNICIPAL DE LAJINHA

LEI N° 836/97

“Dispde sobre a contratagdo de pessoal por tempo determinado e da
outras providéncias”

O Povo do Municipio de Lajinha, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes, aprovou a seguinte Lei.

Art. 1° - Esta Lei disciplina a contratacdo de pessoal, a titulo precario e por
tempo determinado, para atender necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico do Municipio, nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal.

Art. 2° - A contratacdo objeto desta lei revertir-se-4 de ato formal regido pelo
direito administrativo e observara, quanto a duracdo, o prazo maximo de 6 meses.

Paragrafo Unico - E vedada a prorrogacdo de contrato, saldo se, no prazo estipulado, a
Administragdo Municipal por motivo diverso de sua vontade, ndo tiver conseguido
cumprir as normas no artigo 1°, ficando, neste caso, o contrato prorrogado por igual
periodo.

Art. 3° - E vedada a contratacio da mesma pessoa pela Administracio Municipal
ainda que para prestar servicos diferentes, pelo prazo de dois anos, a contar do término
do primeiro contrato.

Art. 4° - A contratacdo para 0s cargos constantes do ANEXO | sera precedida de
processo iniciado por proposta do titular do 6rgao do Poder Executivo Municipal, que
submeterd ao Prefeito o nimero de pessoal necessario ao funcionamento da unidade,
publicando-se a autorizagcdo com a respectiva fundamentacéo legal, bem como o extrato
do contrato no Diario Oficial do Municipio ou do Estado ou pelos meios usuais de
divulgacdo dos atos da Administracdo do Municipio de Lajinha.

Paragrafo Primeiro - Constatardo obrigatoriamente das propostas de contratacdo de
pessoal a que se refere o artigo:

1) Justificativa;

1) Prazo;

1) A funcdo a ser desempenhada ou o cargo a ser ocupado;
IV)  Aremuneracdo;

V) A dotacdo orcamentaria;

VI) A demonstragdo da existéncia de recursos;

VII) Habilitagdo exigida para o cargo.

Paragrafo segundo - A remuneracdo a que se refere o inciso IV do paragrafo anterior
ndo devera ser inferior ao salario minimo vigente no Pais, decretado pelo Governo
Federal.
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Art. 5° - Somente poderédo ser contratados nos termos desta Lei os interessados
que comprovarem 0s seguintes requisitos:

1) Ser Brasileiro;

1)) Ter completado 18(dezoito) anos;

I11)  Estar no gozo dos direitos politicos;

IV)  Estar quite com as obrigacGes militares;

V) Ter boa conduta;

VI)  Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia
imcompativel com o exercicio dos trabalhos que Ihe serdo afetos ou da
funcao;

VII)  Possuir habilitacdo profissional para o exercicio do cargo ou funcéo.

Paragrafo Unico - O contratado assumira o desempenho de suas tarefas e atividades no
prazo convencionado no contrato, apresentando na oportunidade a comprovagdo de
condicGes fisicas e mentais aptas ao cumprimento das mesmas nos termos de laudo de
sanidade e capacidade emitido pelo médico da Prefeitura ou por médico por esta
credenciado.

Art. 6° - Os contratados , segundo a presente Lei, estdo sujeitos aos mesmos
deveres e proibicgdes, inclusive no tocante a acumulacéo de cargos e func@es publicas, a
ao mesmo regime de responsabilidade vigente para os demais servidores publicos nos
termos da Constituicao da Republica.

Art. 7° - Aos contratados nos termos desta Lei, assistem os mesmos direitos e
vantagens dos demais servidores publicos, no que couber.

Art. 8° - Ocorrerd a rescisdo contratual:

1) A pedido do contrato;

1) Pela conveniéncia da administracdo municipal, a juizo da autoridade que
pocedeu a contratagdo;

1)  Quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

Paragrafo Primeiro - Na hipétese do Inciso 1l deste artigo, o contratado tera direito ao
13° salario proporcional ao tempo de servico prestado e 0 pagamento de indenizacao
correspondente ao valor da ultima remuneracdo mensal percebida.

Paragrafo segundo - A extingdo do contrato nos casos do Inciso | sera comunicada com
antecedéncia de 30 (trinta ) dias.

Art. 9° - E vedada a administracdo Municipal atribuir ao contratado encargos ou
servigos diversos daqueles constantes do contrato, bem como designacdo especial,
nomeacdo para fungdo de confianca, afastamento de qualquer espécie, exceto 0s
compativeis com a natureza do vinculo.

Art. 10 - Os requisitos basicos de contratacdo nos termos desta Lei sera contado
para todos os efeitos.
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Art. 11 - O tempo de servico prestado em virtude de contratacdo nos termos

desta Lei serd contado para todos os efeitos.

Art. 12 - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
proprias, constantes do Orgcamento Municipal, ou da Lei autorizativa de abertura de

Crédito Especial.

Art. 13 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a regulamentar a presente Lei, no

que couber, mediante decreto.

Art. 14 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroargindo seus
efeitos ao dia primeiro de janeiro de mil novecentos e noventa e sete, revogando todas

disposicdes em contrario.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL

DE LAJINHA, ESTADO DE MINAS GERAIS, AOS DEZ
DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE MIL NOVE-
CENTOS E NOVENTA E SETE. (10-12-1997)

Ver. PAULO CEZAR HASTENREITER PORTES

Presidente da Camara

Sancionada pelo Sr. Prefeito Municipal em 12-12-97, conforme cépia arquivada em

pasta propria.

Luacia Maria Miguel
At. Legislativo

ANEXO |

Cargos de Natureza Temporaria

Denominacéo de Cargos Cargos Nivel Venc.Basico
Auxiliar Especializado 30 i R$ 216,00
Alfabetizadora/Regente 3 I R$ 120,00
Auxiliar Administrativo 2 il R$ 408,00
Auxiliar de Servicos 134 I R$ 120,00
Bioguimico 2 XVI R$ 840,00
Cirurgido Dentista 7 XVI R$ 840,00
Digitador 4 [\ R$ 264,00
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Enfermeiro 1 XVI R$ 840,00
Farmacéutico 1 XVI R$ 840,00
Fiscal de Postura 4 Il R$ 216,00
Fiscal de Saude 4 Il R$ 216,00
Oficial Especializado 4 VI R$ 360,00
Médico Familia 1 R$ 8.000,00
Médico Clinico 6 XVI R$ 840,00
Auxiliar de Servigos 28 I R$ 120,00
Mestre de Obras 1 XI R$ 600,00
Motorista veiculos leves 13 VI R$ 360,00
Oficial de Servicos 10 1 R$ 168,00
Operador de Maquinas 2 VI R$ 360,00
Professor 119 \Y R$ 264,00
Professor de Pré-escola 1 V R$ 291,20
Professora Leiga 1 i R$ 216,00
Secretario Adjunto Fazenda 1 XI R$ 600,00
Supervisor de Educacdo 1 VI R$ 408,00
Técnico de contabilidade 1 Vil R$ 408,00
Técnico de Laboratério 1 VIl R$ 408,00

ANEXO Il

REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO

o ) Jornada de Trabalho Descanso
Requisitos Basicos Duracéo do
Contrato
Qualificagédo Profissional Oito horas ressalvadas | A ser fixada por
) as disposicoes legais Decreto do Prefeito,
Seis meses especiais respeitadas as

disposicdes legais.

Ser Brasileiro, provar boa
salde, estar em dia com a
Justica Eleitoral

Idade
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