CAMARA MUNICIPAL DE LAJINHA

LEI N° 940/2000

“Dispde sobre a contratacdo de pessoal por tempo determinado e da outras
providéncias”

O Povo do Municipio de Lajinha, Estado de

Minas Gerais, por seus representantes, aprovou a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei disciplina a contratacdo de pessoal, a titulo precario e por
tempo determinado, para atender necessidade temporaria e de interesse publico do
Municipio, nos termos do inciso IX, do art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 2° - A contratacdo objeto desta Lei revestir-se-a de ato formal regido pelo
direito administrativo e observara, quanto a duracdo, o prazo maximo de 6 meses.

Paragrafo Unico — E vedada a prorrogacdo de contrato, salvo se, no prazo
estipulado, a Administragdo Municipal por motivo de sua vontade, ndo tiver conseguido
cumprir as normas do artigo 1°, e mantida a proibicéo judicial, ficando, neste caso, o
contrato automaticamente prorrogado por igual periodo.

Art. 3° - E vedada a contratagdo da mesma pessoa pela Administragdo Municipal
ainda que para prestar servicos diferentes, pelo prazo de dois anos, a contar do término
do primeiro contrato.

Art. 4° - A contratacdo para os cargos constantes do ANEXO | sera precedida de
processo iniciado por proposta do titular do 6rgdo do Poder Executivo Municipal, que
submeterd ao Prefeito o numero de pessoal necessario ao funcionamento da unidade,
publicando-se a autorizacdo com a respectiva fundamentacdo legal, bem como o extrato
do contrato no Diério Oficial do Municipio de Lajinha.

Paragrafo Primeiro — Constardo obrigatoriamente das propostas de contratacdo
de pessoal a que se refere o artigo:

| — Justificativa;

Il — Prazo;

Il — A funcdo a ser desempenhada ou o cargo a ser ocupado;
IV — A remuneragéo;

V — A dotagdo orcamentaria;

VI — A demonstracdo da existéncia de recursos;

V11 — Habilitagéo exigida para o cargo.
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Paragrafo segundo — A remuneracao a que se refere o inciso IV do paragrafo
anterior ndo devera ser inferior ao salario minimo vigente no Pais, decretado pelo

Governo Federal.

Art. 5° - Somente poderdo ser contratados nos termos desta Lei os interessados
gue comprovarem 0s seguintes requisitos:

1) Ser brasileiro;

I Ter completado 18 (dezoito) anos;

I11)  Estar no gozo dos direitos politicos;

IV)  Estar quites com as obrigacdes militares;

V) Ter boa conduta;

VI)  Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio dos trabalhos que Ihe serdo afetos ou da
funcao;

VII)  Possuir habilitacdo profissional para o exercicio do cargo ou funcéo;

Paragrafo Unico - O contratado assumira o desempenho de suas tarefas e atividades
no prazo convencionado no contrato, apresentando na oportunidade a comprovacéo de
condicdes fisicas e mentais aptas ao cumprimento das mesmas nos termos de laudo de
sanidade e capacidade emitido pelo médico da Prefeitura ou por médico por esta
credenciado.

Art. 6° - Os contratados, segundo a presente Lei, estdo sujeitos aos mesmos deveres
e proibices, inclusive no tocante a acumulacéo de cargos e funcbes publicas, ao mesmo
regime de responsabilidade vigente para os demais servidores publicos nos termos da
Constituicao da Republica.

Art. 7° - Aos contratados nos termos desta Lei, assistem 0s mesmos direitos e
vantagens dos demais servidores publicos, no que couber.

Art. 8° - Ocorrera a rescisdo contratual:

1) A pedido do Contrato;

i) Pela conveniéncia da administragdo municipal, a juizo da autoridade que
procedeu a contratacao;

1)  Quando o contratado incorrer em falta disciplinar.
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Paragrafo Primeiro — Na hipotese do inciso Il deste artigo, o contratado tera
direito ao 13° salario proporcional ao tempo de servico prestado de indenizacdo
correspondente ao valor da ultima remuneracdo mensal recebida.

Paragrafo segundo — a extingdo do contrato nos casos do Inciso | sera
comunicada com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Art. 9° - E vedada a administracdo Municipal atribuir ao contratado encargos ou
servigos diversos daqueles constantes do contrato, bem como designacao
especial,
nomeacdo para fungdo de confianca, afastamento de qualquer espécie, exceto o0s
compativeis com a natureza do vinculo.

Art. 10 — Os requisitos basicos de contratacdo nos termos desta Lei sera contado
para todos os efeitos.

Art. 11 — O tempo de servico prestado em virtude de contratagdo nos termos
desta Lei serd contado para todos os efeitos.

Art. 12 — As despesas com a execucdo desta Lei ocorrerdo por conta das
dotacdes proprias, constantes do Orgamento Municipal, ou da Lei autorizativa de
abertura de Crédito Especial.

Art. 13 — Fica o Prefeito Municipal autorizado a regulamentar a presente Lei, no
que couber, mediante decreto.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos

ao dia primeiro de janeiro de dois mil, revogando todas as disposi¢es em contrério.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE LAJINHA,
ESTADO DE MINAS GERAIS, AO PRIMEIRO DIA DO MES DE MARGO
DO ANO DOIS MIL. (1°-03-2000)

Ver. JOAQUIM JUSTO RIBEIRO
Presidente da Camara

Sancionada pelo Sr. Prefeito Municipal em 10-03-2000, conforme copia

arquivada em pasta propria.
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Ldcia Maria Miguel Morais

At. Legislativo

ANEXO I
Cargos de Natureza Temporéria

) Cargos )
Denominacédo de Cargos Nivel Venc. Basico
AGENTE 16 1,8 244,80
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR 2 3,4 462,40
ADMINISTRATIVO
DIGITADOR 6 2,6 353,60
FISCAL DE OBRAS 2 1,8 244,80
FISCAL DE POSTURA 3 1,8 244,80
FISCAL DE TRIBUTOS 3 1,8 244,80
TECNICO 1 34 462,40
CONTABILIDADE
ADVOGADO DEFENSOR 1 5 680,00
MERENDEIRA ESCOLAR 80 1 136,00
AUXILIAR BIBLIOTECA 1 34 462,40
SUPERVISORA 3 34 462,40
EDUCACAO
SUPERVISORA 2 34 462,40
MERENDA
PROFESSOR PRE- 15 2,6 353,60
ESCOLA
PROFESSOR 1% A 42 130 2,2 299,20
PROFESSOR DE 52 A 82 15 3 408,00
AUXILIAR DE SAUDE 21 1 136,00
AUXILIAR DE 1 1 136,00
FARMACIA
FISCAL SANITARIO 7 1 136,00
TECNICO 1 3,4 462,40
LABORATORIO
TECNICO ENFERMAGEM 1 34 462,40
ASSITENTE SOCIAL 1 6,2 843,20
BIOQUIMICO 1 7 952,00
CIRURGIAO DENTISTA 10 7 952,00
ENFERMEIRA 1 7 952,00

Av. Dr. Sidney Hubner Franca Camargo n° 31| Centro | Lajinha | MG | 36.980-000
Telefax: (33) 3344-1548 - legislativo@cmlajinha.mg.gov.br - www.cmlajinha.mg.gov.br



mailto:legislativo@cmlajinha.mg.gov.br

&

CAMARA MUNICIPAL DE LAJINHA

MEDICO CLINICO 6 7 952,00
GERAL
MEDICO FAMILIA 1 21 2.856,00
MEDICO ORTOPEDISTA 1 21 2.856,00
MEDICO ANESTESITA 1 21 2.856,00
PSICOLOGO 1 6,2 843,20
FARMACEUTICO 1 7 952,00
AUXILIAR DE SERVICOS 108 1 136,00
OPERADOR DE 4 3,4 462,40
MAQUINAS
MESTRE DE OBRAS 1 5 680,00
ENGENHEIRO CIVIL 1 6,6 897,60
DESENHISTA 1 5 680,00
PROJETISTA
MOTORISTA VEICULO 12 3 408,00
LEVE
MOTORISTA VEIC. 14 3,4 462,40
PESADO
MECANICO VEICULOS 2 3 408,00
MECANICO MAQ. 2 3,4 462,40
PESADA
MARCENEIRO 1 3 408,00
JARDINEIRO 1 1 136,00

o 482 198,6 27.009,60
Cargos natureza temporaria
ANEXO I

REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO
o . Duracdo do | Jornada de Trabalho Descanso

Requisitos Basicos Contrato
Qualificagéo Profissional | Seis meses Oito horas ressalvadas | A ser fixada por

as disposicoes legais
especiais

Decreto do Prefeito,
respeitada as
disposicdes legais

Ser Brasileiro, provar boa
saude, estar em dia com a
Justica Eleitoral

Idade
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VAGAS E CARGOS

QUANT.CARG CARGOS
0OS
50 Auxiliares de Servico;
52 Merendeiras;
12 Motoristas de veiculos leves;
08 Motoristas de veiculos pesados ( 6nibus);
05 Motoristas de veiculos pesados (caminhdes);
02 Operadores de Maquina;
01 Mecanico de veiculos;
01 Mecanico de maquinas pesadas;
01 Fiscal de obras;
03 Fiscais de tributos;
05 Fiscais sanitarios ;
06 Digitadores;
03 Auxiliares administrativo;
01 Mestre de Obras;
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16 Auxiliares de saude;

13 Agentes Administrativo;
18 Professores Pré-escolar;
101 Professores de 12 a 42 série;
11 Professores de 52 a 82 série;
01 Técnico de Enfermagem;
01 Desenhista projetista;

01 Técnico em Contabilidade;
01 Advogado;

01 Assistente Social;

01 Psic6logo;

01 Engenheiro civil;

01 Bioquimico;

01 Farmacéutico

08 Cirurgides Dentista,;

01 Enfermeiro;

01 Meédico Anestesista;

05 Médicos Clinico geral;

01 Médico da Familia;

01 Médico Ortopedista;

01 Supervisor Educacional

01 Jardineiro

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE LAJINHA,
ESTADO DE MINAS GERAIS, AO PRIMEIRO DIA DO MES DE MARCO

DO ANO DOIS MIL. (1°-03-2000)

Ver. JOAQUIM JUSTO RIBEIRO

Presidente da Camara
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