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CAMARA

MUNICIPAL DE LAJINHA

LEGISLANDO JUNTOS. DESENVOLVENDO MAIS,

LEI ORDINARIA N° 1.722 DE 03 DE NOEMBRO DE 2022.

“Dispde sobre o reajuste salarial dos profissionais
da educacéo e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Lajinha, Estado de Minas Gerais, por seus vereadores aprovou a
presente Lei:

Art. 1°. Fica concedido aos profissionais da educacao o reajuste salarial no percentual de
10,1% (dez inteiros e dez centésimos por cento).

Paragrafo unico. A incidéncia do reajsute salarial tera como base o piso salarial do ano
de 2021, implementado pela Lei Ordinaria Municipal nimero 1.661, de 16 de junho de 2021.

Art. 2°. Essa lei passa a vigorar no dia de sua publicacao.

Art. 3°. Ficam revogadas todas as previsdes em sentido contrario.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE LAJINHA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, AOS TRES DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E
DOIS (03/11/2022).

HUMBERTO CABRAL DA SILVA
Presidente

SANCIONADA PELO PREFEITO MUNICIPAL JOAO ROSENDO AMBROSIO DE MEDEIROS EM
03/11/2022.
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